C.P.C. ANA LUTSA RUTZ PERFZ

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MORELIA.

AUDITORIA DE ESTADOS FINANCIEROS POR EL
EJERCICIO FISCAL 2023

INFORME FINAL

o

Chiapas #123, Col. Isaac Arriaga,
Morelia Mich., €.P. 58210

Tel. 443-314-1583 e-mail.
analu72@prodigy . net. mx



C.P.C. ANA LUTSA RUIL

INDICE

Introduccion.
Objetivos y Alcance de ia Auditoria.
Marco Normativo.
Control Interno.
a) Aspecios Generales.
b) Estructura Organizacional y Reglamento Interior.
c) Control Interno Contable.
Recursos Financieros.
a) Aspectos Generales.
b) Efectivo y Equivalentes.
c) Cuentas por Cobrar a Corto Plazo.
d) Activo no Circulante.
e) Cuentas por Pagar a Corto Plazo.
f) Ingresos y Otros Beneficios.

g) Gastos y Otras Perdidas.

PERFEZ

Chiapas #123, Col. Isaac Arriaga,

Morelia Mich., C.P. 58210
Tel. 443-314-1583 e-mail.
analu72@prodigy. net.mx



C.P.C. ANA LUTSA RUIZ PERFZ

l. Introduccién

Este documento contiene la informacién relativa a los objetivos de la auditoria a los
Estados Financieros del ejercicio 2023 de ia Universidad Tecnoidgica de Moreiia,
su alcance, la normatividad aplicable, los procedimientos aplicados, los resultados
obtenidos y las recomendaciones que consideramos pertinentes, abarcando los
aspectos que mas adelante se mencionan y buscando cumplir con la intencién
fundamental de nuestro trabajo, que es aportar profesionalmente opiniones a la
administracidon de la Universidad, buscando colaborar profesionalmente en el

proceso continuo de modificacién y mejoramiento de la estructura de control interno
y de otras practicas y procedimientos administrativos, operacionales y financieros.

Habiendo considerado las observaciones mencionadas y en cumplimiento de los
compromisos adquiridos en el Contrato de prestacidn de servicios profesionales gue
tenemos celebrado, elaboramos este Informe Final de auditoria, mismo que
estamos entregando a ustedes en tres ejemplares impresos.

Este documento es confidencial y para uso exclusivo de la Secretaria de Contraloria
del Gobierno del Estado y no debe ser utilizado con ningun otro fin.
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| Il. Obijetivos y Alcance de la Auditoria.

El objetivo final de la auditoria consiste en:

i. Expresar una opinidn profesionai independiente respecio a si ios Estados
Financieros al 31 de diciembre de 2023 presentan razonablemente la
situacion financiera de la Universidad Tecnolégica de Morelia.

2. Hacer las observaciones y recomendaciones que consideramos pertinentes
como resuitado de nuestro estudic y evaluacién dei control interno y en
general de la auditoria externa practicada a los Estados Financieros de la
Universidad Tecnolégica de Morelia, por las operaciones realizadas durante
el ejercicio 2023.

Para lograr estos objetivos verificamos que las operaciones de la Universidad
Tecnoldgica de Morelia, se hayan realizado de manera eficaz y transparente,
primeramente, mediante la evaluacién de su Control Interno en sus aspectos
administrativos, operacionales y financieros, asi como la observancia de las
disposiciones que norman el ejercicio del gasto publico estatal y subsidios federales
en su caso; y desde luego concluir también que el sistema de control interno
impiementado por ia institucion cumpia con su objetivo.

Para el desarrollo de nuestro trabajo consideramos las Normas Internacionales de
Auditoria aplicables en México, vigilando el apego y cumplimiento a los Postulados
basicos de Contabilidad Gubernamental y a la normatividad oficial aplicable y, en lo
conducente, las Normas de Informacién Financiera, intentando obtener una
seguridad razonable de que los Estados Financieros a revisar no contengan errores
importantes.

Nuestros examenes fueron realizados mediante pruebas selectivas aplicadas a la
informacién y documentacion que soporta las cifras y revelaciones de los Estados
Financieros sefialados y por medio de la evaluacidon de las bases contables
utilizadas. Analizamos también la informacién presupuestal que nos fue
proporcionada, consistente en el Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2023.

Asi mismo, revisamos, mediante pruebas selectivas, las operaciones realizadas por
de ia Universidad Tecnoidgica de iioreiia, con ei objeto de verificar si se cumpiid
con la normatividad oficial aplicable a la operacion financiera, presupuestal y
administrativa de la entidad. %
Es importante mencionar que la auditoria externa realizada no tiene como objetivo
el descubrir errores o irregularidades de impertancia, ya que i0s examenes se

basan, como se ha mencionado, en pruebas selectivas que no estan disefiadas para
detectar este tipo de situaciones.
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Como io mencionamos en nuestros parrafos anteriores, con ei objeto de determinar
la naturaleza, alcance y oportunidad de los procedimientos aplicados en nuestra
revision, llevamos a cabo el estudio y evaluacion del control interno y aplicamos
diversas pruebas para confirmar el grado de cumplimiento, sin que esto implicara
un analisis profundo del mismo. Por otro lado, debido a las limitaciones de cualquier
sisterna de contro! interne, pudiercn ocurrir errores ¢ irreguiaridades que no fueren
detectados; de acuerdo a las Normas Internacionales de Auditoria, en los casos de
indicios de este tipo de situaciones, debemos ampliar nuestros procedimientos,

situacion que en el transcurso de nuestra revision no se presento.
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] Procedimientos Aplicados, Resultados Obtenidos y Recomendaciones. |

En este capitulo informaremos sobre los procedimientos de auditoria aplicados a la
revision de los rubros que integran los Estados Financieros de la entidad y del
manejo de su administracion; los resultados obtenidos; y las observaciones y
recomendaciones que consideramos importanies.

| Planeaci6n de la Auditoria. |

La auditoria se inici6 con la etapa de planeacién del trabajo, el cual incluy6 el estudio
de ios procesos de control financiero, presupuestai y administrativo seguidos por ia
Universidad Tecnologica de Morelia, para preparar sus Estados Financieros y la
informacion presupuestal.

Nuestra revision comprendio el marco legal y normativo y el entorno de control a los
que se encuentra sujeta la Universidad Tecnolégica de Morelia, incluyendo, entre
otros, los siguientes aspectos:

1. Evaluacion de los lineamientos especificos para la adecuada administracion
y operacién de los recursos financieros, materiales y humanos.

2. Evaiuacion de ia estructura organizacionai y ia adecuada segregacion de
funciones, incluyendo los mecanismos para delegar autoridad vy
responsabilidad, suficientes para cumplir con las funciones asignadas.

3. Evaluacion de los mecanismos de control interno implantados por la

administracién, para vigilar el adecuado cumpiimiento de ias politicas y
procedimientos institucionales.

4. Evaluacion de las fuentes de informacién de las aplicaciones significativas,
relacionadas con la informacién financiera y presupuestal.

5. Ewvaluacion dei estilo operativo de ia administracion, considerando ia
existencia de controles que permitan monitorear el adecuado ejercicio
presupuestal.

6. Ewvaluacion de factores internos y externos que influyen en el ambiente de

control y evaluacién de sus efectos en el riesge inherente de las operaciones
de la Universidad Tecnolégica de Morelia, y riesgo para la auditoria.

7. Ewvaluacion de las atribuciones y mecanismos de control y supervision
delegadas en su momento al Consejo Directivo, la Rectora, Patronato, las
diferentes Direcciones, Subdirecciones y Departamentos, Abogado General }
dela Universidad Tecnoldgica de Morelia.
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Ill. MARCO NORMATIVO

Identificamos las disposiciones legales y normativas que regulan la operacion de la
Universidad Tecnoldgica de Morelia aplicables a su constitucion, administracion,
obligaciones y responsabilidades, procedimientos para la administracion de los
recursos financieros, materiaies y humanos, asi como ei controi y registro dei
presupuesto otorgado. Las disposiciones mencionadas son basicamente las
siguientes:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Constitucion Poiitica del Estado Libre y Scberano de Michoacéan de Ocampe.

Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Ley de Entidades Paraestatales.

Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Michoacan de

Ocampo.

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios relacionados

con Bienes Muebles e Inmuebles del Estado de Michoacéan de Ocampo y su

reglamento.

7. Ley de Archivos Administrativos e Histéricos del Estado de Michoacan de
Ocampo y sus Municipios.

8. Ley de Planeacion del Estado de Michoacan de Ocampo.

9. Ley de Pianeacion Hacendaria, Presupuesto, Gasio Pubiico Contabilidad
Gubernamental del Estado de Michoacan de Ocampo.

10. Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2023

11. Ley de Hacienda del Estado de Michoacan.

12.Ley de Patrimonio Estatal.

13.Ley de Responsabiiidades Administrativas para ei Estade de Michoacan.

14.Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del poder Ejecutivo del Estado
de Michoacan de Ocampo y su Reglamento.

15. Decreto de Medidas de Austeridad, Transparencia y Eficiencia del Gasto Publico
de la Administracién Publica del Estado de Michoacén de Ocampo.

16.Ley del Impuesto sobre la Renta.

17.Ley Federal del Trabajo.

18. Ley del Impuesto al Valor Agregado.

19. Codigo Fiscal de la Federacion.

20.Ley del Seguro Social y su Reglamento.

21.Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de Michoacan de Ocampo y de
sus Municipios.

22.Ley de Remuneracion de los Servidores Publicos.

23. Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

24.Ley de Educacion para el Estado de Michoacan de Ocampo.

25.Ley General de Educacion.

26. Decrete de creacion de la Universidad Tecnolbgica de Morelia.

27.Reglamento interno de la Universidad Tecnolégica de Morelia.

28.Manual de Organizacién de la Universidad Tecnol6gica de Morelia.

o B e

o
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En el apartado de cada uno de ios rubros evaiuados sujetos actuaimente a revision,
se comentaran, en su caso, los resultados obtenidos en relacién al cumplimiento de
las disposiciones legales y normativas antes mencionadas.

| IV. CONTROL INTERNO.

a) Aspectos Generaies.

De acuerdo a la evaluacion de su control interno, realizada mediante pruebas
selectivas, con la metodologia y alcances sefialados, la Universidad Tecnolégica de
Morelia observa para su cumplimiento, razonablemente, con las disposiciones
normativas a las que esté sujeta, incluyendo el gjercicic del gasto pubiico, con las

observaciones y recomendaciones que se mencionaran, en su caso, de manera
especifica en el presente Informe Final.

b) Estructura Organizacional y Reglamento Interior.

En el apartado de Resuitados se describen ios antecedentes de la creacion de ia
Universidad Tecnoldgica de Morelia.

En el informe de informe del resultado del estudio y evaluacioén del control interno
se indicaron las principales atribuciones y obligaciones que tiene, y que se logré
verificar y documentar como parte de ios trabajos que se vienen realizando:

V. ORGANIGRAMA
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RESULTADOS OBTENIDOS
ANTECEDENTES

La Universidad Tecnolégica de Morelia es una Entidad Paraestatal de la
Administracién Pulblica Estatai, con perscnalidad juridica y patrimenic propics,
creada por Decreto de Creacién publicado en el periédico oficial del Gobierno del
Estado de fecha 10 de agosto del afio 2000, y, en términos del articulo 37 de la Ley
Orgénica de la Administracion Publica del Estado de Michoacéan de Ocampo, asi
como lo dispuesto por el articulo 1° de su Decreto de Creacién. Tendré por objeto
formar Técnicos Superiores Universitarios a partir de egresados de bachillerato,
aptos para la aplicacion de sus conocimientos en forma inmediata, creativos e
innovadores en la solucién de problemas y necesidades productivas de la
comunidad a través de la incorporacién de avances cientificos y tecnolégicos;
realizar investigaciones en las areas de su competencia, que se traduzca en
aportaciones que contribuyan al mejoramiento y eficacia de la produccion de bienes
y servicios, asi como el mejoramienio de ia caiidad de vida de nuestra sociedad:;
ejecutar programas de apoyo técnico en beneficio de la comunidad; promover la
cultura cientifica y tecnoldgica, nacional y universal; vincularse con el sector publico,
privado y social para contribuir en el desarrollo tecnolégico, cientifico y social de la
entidad; y instruir profesionales aptos para incorporarse al trabajo productivo, con
una preparacién polivaiente que ies permita desempefarse en empresas, industrias
o instituciones del sector publico o privado, asi como en el desarrollo de su propia
empresa.

Con la publicacién del Decreto de Creacion, se fortalecen las atribuciones de la
Universidad Tecnoldgica de Morelia, por lo gue el 22 de diciembre de 2011 se
publicé el Reglamento Interior de la Universidad Tecnol6gica de Morelia, que en el
mes de junio de 2011 se modificd y autorizo la estructura organica la Universidad
Tecnol6gica de Morelia con el objeto de fortalecer areas, redistribuir funciones y
cargas de trabajo, y con esto hacer méas eficiente la operaciéon de la entidad, en
apego a lo establecido en los Lineamientos Especificos de Austeridad,
Transparencia y Eficiencia del Gasto Publico de ia Administracion Pubiica dei
Estado de Michoacan de Ocampo.

El mencionado Reglamento establece las facultades que competen a las unidades
administrativas de la Universidad Tecnoldgica de Morelia delimitando el marco de
actuacion de las y los servidores publices que o integran y dando sustento legal a
sus actividades, conforme a lo establecido en el Decreto de creaciéon vy
estableciendo las facultades especificas que le compete realizar a cada una de sus

unidades administrativas.

Con fecha 07 de mayo de 2012 se publicé el Manual de Organizacién, cuya finalidad
es establecer un documento normativo de orientacion y apoyo a los servidores
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pubiicos de ia Universidad Tecnoiogica de ivioreiia, para ei cumpiimiento de sus
objetivos, facultades y funciones asignadas, permitira a la Universidad Tecnolégica
de Morelia contar con un documento normativo y administrativo que registre y
transmita en forma ordenada las funciones y estructura de las unidades
administrativas que la integran.

Observacién 1. Manuai de procedimientos.

Como resultado de la aplicacién y valuacién del cuestionario de control interno,
detectamos que la Universidad no cuenta con un manual de procedimientos
formalizado y documentado. La falta de este manual impide la estandarizacién de
procesos y practicas operativas dentro de cada una de ias areas de la misma, lo

cual puede llevar a la variacién en la forma en que se realizan las actividades, lo
que aumenta el riesgo de errores y reduce la eficacia operativa.

Recomendacion.

Correctiva. Consideramos pertinente que ia Universidad desarroiie y documente un
Manual de Procedimientos en el cual se incluya la descripcién detallada de los
procesos, responsabilidades y controles necesarios para contribuir a mejorar la
consistencia, el control y la capacitacién dentro de cada una de las areas, y de esta
forma garantizar el cumplimiento de los objetivos de la Universidad.

Fundamento iegai.

Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Michoacan de
Ocampo Articulo 12.- Los ftitulares de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Estatal sefialadas en esta Ley, tienen las siguientes
atribuciones de caracter generai: XVii. Expedir los manuales de organizacién, de
procedimientos y de servicios al publico necesarios para su funcionamiento, de
acuerdo a la ley, los que deberan contener informacion sobre la estructura organica
de la dependencia y las funciones de sus unidades administrativas, asi como sobre
los sistemas de comunicacién y coordinacion y los principales procedimientos
administrativos que se establezcan. Los manuales v demas instrumentos de apoyo
administrativo interno, los cuales deberan mantenerse actualizados. Los manuales
de organizacion general, de procedimientos y de servicios al publico deberan
publicarse en el Periédico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de
Michoacan de Ocampo, ademas deberan estar disponibles para consulta de los
usuarios y de los propios servidores publicos, a través del registro electrénico que
opere ia Secretaria de Contraloria.

Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Michoacan Articulo 56. Seran
facultades y obligaciones de los Directores Generales de las entidades, las
siguientes: V. Tomar las medidas pertinentes, a fin de que las funciones de la
entidad se reaiicen de manera articuiada, congruente y eficaz;, Vi. Estabiecer ios
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procedimientos para controiar ia calidad de ios suministros y programas de
recepcion, que aseguren la continuidad en la fabricacion, distribucion o prestacion
del servicio; IX. Establecer los sistemas de control necesarios, para alcanzar las
metas y objetivos propuestos.

Decreto de Creacion de ia Universidad Tecnoidgica de Moreiia. Articuio 12. EI
Rector tendra las siguientes funciones: XIll. Presentar ante el Consejo para su
aprobacion, los proyectos de reglamentos, manuales de organizacion y
funciones, estructura organica, asi como sus modificaciones y adiciones.

Regiamento interior de ia Universidad Tecnoidgica de Moreiia, Articuio 8. Ai
Rector le corresponde el ejercicio de las facultades que expresamente le confiere el
articulo 56 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Michoacan, el
articulo 12 del Decreto, asi como las siguientes: IX. Instrumentar los sistemas y los
procedimientos necesarios para una adecuada aplicacion de los recursos asignados

o oy

a la Universidad, y Xii. Proponer ai Consejo para su auterizacién, los proyectos de

Reglamento Interlor y manuales admmlstratrvos de organizacién y de
procedimientos de la Universidad, asi como de otra disposicién normativa interna,
conforme a las disposiciones normativas aplicables;

Manual de organizacion de ia Universidad Tecnoldgica de Morelia. iX
Funciones especificas 1.0.1 Del Abogado General, fraccién 10. Elaborar el
analisis correspondiente y presentar a consideracion del Rector, los proyectos de
modificacion de la estructura organica, asi como la actualizacion, adecuacion y
adicion del reglamento y los manuales administrativos de organizacién y de
precedimientos y demas normatividad relativa a los asuntos que son competencia
de la Universidad: :

C. Control interno Contable.

Se evaiud ei funcionamiento dei sistema de procesamiento eiectronico de datos
contables y se constatd que, durante el ejercicio 2023, se trabajé directamente en
el sistema de contabilidad gubernamental SAACG.NET, (Sistema Automatizado de
Administracion y Contabilidad Gubernamental). Este sistema fue implementado y
dotado por la Secretaria de Finanzas y Administraciéon para la operacién

& 2 i = - g SupCpe | Pt R
descentralizada Yy se actuaiiza anuaimente

La contabilidad y emisién de la informacion financiera se procesa y emite de la
siguiente manera:

Se accede al SAACG.NET para la captura del registro v emisién diaria de pdlizas
de ingresos, egresos y diario, emisién periddica de balanzas de comprobacion,
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auxiliares, libros de diario, mayor y su conciliacion de saidos de bancos contabie
con los estados de cuenta, dando paso a las conciliaciones bancarias; una vez
cerrada la contabilidad y conciliados los saldos de la cuenta de bancos se procede
a la emision de los estados financieros y estados financieros presupuestales, de
acuerdo a la estructura del catalogo de cuentas del SAACG.NET.

Se procede a integrar ei cuadernilio con toda ia informacion financiera y
presupuestal, conciliaciones bancarias, Notas a los Estados Financieros e
informacion presupuestal complementaria (Estados analiticos de ingresos y
analiticos de egresos, cuentas por cobrar y cuentas por pagar).

Dando cumpiimientc a las obligaciones de emitir estados financiercs en armenia
con las disposiciones normativas e informando penodlcamente a la Secretaria de
Finanzas y Administracion, Contraloria del Estado y desde luego al Consejo
Directivo de la Universidad Tecnoldgica de Morelia a través de las asambleas
ordinarias y/o extraordinaria para su conocimiento, comentarios, acuerdos,
seguimiento y/o aprobacién.

RESULTADOS OBTENIDOS

Observacién 2. Formaiizacion de péiizas.

Como parte de la revision documental de las pruebas selectivas realizadas, se
observé que las pdlizas carecen de las firmas del servidor publico responsable que
elaboro, revisé y autorizé dichas polizas. (Ver anexo 1)

Recomendacion.

Correctiva. La Direccion de Administracion, debera instruir al Departamento de
Recursos Financieros, Programacion y Contabilidad para que en lo subsecuente se
lleve a cabo la validacién de las pélizas contables por parte del servidor publico

facultade para su elaboracion, revisién y autorizacién correspendiente.

Fundamento Legal.

Ley General de Contabilidad Gubernamental. (Ultima reforma publicada en el
DOF el 30-enero-2018) Articulo 44.- 1 os estados financieros v la informacién
emanada de la contabilidad deberan sujetarse a criterios de utilidad, confiabilidad,
relevancia, comprensibilidad y de comparacion, asi como a ofros atributos
asociados a cada uno de ellos, como oportunidad, veracidad, representatividad,
objetividad, suficiencia, posibilidad de prediccién e importancia relativa, con el fin de
alcanzar la modernizacién y armonizacion que la Ley determina. '
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Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Michoacan de Ocampo. (Ultima
reforma publicada en el POEMO 18-julio-2017) Articulo 56. Son facultades y
obligaciones de los Directores Generales de las entidades, las siguientes: Fraccion
IX. Establecer los sistemas de control necesarios, para alcanzar las metas y
objetivos propuestos. Articulo 58. Las responsabilidades del control interior de los
organismos descentralizados, se sujetaran a 10s siguientes lineamientos: Fraccion
Il. Los Directores Generales, definiran las politicas de instrumentacion de los
sistemas de control que fueren necesarios; tomaran las acciones correspondientes
para corregir las deficiencias que se detectaren y presentaran al érgano de
gobierno, informes periddicos sobre el cumplimiento de los objetivos del sistema de
control, su funcionamiento y programas de mejoramiento.

Observacién 3. Documentacién comprobatoria de las pélizas contables

De la inspeccién documental realizada a los registros contables de la Universidad,
se detectaron varios casos en los que parte de la documentaciéon comprobatoria de
ias requisiciones de compras y ordenes de pedido carecian de ia firma del servidor
publico encargado de revisar, autorizar el proceso de adquisicion y recibir el bien o
servicio, como son los casos de las polizas C00368, C01656 y C01850 del mes de
marzo, noviembre y diciembre respectivamente. (Anexo 2)

Correctiva. La Direccion de Administracion y Finanzas, debera instruir al
Departamento de Recursos Financieros, Programacion y Contabilidad para que, en
lo sucesivo, se verifique que la documentacic’m comprobatoria de las pdlizas

proceso de adq'uisicién y rec;b|r ei blen o Servicio.
Fundamento Legal.

Ley General de Contabilidad Gubernamental. (Ultima reforma publicada en el
DOF ei 30-enero-2018) Articuio 44.- Los estados financieros y ia informacién
emanada de la contabilidad deberan sujetarse a criterios de utilidad, confiabilidad,
relevancia, comprensibilidad y de comparacién, asi como a otros atributos
asociados a cada uno de ellos, como oportunidad, veracidad, representatividad,
objetividad, suficiencia, pOSIbIIIdad de prediccién e |mportanc:la relativa, con el fin de
canzar la modernizacién y armonizacién que ia Ley determina

Reglamento Interior de la Universidad Tecnolégica de Morelia, Capitulo VIll,
Articulo 14. Al Director de Administracién y Finanzas le corresponde el ejercicio de
las facultades siguientes: Fraccion VIill. Disponer la aplicacion de las medidas
conducentes para eficientar los procesos administrativos en la Universidad;
Fraccion XXVIIl. Ejecutar mecanismos y registros para que la entrada y salida de
materiales y equipos, se realice mediante los controles debidamente autorizados.
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Manuai de Organizacion de ia Universidad Tecnoidgica de Moreliai.11 De la
Direccion de Administracion y Finanzas. 13. Supervisar a las Unidades
Administrativas a su cargo, en la integracion, sistematizacion y mantenimiento del
archivo documental de la Universidad, que permita contar con un centro de
informacion sistematizado de los asuntos, de conformidad con los lineamientos
aplicables. 1.11.2 Del departamento de Recursos Financieros, Programacion y
Contabilidad 1. Implantar, operar y revisar de acuerdo a la normativa en la materia,
un sistema eficiente que garantice el adecuado manejo y registro de los recursos
financieros y presupuestales asignados; 3. Supervisar y controlar la elaboracion,
registro y actualizacién de las operaciones financieras e informar al Director de
Administracion y Finanzas en términos de las disposiciones normativas aplicables;

Observacion 4. Documentacién del pago de provisiones 2023 pagadas en 2024

Como resultado de ia apiicacion del procedimiento de hechos posteriores a las
provisiones de los gastos del mes de diciembre 2023, se ha identificado que existen
14 pagos realizados en el ejercicio 2024 por un importe total de $2,858,978.06 (Dos
millones ochocientos cincuenta y ocho mil novecientos setenta y ocho pesos 06/100
M.N.), los cuales no cuentan con el CFDI de compiemento de pago correspondiente.
Es importante destacar que dichos complementos son necesarios para informar
sobre los pagos realizados que no se liquidan en una sola exhibicién, lo cual facilita
el seguimiento contable de las cuentas por pagar. Estos pagos se encuentran
integrados en el anexo 3 de este informe.

Recomendacion.

Preventiva. La Universidad debera implementar medidas de control interno que
mejoren los procedimientos que aseguren la correcta facturacion, documentacion,
cumplimiento de la normatividad y la transparencia en su administracién. Asimismo,
es fundamental instruir al personal sobre la importancia de seguir adecuadamente
estos procedimientos.

Fundamento Legal.

Manuai de normas y iineamientos para ei ejercicio y controi dei presupuesto
de egresos del gobierno del Estado de Michoacan, Seccién IV de los requisitos
fiscales, Articulo 31. Los comprobantes de erogaciones con cargo a recursos
publicos se emitiran mediante CFDI, con los requisitos fiscales que establecen el
Codigo Fiscal de la Federaciéon en su articulo 29 y su Reglamento. Asimismo, se
Chiapas #123, Col. Isaac Arriaga,
Merelia Mich,, €.P. BB210
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podra comprobar con los CFDI impresos, en ios casos previstos por el Codigo Fiscal
de la Federacion, con los requisitos fiscales que estipula el articulo 29-A del Cédigo
Fiscal de la Federacion, exceptuando los exclusivos del CFDI.

Cédigo Fiscal de la Federacidn. Articulo 29-A Los comprobantes fiscales
digitales a que se refiere el articulo 29 de este Cédigo, deberan contener los
siguientes requisitos: VII. El importe total consignado en nimero o letra, conforme
a lo siguiente: b) Cuando la contraprestacién no se pague en una sola exhibicién, o
pagandose en una sola exhibicion, ésta se realice de manera diferida del momento
en que se emite el comprobante fiscal digital por Internet que ampara el valor total
de la operacion, se emitira un comprobante fiscal digital por Internet por el
valor total de la operacion en el momento en que ésta se realice y se expedira
un comprobante fiscal digital por Internet por cada uno del resto de los pagos
que se reciban, en los términos que establezca el Servicio de Administracién
Tributaria mediante reglas de caracter general, los cuales deberan sefalar el folio

o i o

dei coimprobaiite fiscal digital por internet emitido por el total de ia operacion.

Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Michoacdn de Ocampo. (Ultima
reforma publicada en el POEMO 18-julio-2017) Articulo 56. Son facultades y
obligaciones de los Directores Generales de las entidades, las siguientes: Fraccion
iX. Estabiecer ios sistemas de control necesarios, para alcanzar las metas y
objetivos propuestos. Articulo 58. Las responsabilidades del control interior de los
organismos descentralizados, se sujetaran a los siguientes lineamientos: Fraccién
Il. Los Directores Generales, definiran las politicas de instrumentacién de los
sistemas de control que fueren necesarios; tomaran las acciones correspondientes
para corregir las deficiencias gue se detectaren y presentaran al érganc de
gobierno, informes periédicos sobre el cumplimiento de los objetivos del sistema de
control, su funcionamiento y programas de mejoramiento.

Ley General de Contabilidad Gubernamental. (Ultima reforma publicada en el
DOF el 30-enero-2018) Articulo 44.- | os estados financieros v la informacién
emanada de la contabilidad deberan sujetarse a criterios de utilidad, confiabilidad,
relevancia, comprensibilidad y de comparacion, asi como a otros atributos
asociados a cada uno de ellos, como oportunidad, veracidad, representatividad,
objetividad, suficiencia, posibilidad de prediccion e importancia relativa, con el fin de
alcanzar la modernizacion y armonizacién que la Ley determina.

Regiamento interior de ia Universidad Tecnoidgica de Morelia, Capituio Viil,
Articulo 14. Al Director de Administracion y Finanzas le corresponde el ejercicio de
las facultades siguientes: Fracciéon VIIl. Disponer la aplicacién de las medidas
conducentes para eficientar los procesos administrativos en la Universidad; Fraccién
XXVIII. Ejecutar mecanismos y registros para que la entrada y salida de materiales

v amviiinne en raalira rnediranto Eoo roantraloe Aahida antArizann
Y CYuipUs, o 1Canlic i ali€ 105 CONUGICS GQEuiGamenic aullinZatis.
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Manual de Organizacion de ia Universidad Tecnoiégica de Moreiiai.i De ia
Direccion de Administracion y Finanzas. 13. Supervisar a las Unidades
Administrativas a su cargo, en la integracion, sistematizacién y mantenimiento del
archivo documental de la Universidad, que permita contar con un centro de
informacion sistematizado de los asuntos, de conformidad con los lineamientos
aplicables.

V. RECURSOS FINANCIEROS

ESTADOS FINANCIEROS
A. ASPECTOS GENERALES.

El objetivo principal consistié en revisar y evaluar las operaciones, documentacion
soporte y registros en Estades Financiercs, para determinar si éstos reflgjan
razonablemente la situacion financiera y el resultado de sus operaciones, asi como,

el cumplimiento de las disposiciones normativas aplicables.

Las cifras de los Estados Financieros de la Universidad Tecnoldgica de Morelia al
31 de diciembre de 2023, se integran como sigue:

Estado de Posicion Financiera

Al 31 de dilembre de 2023

ACTIVO PASIVO

ACTIVO CIRCULANTE PASIVO CIRCULANTE

Efectivo y equivalentes 5 9,886,114 | Cuentas por pagar a corto plazo $ 14,543,472
Derechos a recibir efectivo o equivalentes $ 7,551,196 | Documentos por pagar a corto plazo $

Detacho a recibir Bienas o seivicios ¢ iz ::;Jarzc;én a corto plazo de |a deuda publica alargo s

Inventarios Titulos y valores a corto plazo S

Almacenes Pasivos diferidos a corto plazo s 56427
Estimacion por perdida o deterioro de activos circulantes Foniths y blenes de terceros engaranta /o S

administracién a corto plazo

Otros activos circulantes Provisiones a corto plazo s 651,375
Otros pasivos a corto plazo ]

TOTAL ACTIVOS CIRCULANTES s 17,437,310

ACTIVO NO CIRCULANTE TOTAL PASIVO CIRCULANTE $ 15,251,274

Inversiones Financieras a Largo Plazo S

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Llargo Plazo s 9,396.340 | PASIVO NO CIRCULANTE
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Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso s 56,516,171 | Cuentas por pagar a largo plazo S ]
Bienes muebles s 80,796,466 | Documentos por pagar a largo plazo s -
Activos Intangibles s 290,000 | Deuda Piblica a largo plazo s -
Depreciacion, Deterioro y Amortizacién Acumulada de Bienes -5 78,356,856 | Pasivos diferidos a largo plazo ) -
Activos Diferidos s _ | fondos y bienes de Terceros en garantfa y/o s R

administracion a largo plazo

Estimacidn por Perdida o Deterioro de Activos no Circulantes s - | Provisiones alargo plazo S -

Otros Activos no Circulantes s -
TOTAL PASIVOS NO CIRCULANTES s -

TOTAL ACTIVOS NO CIRCULANTES 3 68,042,121
TOTAL PASIVO S 15,251,274
HACIENDA PUBLICA/ PATRIMONIO

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO CONTRIBUIDO s =

Aportaciones S -

Donaciones de capital S -

Actualizaciones de la hacienda publica/patrimonio S -

HACIENDA PljBLlCAfPATRIMON!O GENERADO s 70,828,158
Resultado del ejercicio (Ahorro/desahorro) s 2,409,841
Resultado de ejercicios anteriores -5 36,677,571
Revaltios s 107,007,355
Reservas S -
Rectlf]cacrona de resultados de ejercicios P 1911467
anteriores
TOTAL HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO S 70,828,158
TOTALACTIVO 5 86,079,431 | TOTAL PASIVO Y HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO | $ 86,079,431
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Estado de Actividades
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023
2023
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
Ingresos de Gestion $ 8,145,588
Impuestos $ s
Cuotas y aportaciones de seguridad social $ -
Contribuciones de mejoras $ -
Derechos $ -
Productos $ 1,808
Aprovechamientos $ =
Ingresos por venta de bienes y prestacion de servicios $ 8,143,791
PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA
COLABORACION FISCAL, FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, $ 105,648,368
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, PENSIONES Y JUBILACIONES
FAar;icipaciones, apqrtaciones, convenios, incentivos derivados de la colaboracién fiscal y fondos $ 406,984
distintos de aportaciones J
Transferencias, asignaciones, subsidios y subvenciones, y pensiones y jubilaciones $ 105,241,384
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS $ 2
Ingresos financieros $ -
Incremento por variacién de inventarios $ =
Disminucion del exceso de estimaciones por pérdida o deterioro u obsolencia $ b
Disminucion del exceso de provisiones $ -
Otros ingresos y beneficios varios $ -
TOTAL DE INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS $ 113,793,966
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de Funcionamiento $ 110,639,594
Servicios personales $ 86,772,081
Materiales y suministros $ 7,881,278
Servicios generales $ 15,986,255
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS § 742,300
Transferencias internas y asignaciones al sector publico $ =
Transferencias al resto del sector plblico $ -
Subsidios y subvenciones $ .
Ayudas sociales $ 742,300
Fensiones y jubilaciones $ -
Transferencias a Fideicomisos, mandatos y contratos analogos $ =
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Transferencias a la seguridad social $ -
Donativos $ =
Transferencias al exterior $ “
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $ -
Participaciones $ -
Aportaciones $ #
Convenios $ e
INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA $ -
Intereses de la deuda publica $ -
Comisiones de la deuda publica $ -
Gastos de |a deuda publica $ -
Costo por coberturas $ =
Apoyos financieros $ -
OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS $ 231
Estimaciones, depreciaciones, deterioros, obsolencia y amortizaciones $ 223
Provisiones $ =
Disminucion de inventarios $ -
Aumento por insuficiencia de estimaciones por pérdida o deterioro u obsolencia $ -
Aumento por insuficiencia de provisiones $ -
Otros gastos $ 9
INVERSION PUBLICA $ ;
Inversién publica no capitalizable $ -
TOTAL DE GASTOS Y OTRAS PERDIDAS $ 111,382,125
RESULTADOS DEL EJERCICIO (AHORRO/DESAHOROQ) $ 2,411,841
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Estado de Flujo de Efectivo

Al 31 de diciembre de 2023

CONCEPTO

TOTAL

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE OPERACION

ORIGEN

107,025,006

Impuestos

Cuotas y aportaciones de seguridad social

Contribuciones de mejoras

Derechos

|| v | e |

[ TEPR P
Froaucios

1,808

Aprovechamientos

Ingresos por venta de bienes y prestacion de servicios

8,143,791

Participaciones, aportaciones, convenios, incentivos derivados de la colaboracion fiscal y
fondos distintos de aportaciones

h || @

406,984

€

gﬂ AT AT A
O, 41 £,424

Otros origenes de operacion

APLICACION

117,466,714

Servicios personales

©® | P

84,997,880

Materiales y suministros

2,732,688

Servicios generales

27326
13,265,054

Transferencias internas y asignaciones al sector publico

Transferencias al resto del sector publico

Subsidios y subvenciones

Ayudas sociales

555,300

Pensiones y jubilaciones

Transferencias a fideicomisos, mandatos y otros analogos

Transferencias a la seguridad social

Donativos

Transferencias al exterior

Participaciones

Aportaciones

Convenios

vl | lw|lo|lvw el v || Plev v le|P &

COtras aplicaciones de operacion

&

15,825,792

FLUJOS NETOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE OPERACION

3
o

10,441,708

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION

ORIGEN

Bienes inmuebles, infraestructura y construcciones en proceso

©®9 | &

Bienes muegbies

€5
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Otros origenes de inversion $ =
APLICACION $ 325,774
Bienes inmuebles, infraestructura y construcciones en proceso $ =
Bienes muebles $ 325,774
Otras aplicaciones de inversion $ -
FLUJOS NETOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE INVERSION -$ 325,774
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO
ORIGEN $ -
Endeudamiento neto $ -
Interno 3 B
Externo $ -
Oftros origenes de financiamiento $ -
APLICACION $ -
Servicios de |a deuda $ -
Interno $ -
Externo % =
Otras aplicaciones de financiamiento $ -
FLUJOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO $ =
INCREMENTO / DISMINUCION NETA EN EL EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO -$ 10,767,482
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO AL INICIO DEL EJERCICIO $ 20,653,595
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO AL FINAL DEL EJERCICIO $ 9,886,114
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Estado Analitico de ingresos

Al 31 de diciembre de 2023

Ingreso

RUBROS DE INGRESOS

Estimado

Ampliaciones y

reducciones

Modificado

Devengado

Recaudado

Diferencia

-1

-2

(3=1+2)

-5

(6=5-1)

Impuestos

Cuotas y aportaciones de seguridad social
Contribuciones de mejora

Derechos

Productos

Aprovechamientos

Ingresos por venta de bienes, prestacion de
servicios y otros ingresos

Participaciones, aportaciones, convenios,
incentivos derivados de la colocacién fiscal y
fondos distintos de aportaciones
Transferencias, asignaciones, subsidios vy
subvenciones y pensiones y jubilaciones

Ingresos derivados de financiamientos

“ H @ B e e

$ 9,244,430.00

§ 85,784,201.00

®> & B @
'
® © e &

$ 2,316.00
[ N
$ 1,260,693.00

$
$

$

406,984.00, $

$ 2234474400 $1

$ -1 %

2,316.00
-l 8
10,505,123.00

406,984.00 $

08,128,945.00

108

$108,128,945.00

o

406,984.00

$

$ 8143,791.00

$

$ 98,472,424.00

©® 4B &P e
'

1,808.00
$ .

-$
406,984.00( $

$

$ =

$ =

1,100,639.00

406,984.00

12,688,223.00

Total

$

95,028,631

$

24,014,737 | $

119,043,363 | $

116,681,528 | $

107,025,007

Ingresos Excedentes

$

11,996,376

Estado analitico de ingresos por fuente de
financiamiento

Estimado

Ampliaciones
Reducciones

Modificado

Devengado

Recaudado

Diferencia

-1

(3=1+2)

4

-5

(6=5-1)

Ingresos del Poder Ejecutivo Federal o
Estatal y de los Municipios
Impuestos
Cuotas y aportaciones de seguridad social
Contribuciones de mejora
Derechos
Productos
Aprovechamientos
Participaciones, aportaciones, conwenios,
incentivos derivados
Transferencias, asignaciones, subsidios y
subvenciones

Ingresos de los Entes Publicos de los
Poderes Legislativo y Judicial, de los
Organos Auténomos y del Sector
Cuotas y aportaciones de seguridad social
Productos
Ingresos por venta de bienes, prestacion
de senvcios y otros ingresos
Transferencias, asignaciones, subsidios v
subvenciones y pensiones y jubilaciones

Ingresos Derivados de Financiamiento

Ingresos derivados de financiamientos

e NP PR e

©

“

@

$

$
$

95,028,631

9,244,430

85,784,201

«»

406,984.00

P e
'

©“
]

23,607,752

2,316
1,260,693
22,344,744

s =
$ =

406,984.00

P e tn B
\

©
'

118,636,383

2,316

@w e, @

10,505,123

108,128,945

s =

$  406,984.00

P m e e
\

113,386,982

1,808

$

$ _
$

$ 8,143,791
105,241,384

$ “
$ =

$  406,984.00

B tn PR AR

5
- I

€
'

“

106,618,022

1,808
8,143,791

@w g,

$ 9847z424

s =
$ -

$ 406,984.00

$

 h P LR hH O

$ 11,589,391

3 -
$ 1,808
1,100,640

$ 12,688,223

TOTAL

$

95,028,631

24,014,736

119,043,367

$ 113,793,966

$ 107,025,008

Ingresos Excedentes

$ 11,996,375
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Estado Anaiitico del Ejercicio dei Presupuesio de Egresos
Del 01 de enero al 31 de diciembres de 2023

Tel.

Egresos
Ampliaciones - Subejercicio
Concepto Aprobado P Modificado Devengado Pagado i
/(Reducciones)
-$ HE3 2 3=(1+2) $ 4[5 5| 6=(3-4)
SERVICIOS PERSONALES 80,899,441 7,030,326 87,929,766 86,772,061 84,997,880 1,167,704
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 40,976,788 2779363 43,756,551 43701864 43,701 54 54,987
REM UIERACIONES AL FERSONAL DE CARACTER TRANSITORIC = z & 4 g b/
REM UNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 20,577,723 223930 2287,033 22,000,317 22,090,317 72676
SEGURIDAD SOCIAL 0,958,777 1425765 12,384,542 12,308,325 10,534, 44 76,217
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 8,386,153 585,887 8,972,040 8672255 8,672,254 299,786
PREVISIONES - = < . , 4
PAGO DEESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 2 = . z ¥ &
MATERIALES Y SUMINISTROS " 2,809,000 5,192,231 8,001,231 7,881,278 2,732,688 119,953
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y
AR BS BECIALES 116,000 435633 1541683 1532,013 1089,737 9,670
ALIMENTOS Y UTENSILIOS 215,000 71907 286,907 276,909 202,969 9,998
MATERIAS PRIMAS ¥ MATERIALES DE PRODUCCION ¥
COMERCIALIZACION e 148,003 48,003 17,859 36,157 4
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION ¥ DE REPARACION 320,000 2,155,541 2,485,541 2,470,340 355,220 1,201
PRODUCTOS QUIMICOS, FARM ACEUTICOS Y DE LABORATORIO 80,000 604,187 794,87 782,024 0,871 2,63
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 210,000 83298 293,298 293,298 277,945 -
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS
SEPOR TS 118,000 1141459 1260,459 1240,858 304,45 9,601
MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 2 . £ z < J
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS M ENORES 849,000 542,53 18163 137,977 455275 53,176
SERVICIOS GENERALES 10,540,560 6,851,843 17,382,403 15,986,255 13,255,054 1,406,149
SFRVICINS RASKIOS 1402 500 N8 RT 161 RAT 16A3 48 1498 775 27 539
SERVICIOS DE ARRENDAM IENTO 45,000 559,421 704,421 695,881 311,908 8,539
Sﬁﬂilf;\;glos PROFESIONALES. CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS 4,940,000 450,857 5430857 4740000 3028462 680,057
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COM ERCIALES 54,800 83,830 138,630 97,536 97,536 41094
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTG Y
CONSERVACION 1650,000 1940,693 3,590,693 3,490,582 2,321996 00,10
SERVICIOS DE COM UNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 60,500 2758 #8808 62,46 62,146 25,867
SERVICIOS DE TRASLADOS Y VIATICOS 42,000 58,053 352,947 228,501 228,501 24,447
SERVICIOS OFICIALES 90,000 580,199 670,89 660,646 660,646 9,553
OTROS SERVICIOS GENERALES 1685,760 3,020,196 4,705,956 442691 4,4513 279,043
TRANSEERENCIAS, ASICNACINES; SURSIDIDS ¥ OTRAS 720,000 810,534 1,530,534 742,300 555,300 788,234
AYUDAS
TRANSFERENCIA S INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO - k . - :
TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICC - Z St z - =
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES - 210,994 21,994 - - 21,994
AYUDAS SOCIALES 720,000 509,540 138,540 742,300 556,300 577,240
PENSIONES ¥ JUBILACIONES o g i - K -
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS
ANALOGOS ] i ¥ = £ T
TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL E g E E 3
DONATIVOS k < 5 o ] 5
TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 4 : 5 . ] _
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 59,630 1,068,451 1,128,081 1,091,674 325,774 36,407
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADM INISTRACION 31000 90,243 21243 0,84 1£0,94 1050
MOBILIARIO Y EQUIP O EDUCACIONAL Y RECREATIVO 28,630 73,23 201753 83,123 83,23 18,630
EQUIPO E INSTRUM ENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 5 6,727 8,727 - - 6,727
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE = 765,900 765,900 765,900 - -
EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD - K k - - 5
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS - 22,458 22,458 22,458 22,458 -
ACTVOSBIDLOGICOS 5 = = = %
BIENES INMUEBLES =] - = = 4 4
ACTIVOS INTANGIBLES - E - E ; b
INVERSION PUBLICA % = 2 E = &
OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOM INIO PUBLICO 2 = : = 4 <
OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS : t b g : Ey
PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO - - - - - -
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES - - i b . <
INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS - - - :
ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL - = - - 4 B
COUMPRA DE TITULOS ¥ VALORES = = = - =] =
CONCESION DE PRESTAMOS = = 2 2 X "
INVERSIONES EN FIDEICOM ISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS - - - - - 3
OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS ¥ . . - - K
PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS ¥ OTRAS EROGACIONES
ESPECIALES T E i K i K
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ” - . = Ny 5
PARTICIPACIONES 3 E: 3 = 2 -
APORTACIONES . 3 4 . 8 4
CONVEMIOS - z 2 & |
DEUDA PUBLICA - - = - o "
AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA = 2 4 2 4 S
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA i = = = d =
COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA - K E o : )
GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA < - - . .
COSTO POR COBERTURAS s 2 g = 2
APOYOS FINANCIEROS - 3 3 = i R
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) E - - - : 3
Total del Gasto 96,028,631 20,953,384 115,982,015
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|

Observaciones

B. EFECTIVOS Y EQUIVALENTES.

Procedimientos apiicados

1. Preparacion de cédula sumaria e integracion del saldo.

2. Solicitar a la Universidad Tecnolégica de Morelia la presentacion de las Cartas
de confirmacion de saldos.

3. Revisidn de conciliaciones bancarias y analisis de las partidas que las
integran.

4. Elaboracion de la cédula de observaciones.

5. Verificaciébn de la correcta presentacién y revelacién en los Estados
Financieros.

Resuitados Obtenidos

Observacién 5. Saldos de recursos federales y estatales en cuentas bancarias

Se detectaron saldos en las cuentas contables 1112 Bancos/Tesoreria y 1115
Fondos de afectacién especifica correspondientes a recursos de ejercicios
anteriores, otorgados por la Federacién y el Estado, que no han sido utilizados o

reintegrados. El importe total asciende a $372,533.60 (Trescientos setenta y dos mil

quinientos treinta y tres pesos 60/100 M.N.), y se detallan a continuacién:

NO. DE SALDO AL 31
NO.CTA INSTITUCION CUENTA TIPO DE RECURSO/NOMBRE DEL | DE DICIEMBRE
CONTABLE BANCARIA BANCARIA PROGRAMA 2023

1112-01-0001 | SANTANDER | 65506566407 | Subsidio Estatal 231.677.10
ESTIMULOS FiISCALES Afos

1115-01-0017 | SANTANDER | 65505927607 Anteriores 2016 138,354.08
Proyecto Empresarial TONALY 2017
(Proyecto de Investigacion Cientifica y

1115-01-0018 | BBVA 0110530385 Tecnolégica para el Disefio, Desarrollo, 1,747.30
Construccion e Instalacién de un Innovador
Sistema Solar de Servicios Miitiples)

1115-01-0021 | BBVA 0114323009 Infraestructura de Servicios de Internet 672.67
Programa de Fortalecimiento a la

1115-01-0022 | BBVA 0115765447 Excelencia Educativa UTM 2020 80.06
(PROFEXCE)
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Programa de Expansion de la
1115-01-0023 | BBVA 0115765420 Educacion Media Superior y Superior, 2.39
otorgada a nivel superior 2020 (U079)

TOTAL 372,533.29

Recomendacion.

Correctiva. La administracién de la Universidad debera indagar el origen de dichos
recursos y en su caso realizar los reintegros correspondientes.

Fundamento Legal.

LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA Articulo 17. Las Entidades Federativas, a mas
tardar el 15 de enero de cada afio, deberan reintegrar a la Tesoreria de la
Federacion las Transferencias federales etiquetadas que, al 31 de diciembre del
gjercicio fiscal inmediato anterior, no hayan sido devengadas por sus entes
Publicos. Sin perjuicio de lo anterior, las Transferencias federales etiquetadas que,
al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior se hayan comprometido y
aquéllas devengadas pero que no hayan sido pagadas, deberan cubrir los pagos
respectivos a mas tardar durante el primer trimestre del ejercicio fiscal siguiente, o
bien, de conformidad con el calendario de ejecucion establecido en el convenio
correspondiente; una vez cumplido el plazo referido, los recursos remanentes
deberan reintegrarse a la Tesoreria de la Federacién, a mas tardar dentro de los 15
dias naturales siguientes. Los reintegros deberan incluir los rendimientos
financieros generados. Para los efectos de este articulo, se entendera que las
Entidades Federativas han devengado o comprometido las Transferencias
federaies etiquetadas, en los términos previsios en ei articulo 4, fracciones XiV y
XV de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

C) CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO.

Procedimientos aplicados

Preparacion de cédula sumaria e integracion del saldo.

N —

Revision del saldo de cuentas por cobrar a corto plazo.

Revision de eventos posteriores.

Analisis de antigliedad de saldos.

Verificacion de la correcta presentacion y revelacién en los Estados Financieros.

o s w
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Resuitados obtenidos

Observacién 6. Saldos de las cuentas contables de Documentos por Cobrar a
Largo Plazo de ejercicios anteriores no recuperados.

De Ia revision y andlisis a ios auxiliares emitidos por ei Sistema de Contabiiidad
Gubernamental, asi como a la balanza de comprobaciéon desagregada hasta su
ultimo nivel, al 31 de diciembre de 2023, se identificaron saldos pendientes de
recuperar de la cuenta contable 1221 Documentos por Cobrar a Largo Plazo,
subcuenta 1221-01 Secretaria de Finanzas y Administracion por un importe de

o~ i s e d PR -
$9,396,340.48 (Nueve miliones trescientos noventa y seis mil trescientos cuarenta

pesos 48/100 M.N.) saldo que, al analizar los eventos posteriores al 31 de marzo de
2024, siguen existiendo, reflejando que aun no han sido recuperados. De acuerdo
a las notas a los estados financieros de la Universidad esta constituido por “recursos
federales e ingresos propios reintegrados en el ejercicio fiscal 2010, asi como
convenios de aportacidon para los Fondos de Apoyo a la Calidad 2010 v 2011”, los

cuales se describen a continuacion:

No. De Cuenta Cuenta Fecha Tipo de recurso | Descripcion importe
Contable
1221-01-0001-02 | Subsidio 31/12/2011 | Presupuesto 2011 | Subsidic Federal
Federal 2011 132,271.51
1221-01-0001-03 | Ingresos 31/12/2011 | Presupuesto 2011 | Ingresos Propios
Propios 2011 580,854.97
1221-01-0001-01 | Depositos en | 15/12/2010 | Documento  de | Folio 000287-5
Transito 2010 ejecucién 10,568.00
y 2011 presupuestaria vy
pago 2010
1221-01-0002-01 | FAC 2010 | 30/08/2010 | Programas Fondo de Apoyo a
Aportacién especificos la Calidad 2010 4.149,625.00
Estatal
1221-01-0002-02 | FAC 2011 | 26/08/2011 | Programas Fondo de Apoyo a
Aportacién especificos la Calidad 2011 4,523,021.00
Estatal
TOTAL:
$9,396,340.48

Recomendacion.

Correctiva. Presentar la documentacion que acredite los registros contables de la
cuenta contable 1221-01 Secretaria de Finanzas y Administracion por un importe de
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$9,396,340.48 (Nueve miilones trescientos noventa y seis mil trescientos cuarenta
pesos 48/100 M.N.), asi como las gestiones realizadas para la recuperacion de los
saldos observados, en caso contrario realizar el o los ajustes correspondientes de
conformidad con la normativa aplicable.

Preventiva. Realizar periédicamente conciliaciones de saldos, con la finalidad de
evitar que existan saidos pendientes de recuperar.

Fundamento Legal.

Ley General de Contabilidad Gubernamental. Articulo 33 “La contabilidad
gubernamental debera permitir la expresion fiable de las transacciones en los
estados financieros y considerar las mejores practicas contabies nacionales e
internacionales en apoyo a las tareas de planeacion financiera, control de recursos,
analisis y fiscalizacion”, Articulo 36 “La contabilidad debera contener registros
auxiliares que muestren los avances presupuestarios y contables, que permitan
realizar el seguimiento y evaluar el ejercicio del gasto publico y la captacion del
ingreso, asi como el analisis de los saldos contenidos en sus estados financieros”.

Postulados Basicos de Contabilidad Gubernamental. Numeros 1.-Sustancia
Economica 4.-Revelacién Suficiente y 7.-Devengo Contable;
Normas de Informacién Financiera. C-3 Cuentas por Cobrar.

Observacion 7. Cuentas por cobrar por concepto de anticipos de viaticos.

De la revisién y andlisis a los auxiliares, asi como a la balanza de comprobacion al
31 de diciembre de 2023, se identificaron saldos pendientes de recuperar de
ejercicios anteriores de la cuenta contable 1123 Deudores Diversos por Cobrar a
Corto Piazo, subcuenta 1123-01 Anticipo de Viaticos donde se observa io siguiente:

a) Se detectaron un total de 62 cuentas contables correspondientes a ejercicios
anteriores por la cantidad de $248,945.02 (Doscientos cuarenta y ocho mil
novecientos cuarenta y cinco pesos 02/100 M.N.), saldos que, al analizar los
eventos posteriores al 31 de marzo de 2024, siguen existiendo, reflejando que
aun no han sido comprobados o reintegrados a la Universidad. (Ver anexo 4)

b) Como parte del andlisis efectuado se hace hincapié en que se otorgaron
anticipos de viaticos a 4 personas que tenian adeudos pendientes de comprobar
de comisiones anteriores. (Ver anexo 4)

Recomendacion.

Correctiva: Efectuar las acciones necesarias para solicitar el reintegro del recurso
proporcionado para anticipo de viaticos o en su defecto efectuar el cobro via némina
con la finalidad de recuperar el salde de la cuenta.
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Preventiva: Se sugiere apegarse a ia normatividad apiicabie para el cumplimiento
en tiempo y forma de la comprobacion de los gastos efectuados por las comisiones.
Fundamento Legal.

Manual para el ejercicio del gasto en materia de viaticos del gobiemo del

| . %
estade do Michoacan, Articulo 48, En casc de evistir reintegro de recursos se

debera realizar mediante pago directo ante la delegacion administrativa o area
homéloga, quien lo sefialara en el informe de comprobacién de la comision; de igual
forma se debera proceder en el caso de que la comisién sea cancelada. Articulo

22. Bajo ninguna circunstancia se otorgaran viaticos en los casos siguientes: IV. A
servidores pl’lhllr‘oq que adeuden o tengan pendiente la r‘nmnmbamnn de un pago

o anticipo anterior para este concepto. Articulo 30. El comisionado debera
comprobar los gastos generados en la comision ante la delegacién administrativa o
area homologa de la UPP de su area de adscripcion, dentro del plazo maximo de
cinco dias habiles siguientes al término de la misma. De no cumplir en tiempo y
forma referido se procedera a realizar el descuento via nomina.

D) ACTIVO NO CiRCULANTE

Procedimientos aplicados

Anaiisis de ia normatividad apiicabie y verificacion de su cumplimiento.
Integracion de altas y bajas.

Revisién del cumplimiento del control interno y de la normatividad aplicable.
Revision documental.

Verificacion de su correcta presentacion y revelacion en los Estados

Financieros en el apartado de activo no circulante.

oy LN

Resultados Obtenidos.

De la revisién y andlisis a los auxiliares emitidos por el Sistema de Contabilidad
Gubernamental, asi como a la balanza de comprobacion desagregada hasta su
ultimo nivel, al 31 de diciembre de 2023 se identific6 en la cuenta 1235
Construcciones en proceso en bienes de dominio pubiico, el registro de obra de
construccion de la cafeteria en las instalaciones de la Universidad, iniciada en el
ejercicio 2017 por un importe de $4,239,592.50 (Cuatro millones doscientos treinta
y nueve mil quinientos noventa y dos pesos 50/100 M.N.), al aplicar el procedimiento
de auditoria referente a mspeccwn documental y fisica nos percatamos que la obra

" oalar r'hlr 1oy dr’}iérlf‘\rée v ala farhs
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no se ha efectuado el traspaso a la cuenta contable 1233 Edificios No
Habitacionales.

Recomendacion.

Correctiva: La Universidad debera recabar y presentar la documentacion soporte
de la conclusién de obra, con el propésito de realizar el registro contable
correspondiente al traspaso del saldo de la cuenta contable 1235 “Construcciones
en proceso en bienes de dominio publico” a la cuenta contable 1233 “Edificios No
Habitacionales”.

Fundamento Legali.

Postulados Béasicos de Contabilidad Gubernamental, 4 Revelacién Suficiente
“Los estados y la informacion financiera deben mostrar amplia y claramente la

situacion financiera v los resultados del ente pliblico”.

Normas de Informacion Financiera C-6 Propiedad, planta y equipo, 44.4.2
Edificio, 44.4.2.1 El costo de adquisicion de un edificio debe incluir la construccion,
instalaciones y equipo de caracter permanente; asimismo, deben considerarse
dentro del costo de adquisicion, conceptos como:(...), si se satisfacen ios criterios
para su reconocimiento sefialados en el parrafo 42.1. El periodo de construccién
de _un_edificio_termina_cuando el bien estd en condiciones de servicio,

independientemente de la fecha programada para que entre en operacion.

Acuerdo por ei que se Reforman ias Regias Especificas del Registro y
Valoracion del Patrimonio 2. Obras publicas 2.1 Obras capitalizables.

La obra capitalizable es aquélla realizada por el ente publico en inmuebles que
cumplen con la definicién de activo y que incremente su valor.

b s
Ouila

En este caso, cuando se concluyal : debers transferir el saldo al activo

¥ -~
no circulante que corresponda y el soporte documental del registro contable sera
el establecido por la autoridad competente (acta de entrega-recepcion o el

documento que acredite su conclusion). ™

Manuai de contabilidad gubernamental. Capituio iii. Pian de cuentas 1.2.3
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso: Representa
el monto de todo tipo de bienes inmuebles, infraestructura y construcciones; asi
como los gastos derivados de actos de su adquisicién, adjudicacion, expropiacion e
indemnizaciéon y los que se generen por estudios de pre inversion, cuando se

realicen por causas de interés

C i ~ ~ i ikaain o -
realicen pot tblico. 1.2.3.6 Construcciones en Precesc en
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Bienes Propios: Represenia el monto de ias construcciones en proceso de bienes
Inmuebles propiedad del ente publico, incluye los gastos en estudios de reinversion
y preparacién del proyecto.

Observacién 9. Depreciacion y amortizaciéon de bienes muebles e inmuebles

Derivado de ia revisién y anaiisis a ia informacion proporcionada por ia Universidad
correspondiente al rubro de Activo no Circulante se observa lo siguiente:

a) En el ejercicio 2023, unicamente reconoci6 la depreciacion de algunos bienes
pertenecientes a Equipo y bienes informaticos por la cantidad de $2,222.73 (Dos
mil doscientos veintidés pesos 73/100 M.N.), mientras que para los demas
activos no realizo el caiculo y registro de ia Depreciacion.

b) En las cuentas 1241-1-01 “Mobiliario de Oficina” y 1242-9-02 “Equipo Escolar”
se detectd que la depreciacion acumulada al cierre del ejercicio 2023 excede del
valor del costo de adquisicion de los activos, por la cantidad de $-115,884.97
(menos ciento quince mil ochocientos ochenta y cuatro pesos 97/100 M.N.) y
$-421,981.27 (menos cuatrocientos veintiin mii novecientos ochenta y uno
pesos 27/100 M.N.), respectivamente. (Ver anexo 5)

c) En la cuenta 1250 Activos intangibles, la Universidad tiene registrado un
Software con un valor de adquisicién de $290,000.00 (doscientos noventa mil
pesos 00/100 M.N.). Sin embargo, no se ha registrado la amortizacion o deterioro
correspondiente a este activo en ia contabilidad.

Recomendacion.

Correctiva. El Rector de la Universidad, debera de instruir a la Delegacion
Administrativa para que, a su vez, indique ai servidor publico respensable que

presente el calculo que acredite la depreciacién y amortizacion del Activo No
Circulante con el objetivo de reconocer su efecto en los Estados Financieros.

Fundamento Legal.

Normas de informacién Financiera C-6 Propiedad, pianta y equipo, 46.2
Normas aplicables a la depreciacion, 50. Normas de presentacion Las
propiedades, planta y equipo deben presentarse en el estado de posicion financiera
como activo no circulante, deduciendo de su costo de adquisicién el monto N\
acumulado de depreciaciéon y pérdidas por deterioro. La integracion de las
propiedades, planta y equipo debe presentarse ya sea en el estado de posicidn

financiera o en notas a los estados financieros.

Postulados Basicos de Contabilidad Gubernamental, 4 Revelacién Suficiente
“Los estados y la informacion financiera deben mostrar amplia y claramente la
situacion financiera y los resultados del ente publico”.
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Ley Generai de Contabilidad Gubernamentai. Capituio ii, Articuio i1, fraccién
| “Elaborar el marco conceptual, los postulados basicos, el plan de cuentas, las
normas contables y de emision de informacion financiera y las relativas al registro y
valuacion del patrimonio del Estado”,

Manual de Contabilidad CGubernamentai. Capitulc il Plan de Cuentas “El
objetivo del Plan de Cuentas es proporcionar a los entes publicos, los elementos
necesarios que les permita contabilizar sus operaciones, proveer informacion (til en
tiempo y forma, para la toma de decisiones por parte de los responsables de

administrar las finanzas publicas”.

Acuerdo por ei que se Reforman ias Regias Especificas dei Registro y
Valoracion del Patrimonio, 6. Depreciacion, Deterioro y Amortizacion, del
Ejercicio y Acumulada de Bienes. Depreciacion y Amortizacion. Es la distribucion
sistematica del costo de adquisicion de un activo a lo largo de su vida (til. El monto
de la depreciacion como la amortizacién se calculard considerando el costo de
adquisicion del activo depreciabie o amortizable, menes su vaior de desecho, enire
los afnos correspondientes a su vida util o su vida econémica; registrandose en los
gastos del periodo, con el objetivo de conocer el gasto patrimonial, por el servicio
que esta dando el activo, lo cual redundara en una estimacion adecuada de la
utilidad en un ente publico lucrativo o del costo de operacién en un ente publico con
fines exclusivamente gubernamentales o sin fines de lucro, v en una cuenta
complementaria de activo como depreciacién o amortizaciéon acumulada, a efecto
de poder determinar el valor neto o el monto por depreciar 0 amortizar restante.

Principales reglas de registro y valoracién del patrimonio (elementos
generales). Acuerde por el que se emiten las principales reglas de registro y
valoracion del patrimonio (elementos generales) V. Valor inicial y posterior del
activo, pasivo y hacienda publica / patrimonio. Activos intangibles: estos
activos deben valuarse igual que los activos fijos, e igualmente su reconocimiento
solo puede darse por operaciones y transacciones con terceros. Al igual que la
depreciacion, estos activos estan sujetos a amortizacion, siempre y cuando tengan
una vida utii determinabie y, para su determinacion, deben considerarse ios mismos
elementos que en la depreciacién. En el caso de que los activos intangibles no
tengan una vida util o economica determinable, deben quedar sujetos a la
evaluacion del deterioro del valor, lo cual debe hacerse regularmente.

Observacién 10.
Como resultado de la inspeccién realizada al libro de inventarios de bienes muebles
e inmuebles correspondientes al ejercicio 2023, presentado por la Universidad a
través de pagina de Cuenta Pulblica cuyo link de verificacion es
https://sfa.michoacan.gob.mx/cuentaPublica/2023/CP/cuenta_2023.php#, se

observa una diferencia por la cantidad de $81,715,050.74 (ochenta y un millones
setecientos quince mil cincuenta pesos 74/100 M.N) entre los saldos presentados y
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ios registrados en la balanza de comprobacién ai 31 de diciembre 2023, esta
diferencia se encuentra detallada en el anexo 6 de este informe.

Recomendacion.

Correctiva: E| Rector de la Universidad deberd de instruir a la Delegacion
Administrativa para llevar a cabo el levantamiento de inventario fisico, con el objetivo
de conciliarlo con el registro contable del Activo No Circulante y, actualizar a su vez
el libro de inventarios.

Fundamento Legal.

Ley General de Contabilidad Gubernamental. Articulo 25.- Los entes publicos
elaboraran un registro auxiliar sujeto a inventario de los bienes muebles o inmuebles
bajo su custodia que, por su naturaleza, sean inalienables e imprescriptibles, como
lo son los monumentos arqueoldgicos, artisticos e histéricos. Articulo 27 “Los entes
pubiicos deberan ilevar a cabo el ievantamienio fisico del inventario de ios bienes a
que se refiere el articulo 23 de esta Ley. Dicho inventario debera estar debidamente
conciliado con el registro contable. En el caso de los bienes inmuebles, no podra
establecerse un valor inferior al catastral que le corresponda”. Articulo 35. Los
entes publicos deberan mantener un registro histérico detallado de las operaciones

_ * aman am 2 s s ol o _§ Py me. AT L i PP S gy agn o=y | H B T T o
realizadas como resuitado de su gestion financiera, en los libres diarie, mayer, e

inventarios y balances.

ACUERDO por el que se emiten los Lineamientos minimos relativos al disefio
e integracion del registro en los Libros Diario, Mayor e Inventarios y Balances
(Registro Electronico) Apartado C. Libro de inventarios, almacén y balances.
En este libro, al terminar cada ejercicio, se debera regisirar el resuitado dei
levantamiento fisico del inventario al 31 de diciembre de afio correspondiente, de
materias primas, materiales y suministros para produccion, almacén de materiales
y suministros de consumo e inventarios de bienes muebles e inmuebles, el cual
contendra en sus auxiliares una relacion detallada de las existencias a esa fecha,
con indicacion de su coste unitaric y total. Cuande la cantidad y diversidad de
materiales, productos y bienes dificulte su registro detallado, éste puede efectuarse
por resimenes o grupos de articulos, siempre y cuando aparezcan discriminados
en registros auxiliares. Respecto a los bienes muebles e inmuebles, los entes
publicos deberan registrar en su contabilidad los siguientes: |. Los inmuebles
destinados a un servicio publico conforme a la normativa aplicable; excepto los
considerados como monumentos arqueologicos, artisticos o historicos conforme a
la Ley de la materia; 1. Mobiliario y equipo, incluido el de computo, vehiculos y
demas bienes muebles al servicio de los entes publicos, y lil. Cualesquiera otros
bienes muebles e inmuebles que el CONAC determine que deban registrarse. Los
registros contables de los bienes muebles e inmuebles se realizaran en cuentas
especificas del activo. Para dar cumplimiento, a o sefialado en las fracciones |, ll y
Ill, anteriores, los entes publicos: b) Deberan llevar a cabo el levantamiento fisico
del inventario de los bienes muebles e inmuebles. Dicho inventario debera
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estar debidamente conciiiado con el registro contable. En el caso de ios bienes
inmuebles, no podra establecerse un valor inferior al catastral que le corresponda.

E) CUENTAS POR PAGAR
Procedimientos aplicados

1. Elaboracion de cédula sumaria e integracion del saldo.
2. Revision del saldo de impuestos retenidos y contribuciones por pagar.
3. Elaboracién del concentrado de pagos.

£

4. Verificacion de la correcta presentacion y revelacién en los Estados Financieros.
Resultados Obtenidos.

Observacién 11: Adeudos pendientes de pago de ejercicios anteriores.

De la revision y anaiisis a ios auxiliares emitidos por el Sistema de Contabilidad
Gubernamental, asi como a la balanza de comprobaciéon desagregada hasta su
ultimo nivel al 31 de diciembre de 2023, se detectaron saldos pendientes por pagar
en las siguientes cuentas contables:

a) 2112-2 Deudas por Adquisicion de Bienes Inmuebles, Muebles e Intangibles
por Pagar a CP por un importe de $733,505.04 (Setecientos treinta y tres mil
quinientos cinco pesos 04/100 M.N.) saldo que, al analizar los eventos
posteriores al 31 de marzo de 2024, se detecté que continta existiendo este
saldo se integra como sigue:

SALDO AL 31 DE
NO. CUENTA NOMBRE DE LA CUENTA DICIEMBRE 2023
2112-2-000006 | UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MORELIA 139,349.78
POLICIA AUXILIAR DEL ESTADO DE MICHOACAN DE
2112-2-000014 | OCAMPO 594,155.26
TOTAL | 733,505.04

b) 2113 Contratistas por obras publicas por pagar a corto plazo por un importe de
$138,555.93 (Ciento treinta y ocho mil quinientos cincuenta y cinco pesos
93/100 M.N.), a nombre de José Luis Reséndiz Lopez correspondiente a un
adeudo del ejercicio 2018.

Recomendacion.

Correctiva. Indagar el origen de estos saldos pendientes de pago, y en su caso
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y/o reguiarizar y efectuar los ajustes correspondientes de ias Cuentas Contables en
estricto apego a la normatividad aplicable.

Preventiva: Es importante que la Universidad considere realizar periédicamente
conciliaciones de saldos, con la finalidad de evitar que se tengan saldos pendientes

por pagar.
Fundamento Legal.

Ley General de Contabilidad Gubernamental. Articulo 33 “La contabilidad
gubernamental debera permitir la expresion fiable de las transacciones en los
estados financieros y considerar las mejores practicas contables nacionales e
internacionales en apoyo a las tareas de planeacién financiera, control de recursos,
analisis y fiscalizacion”, Articulo 36 “La contabilidad debera contener registros
auxiliares que muestren los avances presupuestarios y contables, que permitan
realizar el seguimiento y evaluar el ejercicio del gasto publico y la captacion del
ingreso, asi como ei anaiisis de los saldos contenidos en sus estados financieros”.
Postulados Basicos de Contabilidad Gubernamental. Numeros 1.-Sustancia

Econdémica 4.-Revelacion Suficiente y 7.-Devengo Contable;

Normas de Informacién Financiera C-9, Provisiones, contingencias y
compromisos.

Observacion 12. informacion del Padrén de Proveedores y Contratistas

Con el objetivo de verificar el cumplimiento de la normativa de transparencia, se
llevé a cabo una revision de la informacién publicada por la Universidad en la
Plataforma Nacional de Transparencia. Donde se constatd que los reportes
trimestrales del padron de proveedores y contratistas presentados desde el primer
al tercer trimestre carecian de datos, mientras que en el Gltimo trimestre solo se
presentd la informacion de unos cuantos proveedores.

Lo anterior indica una falta de consistencia y cumplimiento en la transparencia de la
i .
Universidad.

Recomendacion.

Correctiva. Para asegurar el cumplimiento con la normativa de transparencia en la
publicacidn de informacion sobre proveedores y contratistas, el Rector de la
Universidad debera de instruir a la Delegacion Administrativa para que, a su vez,
brinde la capacitacion necesaria al servidor publico responsable de recabar y
publicar la informacion, para garantizar que comprenda la normativa de
transparencia y su importancia.
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Preventiva. Implementar un proceso de revision y validacion de la informacion
antes de su publicacion en la Plataforma Nacional de Transparencia, con el objetivo
de que la informacién sea completa y se encuentre actualizada.

Fundamento Legal.

Ley de transparencia, acceso a la informacion publica y proteccion de datos
personales del estado de Michoacan de Ocampo, Articulo 35. Los sujetos
obligados pondran a disposicién del publico y mantendran actualizada, en los
respectivos medios electronicos, de acuerdo con sus facultades, atribuciones,
funciones u objeto social, segun corresponda, la informacion, por lo menos, de los
temas, documentos y poiiticas que a continuacion se sefialan: XXXI. Padron de
proveedores y contratistas;

Lineamientos técnicos generales para la publicacion, homologacion y
estandarizacion de la informacién de las obligaciones establecidas en el titulo
quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de ia Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, que deben de difundir los sujetos obligados
en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia
Fraccion XXXIl. Padron de proveedores y contratistas En cumplimiento a la
presente fraccién, los sujetos obligados deberan publicar un padrén con informacion
relativa a las personas fisicas y morales con las que celebren coniratos de
adquisiciones, arrendamientos, servicios, obras publicas y/o servicios relacionados
con las mismas, que debera actualizarse por lo menos cada tres meses. En el caso
de los sujetos obligados regidos por la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico, el padrén debera guardar correspondencia con el
Registro L:Jnico de Proveedores y Contratistas; el de los partidos politicos con el
Registro Unico de Proveedores y Contratistas del Instituto Nacional Electoral y el
resto de los sujetos obligados incluira el hipervinculo al registro electrénico que en
su caso corresponda. Adicionalmente, los sujetos obligados usaran como referencia
el Directorio Estadistico Nacional de Unidades Econémicas (DENUE), administrado
por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), para indicar la actividad
econdémica del proveedor y/o contratista que corresponda.

Observacién 13. Impuesto sobre erogaciones por remuneracion al trabajo
personal, prestado bajo la direccion y dependencia de un patron.

Como parte de la aplicacion de los procedimientos de auditoria que incluyeron
inspeccion documental y recalculo en la determinacion del “Impuesto sobre
erogaciones por remuneracion al trabajo personal, prestado bajo la direccién y
dependencia de un patrén”, se observa que la Universidad entero en exceso por
este concepto la cantidad de $92,283.00 (Noventa y dos mil doscientos ochenta y
tres pesos 00/100 M.N.), derivado de la inclusiébn de remuneraciones que no
constituyen la base para el calculo de dicho impuesto.(Ver anexo 7)
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Recomendacion.

Correctiva. El Rector de la Universidad debera de instruir a la Delegacion
Administrativa para que, a su vez, indique al servidor publico responsable de la
determinacion y entero del “Impuesto sobre erogaciones por remuneracion al
trabajo personal, prestado bajo ia direccion y dependencia de un patron”, revise y
determine correctamente los conceptos de las remuneraciones sujetas al calculo de
dicho impuesto.

Fundamento Legal.

Ley de Hacienda del Estado de Michoacan de Ocampo. Articulo 23. Para los
efectos de este impuesto se considerara remuneracién al trabajo personal
subordinado, los sueldos y salarios, asi como todas las prestaciones en dinero o en
especie, con independencia de la designacion que se le otorgue que deriven de un
trabajo personal prestado bajo la direcciéon y dependencia de un patron. No se
consideran como parte de la remuneracion al trabajo personai subordinado, ias
prestaciones siguientes: fracciones de | a la XV.

Estado de Resuitados del 01° de Enero al 31 de Diciembre de 2023.

Su finalidad es informar el monto del cambio total en la Hacienda Publica/Patrimonio
generado durante un periodo y proporcionar informacién relevante sobre el
resultado de las transacciones y otros eventos relacionados con la operacion del
ente publico que afectan o modifican su patrimonio y reporta los siguientes
contextos:

F) INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS.
Procedimientos Aplicados.

1. Elaboracién de cédula sumaria e integracion del saldo.

2. Conciliacion del importe de los comprobantes emitidos con los registros
contables.

Revisidén analitica aleatoria documental.

Verificacion de la correcta presentacion y revelacion en los Estados Financieros.

Ll

N e i ® B wm

Observacién 14. Emisiéon de Comprobantes Fiscales Digitales por Internet
(CFDI) por concepto de ingresos.

Como resultado de la revision a la documentacion comprobatoria relacionada con
la recaudacion de los recursos contabilizados en las pdlizas de ingresos de la
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Universidad, se constatd que, durante el ejercicio 2023, se obtuvieron ingresos tanto
propios como provenientes de subsidios Federales y Estatales. No obstante, se
detectaron las siguientes inconsistencias:

l. Ingresos propios.

a. Existen Comprobantes Fiscales por internet (CFDI) correspondientes a ingresos
del ejercicio 2023 emitidos en meses posteriores al que se recaudan.

b. Se detectaron CFDI emitidos en 2023 cuyo concepto hace referencia a ingresos
obtenidos durante el ejercicio 2022, por un importe total de $216,863.00

(ANEXO 8)

il Subsidios Federales y Estatales

a. Se detectaron cuatro CFDI emitidos con fechas 05 de enero 2023, cuyos
conceptos hacen referencia a subsidios estatales y federales obtenidos durante
el mes de diciembre de 2022. El monto de estos asciende a la cantidad de
$3,957,035.27 (Tres millones novecientos cincuenta y siete mil treinta y cinco
pesos 27/100 M.N.), los cuales se describen en la siguiente tabla:

GOBIERNO DEL | SUBSIDIO ESTATAL

Ingreso | 4208 |  05/01/2023 | GEM850101C99 | ESTADO DE ORDINARIO DICIEMBRE 581,621.00
MICHOACAN 2022, UR 01
GOBIERNO DEL | SUBSIDIO ESTATAL

Ingreso | 4207 |  05/01/2023 | GEM850101C99 | ESTADO DE ORDINARIO DICIEMBRE | 1.318,607.00
MICHOACAN 2022, UR 01
GOBIERNO DEL | SUBSIDIO ESTATAL

Ingreso | 4172 |  05/01/2023 | GEM850101C99 | ESTADO DE ORDINARIO DICIEMBRE 738,200.27
MICHOACAN 2022, UR 08
GOBIERNO DEL | SUBSIDIO FEDERAL

Ingreso | 4171 |  05/01/2023 | GEM850101C99 | ESTADO DE ORDINARIO DICIEMBRE | 1,318,607.00
MICHOACAN 2022, UR 01

TOTAL:| 3,957,035.27

b. No se localizaron los CFDI correspondientes a los ingresos registrados en las

pélizas P00153 y P00154, cuyas recaudaciones se registraron en las pdlizas
100145 e 100144 del mes de enero 2023, las cuales ascienden a la cantidad de
$1,806,576.00 (un milldn ochocientos seis mil quinientos setenta y seis pesos
00/100M.N.) y $2,671,051.00 (Dos millones seiscientos setenta y un mil
cincuenta y un pesos 00/100 M.N.), respectivamente. (ANEXO 9).
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Recomendacion.

Correctiva. La Universidad debera implementar medidas de control interno que
mejoren los procedimientos relacionados con la recaudacidon de recursos
financieros, garantizando una gestion integra y responsable. Esto incluye asegurar
la correcta facturacion, documentacion, cumplimiento de la normatividad y la
transparencia en su administracion. Asimismo, es fundamental instruir al personal
sobre la importancia de seguir adecuadamente estos procedimientos.

Fundamento Legal.

Manuai de normas y lineamientos para el ejercicio y control del presupuesto
de egresos del gobierno del Estado de Michoacan, Seccion IV de los requisitos
fiscales, Articulo 31. Las UPP'S deberan expedir los comprobantes de
conformidad con su RFC. Las Dependencias deberan expedir los documentos a
favor del Gobierno del Estado de Michoacén conteniendo los siguientes datos:
Nombre: Gobiernc del Estado de Michoacan; Domicilio: Av. Francisco i. Madero
Poniente No. 63, Colonia: Centro, Morelia, Michoacan, C.P 58000. R.F.C.
GEM850101C99.

Ley General de Contabilidad Gubernamental. Articulo 42. "La contabilizacidn
de las operaciones presupuestarias y contables deberd respaldarse con la
documentacion original que compruebe y justifique los registros que se efectuen”.

Ley del Impuesto Sobre la Renta. Articulo 86 “Las personas morales a que se
refiere este Titulo, ademas de las obligaciones establecidas en otros articulos de
esta Ley, tendran las siguientes: Fraccion Il. Expedir y recabar los comprobantes
fiscaies que acrediten las enajenaciones y erogaciones que efectuen, los servicios
que presten o el otorgamiento del uso o goce temporal de bienes”.

Cédigo Fiscal de la Federacion. Articulo 29. Cuando las leyes fiscales
establezcan la obligacion de expedir comprobantes fiscales por los actos o
actividades que realicen, por los ingresos que se perciban ¢ por ias retenciones de
contribuciones que efectien, los contribuyentes deberan emitirlos mediante
documentos digitales a través de la pagina de Internet del Servicio de
Administracion Tributaria. Articulo 29-A. Los comprobantes fiscales digitales a que
se refiere el articulo 29 de este Cddigo, deberan contener los siguientes requisitos:
Fraccion | a IX.

Reglamento del Codigo Fiscal de la Federacién. Articulo 39. “Para los efectos
del articulo 29, segundo parrafo, fraccion IV del Codigo, los contribuyentes deberan
remitir al Servicio de Administracién Tributaria o al proveedor de certificacion de
comprobantes fiscales digitales por Internet autorizados por dicho o6rgano
desconcentrado, segun sea el caso”.
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Manual de Organizacion de la Universidad Tecnoldégica de Morelia. IX
Funciones especificas. 1.11 De la Direccién de Administracion y Finanzas 1.
Establecer las medidas necesarias para la aplicacion de las politicas, lineamientos,
sistemas y procedimientos para la programacion, presupuestacion y administracion
de los recursos financieros, humanos, materiales y de servicios de que dispone la
Universidad, previa autorizaciéon correspondiente, 14. Difundir entre las Unidades
Administrativas, las disposiciones normativas aplicables que en materia de recursos
financieros, humanos, materiales y de servicios generales, expidan las autoridades
competentes;

Reglamento Interior de la Universidad Tecnoldgica de Morelia, Capitulo VIl
Articulo 14. Al Director de Administracién y Finanzas le corresponde el gjercicio de
las facultades siguientes: Fraccion VIIl. Disponer la aplicacion de las medidas
conducentes para eficientar los procesos administrativos en la Universidad;
Fraccion XIHI. Cumplir con los lineamientos para la captacion, manejo y aplicacion
de los ingresos o recursos propios, que para tal efecto establezca la autoridad
competente.

G. GASTOS Y OTRAS PERDIDAS.

Procedimientos Aplicados.

1. Analisis de la normatividad aplicable y verificacién de su cumplimiento, tanto
en la solicitud de recursos para los programas y conceptos autorizados por
la Administracién, como en la comprobacién de los mismos.

Verificacion del cumplimiento de requisitos fiscales.

Revision anaiitica aleatoria documental.

Verificacion de la correcta presentacion y revelacion en los Estados
Financieros.

rON

Resultados Obtenidos.

Observacidon 15. Comprobantes digitales por las erogaciones en servicios
personales no emitidos.

Como parte de la revision efectuada a la cuenta 5110 “Servicios Personales”, se
detectd que existen pagos de prestaciones de caracter sindical, otorgadas a los
trabajadores en los meses de noviembre y diciembre, los cuales carecen del CFDI
de némina por un importe total de $1,737,168.96 (Un millén setecientos treinta y
siete mil ciento sesenta y ocho pesos 96/100 M.N.), estas prestaciones se enlistan
a continuacion:
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CONCEPTO IMPORTE
SEGUROQO DE VIDA MARCHA FUNEBRE 65,000.00
PRESTACION SOCIOECONOMICA DE SERVICIO 327,600.00
CANASTILLA - 10,520.00
APARATOS 3,500.00
IMPRESION 1,848.50
UTILES 21,000.00
LENTES - - 145,000.00
APQYQ ESTUDIOS clausula 41 fracc VI 561,500.00
APOYO ESTUDIOS clausula 41 fracc VII 2021 139,500.00
EXCELENCIA EN EL SERVICIO 70,500.00
DIA DEL MAESTRO 2022 45,273.86
RETROACTIVO QUINQUENIO 2020 149,785.68
RETROACTIVO QUINQUENIO 2021 96,140.92
TOTAL 1,737,168.96

Es importante sefalar que, al no contar con los CFDI de ndémina que respalden estas
prestaciones, se genera una falta de transparencia y control preciso sobre las
remuneraciones y deducciones que la Universidad otorga a sus trabajadores. Esta
omision, ademas, puede provocar inconsistencias en la determinacion y pago de las
retenciones del Impuesto Sobre la Renta de ingresos por salarios y prestacion de
un servicio personal subordinado, asi como en el calculo de las cuotas obrero-
patronales.

Recomendacion:

Preventiva: La Universidad debera implementar medidas de control interno que
mejoren los procedimientos relacionados con la expedicién de los comprobantes
digitales por las erogaciones en servicios personales. Esto incluye asegurar la
correcta facturacion, documentacion, cumplimienio de ia normatividad y ia
transparencia en su administracion. Asimismo, es fundamental instruir al personal
sobre la importancia de seguir adecuadamente estos procedimientos.

Fundamento Legal.

Manual de Normas y Lineamientos para el Ejercicio y Control del Presupuesto
de Egresos del Gobierno del Estado de Michoacan Seccién IV De los
Requisitos Fiscales, Articulo 31. Los comprobantes de erogaciones con cargo a
recursos publicos se emitiran mediante CFDI, con los requisitos fiscales que
establecen el Codigo Fiscal de la Federacion en su articulo 29 y su Reglamento.

Ifa) =l

fLas UPF'S deberan emitir ios comprobantes fiscales digitaies (CFDI'S) por ias
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erogaciones en servicios personales con los requisitos fiscales que establece el
articulo 29-A del Cédigo Fiscal de la Federacion.

Ley del Impuesto Sobre la Renta, Capitulo | De los Ingresos por Salarios y en
general por la Prestacion de un Servicio Personal Subordinado, Articulo 99.
Quienes hagan pagos por los conceptos a que se refiere este Capitulo, tendran las

siguientes obligaciones: Fraccién lll. Expedir y entregar comprobantes fiscales a
las personas que reciban pagos por los conceptos a que se refiere este Capitulo,
en la fecha en que se realice la erogacién correspondiente, los cuales podran
utilizarse como constancia o recibo de pago para efectos de la legislacién laboral a
que se refieren los articulos 132 fracciones Vil y Viii, y 804, primer parrafo,
fracciones Il y IV, de la Ley Federal de Trabajo.

Observacion 16. Registro de bien mueble como gasto.

Durante la revisién efectuada a las cuentas contables del rubro de gastos generales,
se identifico que en la péliza P03720 con fecha 20 de diciembre 2023, se registré la
adquisicién de una mesa de exploracion para consultorio médico en la subcuenta
5121-21101 “Materiales y Utiles de oficina”, con un valor de $16,727.20 (Dieciséis
mil setecientos veintisiete pesos 20/100 M.N.).Sin embargo, el costo unitario de este
bien supera el limite equivalente de 70 veces el valor diario de la Unidad de Medida
y Actualizacién (UMA), monto que, de acuerdo con lo estipulado en el Articulo 8 del
Acuerdo por el que se Reforman las Reglas Especificas del Registro y Valoracion
del Patrimonio debié ser registrado contablemente como activo no circulante.
(ANEXO 10)

Recomendacion:

Correctiva. Se recomienda ajustar el registro contable para clasificar la mesa de
exploracién como activo no circulante, en conformidad con las disposiciones del
Articulo 8 del Acuerdo mencionado. Ademas, se sugiere revisar y actualizar los
procedimientos internos para asegurar que todas las adquisiciones que superen el
monto de capitalizacion establecido se registren adecuadamente en las cuentas
correspondientes.

Fundamento Legal.

ACUERDO por el que se Reforman las Reglas Especificas del Registro y
Valoracion del Patrimonio. B. Reglas Especificas del Registro y Valoracion del
Activo. 8. Monto de capitalizacién de los bienes muebles e intangibles. Los
bienes muebles e intangibles cuyo costo unitario de adquisicién sea menor a 70
veces el valor diario de la Unidad de Medida y Actualizacion (UMA), podran
registrarse contablemente como un gasio y serdn sujetos a los controles
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correspondientes. Los bienes muebles e intangibles cuyo costo unitario de
adquisicion sea igual o superior a 70 veces el valor diario de la UMA, se registraran
contablemente como un aumento en el activo no circulante y se deberan identificar
en el control administrativo para efectos de conciliacion contable. Excepto en el caso
de intangibles, cuya licencia tenga vigencia menor a un ano, caso en el cual se le
dara el tratamiento de gasto dei periodo.

PRINCIPALES REGLAS DE REGISTRO Y VALORACION DEL PATRIMONIO
(ELEMENTOS GENERALES) ACUERDO POR EL QUE SE EMITEN LAS
PRINCIPALES REGLAS DE REGISTRO Y VALORACION DEL PATRIMONIO
(ELEMENTOS GENERAI ES) lll. DEFINICIONES Y EL EMENTOS DEL ACTIVO,
PASIVO Y HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO. En el presente apartado se
presentan y analizan las definiciones y elementos de activo, pasivo y hacienda
publica / patrimonio. A. Definicién de Activo. Un activo es un recurso controlado
por un ente publico, identificado, cuantificado en términos monetarios, del que se
esperan fundadamente beneficios futuros, derivado de operaciones ocurridas en
el pasado, que han afectado econémicamente a dicho ente publico.

Reglamento Interior de la Universidad Tecnolégica de Morelia Capitulo VIIl. De
la Direccion de Administracién y Finanzas. Articulo 14. Al Director de
Administracion y Finanzas le corresponde el ejercicio de las facultades siguientes:
XXi. Tramitar ias adquisiciones de bienes y la contratacion de servicios que soliciten
las Unidades Administrativas, de conformidad con las disposiciones normativas
aplicables y conforme a la disponibilidad presupuestal aprobada;

Observacién 17. Materiales y Suministros de Consumo

De la revision, inspeccion y andlisis a la informacién de la cuenta 5120 “Materiales y
suministros” proporcionada por la UTM, se detectaron adquisiciones que, dada la
naturaleza y fecha de compra, debieron ser registradas contablemente en la cuenta de
‘Almacén de materiales y suministros de consumo”, para posteriormente reconocer su
uso y deterioro en la cuenta del gasto. (Ver Anexo 11)

Estas adquisiciones se detallan a continuacion:

a) Adquisicion de productos, suministros y equipos menores de laboratorio, registrados
en las polizas P04055, P04053, P04051, P04049 con fecha 30 de diciembre 2023,
por un total de $771,053.07 (Setecientos setenta y un mil cincuenta y tres pesos
07/100 M.N.). Aunado a lo anterior, las facturas que respaldan estas adquisiciones
incluyen retenciones del Impuesto Sobre la Renta del Régimen Simplificado de
Confianza por la cantidad de $8,399.41 (ocho mil trescientos noventa y nueve pesos
41/100 M.N.), sin embargo, estas retenciones no fueron desglosadas al momento
de realizar la provision del gasto y, por tanto, no se efectué su entero
correspondiente.
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b) Adquisicion de insumos para la carrera de gastronomia, registrados en la péliza
P04085 con fecha 31 de diciembre, por un importe de $73,940.02 (setenta y tres mil
novecientos cuarenta pesos 02/100 M.N.)

Recomendacion.

Correctiva. Realizar el ievantamiento fisico del inventario para integrar el Almacén
de materiales y suministros de consumo con la finalidad de reconocer su efecto en
los estados financieros. Este proceso permitira identificar la cantidad y el estado de
los insumos disponibles, garantizando una contabilizacién precisa. Ademas,
facilitara la evaluacion de la utilidad de los materiales y ayudara en la toma de
decisiones sobre futuras adquisiciones y el manejo de inventarios.

Preventiva. Implementar un procedimiento que permita identificar la durabilidad y
el tiempo estimado de consumo de los materiales y suministros adquiridos, para
asegurar que estas adquisiciones estén debidamente contabilizadas. Este
procedimiento debe incluir la clasificacién de los insumos segun su vida util, asi
como la documentacién y seguimiento de su uso. De esta manera, se garantizara
un registro contable preciso y se facilitara la gestion de inventarios, contribuyendo

a una mejor toma de decisiones en la adquisicién y uso de materiales.
Fundamento Legal.

Manual de contabilidad gubernamental. Capitulo Iil. Plan de cuentas “1.1.5
Almacenes: Representa el valor de la existencia de materiales y suministros de
consumo para el desempefio de las actividades del ente puablico. 1.1.5.1 Almacén de
Materiales y Suministros de Consumo: Representa el valor de la existencia de toda
clase de materiales y suministros de consumo, requeridos para ia prestacion de bienes
y servicios y para el desempefio de las actividades administrativas del ente publico.

Principales reglas de registro y valoracién del patrimonio (elementos generales).
V. Valor inicial y posterior del activo, pasivo y hacienda piiblica / patrimonio
“Activo circulante: Bienes y mercancias de consumo: estos bienes deben
reconocerse inicialmente al monto pagado o por pagar por ellos en la fecha de la
transaccion, o a su valor razonable en el caso de que no sean producto de una
transaccion en efectivo o equivalentes de efectivo o a su valor de realizacién. En un
momento posterior los valores de estos bienes deberan ser modificados sélo en el caso
de que no se puedan realizar al precio previamente reconocido, o se pierda su utilidad,
por lo que se debera reconocer su deterioro hasta el valor que pueda ser realizable en
el futuro o se puedan usar en las mismas condiciones de su adquisicion.

Reglas Especificas del Registro y Valoraciéon del Patrimonio. B. Reglas
Especificas del Registro y Valoracion del Activo. 1. Inventarios y Almacenes. 1.2
Almacenes. “Representa el valor de la existencia de materiales y suministros de
consumo para el desempeno de las actividades del ente publico y deben de calcularse
al costo de adquisicion”.
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Lineamientos minimos relativos al disefio e integracion del registro en los Libros
Diario, Mayor e Inventarios y Balances (Registro Electrénico). C. Libro de
inventarios, almacén y balances “Uno de los conceptos de mayor trascendencia en
la Ley de Contabilidad es el de Inventarios, Almacén y Balances. En este libro, al
terminar cada ejercicio, se debera registrar el resultado del levantamiento fisico del
inventario al 31 de diciembre de afic correspondiente, de materias primas, materiales y
suministros para produccion, almacén de materiales y suministros de consumo”. C.2)
Libro de almacén de materiales y suministros de consumo. En este libro registraran
las existencias derivadas del levantamiento fisico del Inventario de Materias Primas,
Materiales y Suministros de consumo, segin se trate, identificandolo por cuenta y
subcuenta, cantidad, unidad de medida, costo unitario y monto. Se debera llevar un
analitico auxiliar de este libro por tipo de materiales, cuenta y subcuentas del catalogo
de bienes armonizados con el Clasificador por Objeto de Gasto en sus conceptos 2100,
2400, 2500, 2600, 2700 y 2900 y la Lista de Cuentas a quinto nivel.

Observacién 18. Pago de Contribuciones y accesorios de ejercicios anteriores

Durante la revisibn y analisis de los auxiliares emitidos por el Sistema de
Contabilidad Gubernamental, asi como a la balanza de comprobacion desagregada
hasta su ultimo nivel al 31 de diciembre de 2023, se detectd en la cuenta 5139-
39501 “Penas, multas, accesorios y actualizaciones” el registro de una multa emitida
por la Administracién Desconcentrada de Auditoria Fiscal Federal del Servicio de
Administracion Tributaria, por ia cantidad de $1,541,559.80 (Un milién quinientos
cuarenta y un mil quinientos cincuenta y nueve pesos 80/100 M.N.) derivada de la
sentencia emitida el 28 de octubre de 2022 en el juicio de nulidad numero 978/22-
21-017-0T, por el incumplimiento de la Universidad en sus obligaciones fiscales de
retencion del Impuesto Sobre la Renta de ingresos por salarios y prestacion de un
servicio personal subordinado, de los meses de marzo a noviembre 2020.

Derivado de lo anterior, se observa una deficiencia en el cumplimiento de
obligaciones fiscales, asi como un mal manejo del presupuesto, dado que los
recursos de la Universidad no fueron utilizados para cumplir con las metas y
objetivos previstos en sus respectivos programas.

Recomendacion:

Preventiva. Se sugiere que la Universidad implemente medidas encaminadas a la
regularizacién del entero de las contribuciones a fin de que se realicen
oportunamente y eluda las erogaciones por concepto de multas generadas por
resoluciones de la autoridad.

Fundamento Legal.

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, Articulo 23.- En el
ejercicio de sus presupuestos, las dependencias vy entidades se sujetaran
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estrictamente a los calendarios de presupuesto autorizados a cada dependencia y
entidad en los términos de las disposiciones aplicables, atendiendo los
requerimientos de las mismas.

Las dependencias y entidades remitiran a la Secretaria sus proyectos de
calendarios en los términos y plazos establecidos por el Reglamento. La Secretaria
autorizaréd los calendarios tomando en consideracion las necesidades
institucionales y la oportunidad en la ejecucion de los recursos para el mejor
cumplimiento de los objetivos de los programas, dando prioridad a los programas
sociales y de infraestructura. Articulo 47.- Los ejecutores de gasto, con cargo a sus
respectivos presupuestos y de conformidad con las disposiciones generales
aplicables, deberan cubrir las contribuciones federales, estatales y municipales
correspondientes, asi como las obligaciones de cualquier indole que se deriven de
resoluciones definitivas emitidas por autoridad competente. Las adecuaciones
presupuestarias que, en su caso, sean necesarias para el pago de las obligaciones
a que se refiere la parte final del parrafo anterior, no podréan afectar el cumplimiento
de los objetivos y las metas de los programas prioritarios aprobados en el
Presupuesto de Egresos.

Ley General de Responsabilidades Administrativas, Capitulo Il Principios y
directrices que rigen la actuacién de los Servidores Publicos, Articulo 7. Los
Servidores Publicos observaran en el desempefio de su empleo, cargo o comision,
ios principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez,
lealtad, imparcialidad, integridad, rendicion de cuentas, eficacia y eficiencia que
rigen el servicio publico. Para la efectiva aplicacién de dichos principios, los
Servidores Publicos observaran las siguientes directrices: Fraccion VI. Administrar
los recursos publicos que estén bajo su responsabilidad, sujetdndose a los
principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez
para satisfacer los objetivos a los que estén destinados;

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo,
Articulo 129, Parrafo 3, Los recursos economicos de que dispongan los Gobiernos
Estatal y Municipales asi como sus respectivas administraciones publicas
paraestatailes y paramunicipales, se administrardn con eficiencia, eficacia y
honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados.

Observacion 19. Prestaciones pagadas al Sindicato.

Durante la revision y analisis de los auxiliares emitidos por el Sistema de
Contabilidad Gubernamental, asi como a la balanza de comprobacion desagregada
hasta su ultimo nivel al 31 de diciembre de 2023, se detecté en la cuenta 5115 “Otras
prestaciones sociales y socioecondémicas” el registro el pago de apoyos al sindicato
estipulados en la clausula 62, del capitulo Xl del Contrato Colectivo de Trabajo de
la Universidad Tecnologica de Morelia para los ejercicios 2022-2024 (Ver anexo
12), de los cuales se detallan como siguiente:
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CLAUSULA CONCEPTO IMPORTE

k. Apoyo de fin de afio 370,000.00
I Caja de préstamo (retroactiva) 90,000.00
i Caja de préstamo 531,000.00
1. Ayuda sindical 4,087,500.00
1. Ayuda sindical retroactiva 413,400.00
VL. Promocion cultural y deportiva 105,600.00

TOTAL 5,597,500.00

Dado que dichas prestaciones son otorgadas al Sindicato de la Universidad no se
dispone de evidencia suficiente que garantice la correcta distribucion efectiva a los
trabajadores de estos fondos.

Sugerencia

Correctiva. Evaluar los acuerdos para asegurarse de que se incluyan clausulas de
transparencia y rendicién de cuentas en la gestion de las prestaciones

Preventiva. Implementar medidas de control interno encaminadas a establecer un
procedimiento formal en donde se documente la dispersion de las prestaciones

otorgadas a los trabajadores por parte del Sindicato.

Fundamento Legal.

Criterios no Vinculativos de las Disposiciones Fiscales, B. Criterios de la Ley
del ISR, 32/ISR/NV Pago de sueldos, salarios o asimilados a estos a través de
sindicatos o prestadoras de servicios de subcontratacion laboral. Al efecto, se
ha observado la practica de ciertos empleadores de dispersar por medio de
sindicatos una parte del salario de los trabajadores con los que tienen una relacion
laboral, a través de presuntas cuotas sindicales, gastos por servicios o de prevision
social 0 apoyos previstos de manera general en el contrato colectivo de trabajo, con
lo cual se deja de efectuar la retencion del ISR o se realiza en una cantidad menor
a la que corresponde conforme a Ley, ademas de hacer deducibles dichos pagos
en forma total o parcial, no obstante que en ocasiones se trata de ingresos exentos
parcialmente para el trabajador. Por lo tanto, realizan una practica fiscal indebida
los patrones o empresas prestadores de servicios de subcontratacion laboral, que
paguen a través de sindicatos, total o parcialmente a los trabajadores sueldos,
salarios o asimilados a estos, mediante presuntas cuotas sindicales, apoyos 0
gastos de cualquier indole incluso de prevision social, considerando que son
obligatorios conforme al contrato colectivo de trabajo, y con este procedimiento se
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ubiquen en cualquiera de los siguientes supuestos: I. No incluyan los conceptos
sefialados en el parrafo anterior en el comprobante fiscal de pago que deben expedir
a los trabajadores, en términos del articulo 99, fraccién Il de la Ley del ISR. 1. No
realicen la retencion y entero a los trabajadores para efectos del ISR o lo hagan en
una cantidad menor a la que legalmente corresponda los conceptos sefialados en
ei parrafo anterior. iii. Deduzcan las erogaciones sefaladas en el parrafo anterior
por el monto expresado en el comprobante fiscal emitido por el sindicato o con base
en el contrato colectivo de trabajo. IV. Deduzcan los pagos sefialados en el parrafo
anterior efectuados a los trabajadores, cuando se frate de ingresos exentos para
estos en términos del articulo 28, fraccion XXX, de la Ley del ISR. Se considera que
tambien realizan una practica fiscal indebida, los sindicatos y empresas prestadores
de servicios de subcontratacion laboral, a través de las cuales se lleve a cabo esta
conducta, asi como quien asesore, aconseje, preste servicios o participe en la
realizacion o la implementacion de la practica a que se refiere el presente criterio.

VAR

C.P.C. Ana Luiga\Ruiz Pérez

Cédula Profesional 2309259
Certificacién Profesional 9404

Registro Certificacion en Contabilidad y
Auditoria Gubernamental 1423
Inscripcién numero 15870 en la
Administracion General de

Auditoria Fiscal Federal

Morelia, Mich. A 04 de octubre de 2024.
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AFS sinizor: UV iZi0068 L L Heom: — S— 1.07‘27.9'18-0337-4567.
%“P"‘"""Iu..um..m, * Cantidad ']‘cum...:.u.a ! | Unidsd | ‘Vator unhario [ Vi Importe L LT gl
ylo sarviclo 4 v : Rl oL
! T ! [ Ba TP Tasao
Descripeién | THINER { 18 UTROS) ' Pudsto Tipe 1 Mgk -
VA Traclado 381728 Tess  18ons
Wimers da pedi Nimern da ousnia pradial ] oTs
i T |l 100 | HBT | Pioza I 301724 T 301724 S ;s
I Impunstn Fee Case T Tass o T
Daserinalén ESMALTE NEGRO (19 LITRO) l Facter o
i i | ; Iva Teaslago 301724 i .
F Ndmere de pedimaenta I Nimers de cusnta predial } rz e
1 -
Monsds: Peso Mexicano Subtotal e —
ago: Per definir Impussis husisaados VA 16.00% oty
Forma de pag Total $ 30,060.89
Métedo de pago: Pago en parcialidades o diferida $ 382,847 41
Sello digltal de! CFDI:
Y& iuLF Db TEeT 16bpHa0IPAOKMCSHNIVYZMy JuvE admine T+ avat B AR WAAL Y +hISLP UIe2FYS GBS
SOASH : MOE2h VHSSPOsIVOhvallMAL+ SKXMZWZMWeAT]
¥ VWISV SHEIL/PLIEIMOAICIrWABDNVG + VAASBLE JuoW3380c9Xv1 znuuewsboeaz4soesL+WADRsv.is\rrplxseouzzs;s+3namuamwnammeq IZhdKCe 1 S3HkeSy gﬁmm

CkPOWSWN1 mv#SYdAnwu+obE4KﬂJngvHsuEisKuTDThqu"—‘ @

Salln dinkst dal Cav:

PNdewqBeL39:EBFNlE?oZWzleAHGLO+3VUBPKVGN4ELNManrTKRhw

2a?mm0mmmzﬂvsmmmnmmr=noc UUocAyiDapwyl yXadlaxsxt s

RS UINCETU S SR Gl 6mpovaeYiGZ.’YQE4PbZnnaEEdJPDSQ==
Cadena Orlginal del complemento de certificacisn digitaf del SAT:

fi11 !1mz791s-ssn.uza:;zaa-a;caueuﬁmntznzsrtz-am 19:36:41 |SM'9?D?01levzﬂuLFDI:TucTtEthaQIPIADRmGSHrBUVMy: v gamDio

T+4thSKzlicItvatwikaMAQG\'efhISLPmOEZhUIeZFYSGGSnvq‘HSSPB59WhVaE!MM*SMMWAT&MBKPVW#W!*&HWLC

iZWAGDIngWdAQhLEJuoWaaBMQXﬂ mscvabne:msoeabwnunsuswmmmamrs.‘ Il I BT IUIMERI2S /DU KCe | JISHECSJYEChJzw

LaTAEWRIAR - ISVEARGU+ODES RUIVIWOVHSUE1 SKuTDTIngkw==[00001 000000504465028||

RFC del proveedor da cartificaclon; SATUTOT0INND Fecha y hora de certificacian: 2023-12-30 19:36:41

Na. de serfe def certificada SAT O0NNI000000IT1485025
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RFC del emisor

PTTI210

(]
o

Folio fiscal

o
L]

AT

1072r916-CBBr-4567-9200-

Toui del Grivi

$502,541.4

PINTLIRAS DE TODO TIPO Y
CUMPLEMENTUS

Fecha de expedicién

2023-12-30119:36:11

Efecio aej comprobante

ingreso

ficoalee digitales nor internet

RFC del

racoptor

LITMONN114.107

2023-12-

3CT18:2541

Estado GFDI

Vigente

Ritps fvendleactdifaciuraelectronica sat.gob. mx/ G107 278 1. 2F 1 (V£ I00EEI3 =UTMI00T 4JCTR1-C023
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ANEXQO 2




— R Universidad Tecnolbglica do Morslia rees | v o

g MICHOACAN DE OCAMPO poen g kmorasin | 10313
Rep rulofen Pohza COO368 Dol 31/03/2023 "

concepto PAGO FACT 1DAIF3CA ) PIEZAS Y ACCESORIOS PARA RAGK /31 MZ0 2023 1 ESPEL DE OCCIDENTE GP ESPEL DE

OCCIDENTE: 8A DE GV, Fatig fiago 154

Bencficiario:  ESPEL DE OCCIMENTE 84 0f v Follo / Chaque : 511158
e F = ST won etese . . . e - _ : . L T S A
No_ Cuents Dreseripeitn e 1a cuenta Curmn Atman Concapto del mavimients
0N KITOR140.T00TLATE A0 hevies mfosmMicm (3 CUmphinal AT Al P APE) IR (X AT SA LF £V Fahn Pagn 144
000 E26N-143.7007.AT1.518M),) Pienea imfinsndticon € Capital SRAZIRT O ESEET IF O CHEVTE 34 (36 €V Fukn Pagn 154
oY 2112-1-000634 ESIEL D0 OCCIDINTE A 1 Y IRA% AL CGEVSEYE TR e CUAPTE SA T €V, Frdio Pagn 194
oo P00 BIWA 11061 201 Ingvesos yopom SRRFIRL P TAPTL [ € 1A MCEF QA T OV, Frin Pager 154

Sumas iguntes = 17,990 61 17,770 01

Elaboré: amunoz




BVA

‘4 hora de consulls

Jﬁ’\'mﬂel Cash - Pagos Intarbancarios

Guardar

Transferencia en proceso de validacion y aplicacidn.

Datos del firmante

Usuario:

Datas de I3 oparaclan

Tipo de operacion:

Descripcién:
i Cuenta de retiro:
Divisa de Ia cuenta:
Titular de la cuenta:
Nombre banco destino:
Fecha de creacion:

Concepto de pago:

Instrumento de seguridad:

imprimir
31032023 6.45 01 PM Centrato 00594482
UNIWERSIDAD TECN
Nombre dal Clionto MORELIA OLOGICA DE
Operacién autorizada
RECFIN Poder:  100%
Paga Interbancario
PAG A PROV Importe de |2 operacién: 889981 MXP
0119621261 Cuenia de depésito: 062470001871233415
MXP Diviga de la cuenta:  MXP
UNIVERSIDAD TECNOLOG ICA DE Titular de la cuenta: ESPEL DE OCCIDENTE SA DE CV
MORELIA
AFIRME Fecha valor: 03/04/2023
31/03/2023 Fecha de apilcacién: 31/03/2023
CFDI 1DATF3C4 ESPEL - BIENES Referencia numérica: 033108
INFORMATICO
ASD 6550870213 Hora de capiura en & canal;  21.14:54

Datos de confirmacion de Ia transferencia

Foilo Interbancario: 0000511158 Clave de rastreo:
. Folio de firma: 003096631€ Follo dnico:
Estado operacion
Porcentaje Firmada:  100% Estado:
Detalle de firmas
Accion Usuario Porcentaje apontado
CREO RECFIN -
FIRMO RECFIN 100 %

BVA México, S.A,, Institucion de Banca Multiple, Grupo Financiero BBVA México

002601002304030000511155

1401202303312114540030966322

Operado
Facha
31/03/2023
3110312023
www.bbvanetcash.m




DELEGACION ADMINISTRATIVA

Oliclana:
No.do oficlo:  UTM/DA/ AMy5G/083/2023
&f SOLICITA PAGO POR ADQUISICION DE
Asunto: BIENES
Morelia, Mich., 21 de marzo de 20~.2<§-. ~
Fy )
-, ot A
"."»3 Yoo J.‘-‘:a "“-g
T2 s 7, )
C.P. JAIME MARTINEZ MELCHOR 1P AN s
W
JEFE DEL DEPTO. DE RECURSOS FINANCIEROS, ‘( g’
5 PROGRAMACION Y CONTABILIDAD
Presente.

: tura que se
Por este conducto me permito enviar a usted para tramite de pago, la fac q

relaciona a continuacion:
NO. FECHA FAC | PROVEEDOR/PRESTADOR | RFC CONCEPTO/EVENTO | IMPORTE | CLABE INTERBANCARIA
FACTURA DE SERV/ TRABAJADOR
8.899.81 | 062470001871239415
34 0716152 | RACK ABIERTO 4 | B.
1DAIF3C4 | 21/03/2023 | ESPEL DE OCCIDENTE EOCo4 gl 44 s

PARA RACK, BOLSA
DE TORNILLO PARA

RACK
PARTIDA 51501 _ BIENES INFORMATICOS .
Adjunto al presente la siguiente documentacion soporte:
. Factura
AUT

SOLICIT.

L.A. DRA NUREZ NUNEZ

C. HEIDI ROSARIO GARCIA SANCHEZ
DELEGADA ADMINISTRATIVA

JEFA DE Dk O DE RECURSOS MATERIALES
Y SERVICIOS GENERALES

C.c. p. Archivo,

agind

Universidad Tecnolégica de Morelia

Av. Vicepresidente Pino Sudrez # 750,
4a, etapa, Ciudad Industrial, C.P. 58200,
Morelia, Michoacan.




30 HET - pra
.00 Ha7
100 HET
IMPORTE CON LETRA
TIPO DE COMPROBANTE
FORMA DE PAGO
METODO DE PAGO
MONEDA
VERSION
EXPORTACION

Tor d4tienontt
CLIENTE e S s v el
= ¥ %
UNIVERAIDAD TFCHOEOOICA TH MORFL L) FEGHA 'f WOSA DE CERTTIFICACVGY
- VIMIN 1437 Feer SRR F i Py ]
\, USO GIOL GAY . Gattne an ganarl PG PROVELDOR DF. CERTIFCACION
6 DOMIGH K0 FISCAL 58200 ST IARG
REGHACH FISCAL 60 - Prrsonns Marains con Finas no t"t';"::” FECHA ¥ HORA DF £M%00 OF CFO
Viearasatania P fumenr. Fi0. Chntad bubsgbinl BA700 Lirela Marada, M NI
rave LUGAR UE EXPEOCWAL
LROAS

E TROMI
ESPEL DE OCCIDENTE FACTURA ELECTROMICA 683

FOCnanrinng JOAL MCADRSE-AICA AR ZTRICESIQICTO

REGIVMEN FISCAL N1 - flanaral da | my Parsonas Moealad 16y OF BEFTE DEL CERTIFICADO DEL BAT
Daih 143 Loemas et 1hiang EAAG Linate Eimaba Wix beasfn s GO AR LG OA R

624207

1208069 02 -8l chinta
mmﬁ\ﬂ

Wo_ fgenuticacion = | Descripcion
W""o“‘m L ]
43701611 fia: 4 (dispositvos do monlajn} paiE .
B RACK ADIERTO OE 4 PILS r,mgi" NEGRO MARCA
SBLTECH

Clave Prod Serv. - 41201617 Bastidora® (hapositvos do
monine & computadornes
Mo Idariicacion - 43201611
b tll:‘::, i
'3:-2 IV’\ Base - 624207 Tasa - 0 160000 imporia -3 .
098.73 : $410.40 02-Sicheto 128320
mblajes pars llmumamlcnto.de dispositv0d ok o
- 3&”5'«?&3% RAEK ABIERTO DE 197X14 s
Clave Prod Sery - 43201609 Bandojas 0 ensamblajos para
almacenamiento de disposdivos
No._ tdentificacion - 43201609
Im, ’:;c.:
"632 l‘u’iﬂm-msu 20 Tasa - 0160000 importe -3 {
e $171.98 02-Sioteto s irnes 1
43201609 Ba © praamblaies para almacenamrento de diSDOILIOS o |
ramﬂo PARA RACK ABIERTO BOLSA CON 50 PIEZAS puesio

Clave Prod. Serv. - 43201609 Bandejas © ensamiblajes parE
almaconamignts da dispasiivos
No. Identificacién - 43201609

lmg-uealm.
slados.
faopz VA Base - 171.98 Tasa - 0.160000 Imporia - §27.52

OCHO MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS, BY/1C0 SUBTOTAL $767225
MXN TRASLADO VA TASA 0.160000 $ 122158
TOTAL $8.B98Y

1- Ingreso

03 - Transferoncia electrénica de fondos
PUE - Pago en una sola exhabicion
MXN - Peso Mexicano

40
01 - Mo apiica o
.

SELLO DIGITAL DEL CFDI
VLVCm2ygarAXMIZKFIXOeFOtlewligY Va9 1ZLEZNESS\E R uGROP UE chONTy YVT 002t ighQwraZgah
w‘&nmmumzﬂawﬁywt + VbHIONSIOBNKY 1102 YWY 2 athiInoE Ze VML 3 1 0aktY cQabHIgOOSR! R15QJF stk

g Y MaF DwDF Ud THEhGigwL ShGeZM X2 Doais 1 eTwn 7 JOWWY Y ThyS6S2:5T4T Q==
SELLO DIGITAL DEL SAT
AP DG EA02 IUVGUTnGaP U TKGNHTDIeInPIPKWIY BMGyBxS21Gys0VC2P1 CsBchigmasdhiGV;0QxUaSDagl0 T XM MBF aBAAONCDIOTOY 228118 4 YTTcHAMBAD
mhte DG mood EUHDL 1gF PisSGOCMMEWYL Y Xy ScE et B0ed TE IpRUKICMT 7 ME P15KOBAZOMM
o PUrE R P T S A o) AN e bt e R o v UDATVIXTAGNEHATUAN TERCIL

CADENA ORIGINAL DEL COMPLEMENTO DE CERTIFICACION DIGITAL DEL SAT

f’ 1|1DAIF ICA-DBSE-42C1-AB12-J83CLA10F OF [2023-03-

1712 3700)S TAUXII206R 3V vC m2ypat AX M 2KF xﬂ-rw”{:qwmsw NVv2e2 TKM { ZLEZNE S5V VMW Z GhuGLOPUECKONy YV Teozhw
4 7:0L31 QMY e

T
TBesogiBychaqnC 2gAhnC AcYPuDlyY 111 Xn2gin SmeEyAzve +ip2OtYVoN N AYY28INONEZ g0
mﬂ FiGraba 11 3 AF usinkaHiRgMYMa? DwO 1 aslmmtsn&zmmmmé:rﬂfmwﬁgmﬁnm& 0 7 PO00 1000002506404

_ Esta documento es una representacion imp Pégina 1da )

resa de un CFDI.
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{

AHAG*EPS.E?&.  $¢mar

e e b

F
£ verificacién de comprobantes fiscales digitales por internot
'f‘

/.
£

; FC del emiso

R $0OF Nombre o razén soclal  RFC dol roceptor Nombro o razén soclal del
del emisor rocoptor

EOC940716152 ESPEL DE OCCIDENTE  UTMO000114JC7 UNIVERSIDAD

TECNOLOGICA DE MORELIA
Folio fiscal Facha de expedicién Fecha cortificaclén  PAC que certifico
SAT
1DA1F3C4-DBSE-42C1-A612-  2023-03-21T12:26:50  2023-03- STA090320689
7B3CE91BFDFD 24T12:37:00
. Total del CFDI Efecto del Estado CFDI status de cancelacién

comprobante

$8,899.81 Ingreso Vigente Cancelable sin aceptacion

Imprimir



FORMATO
REQUISICION DE MATERIAL, EQUIPO Y SERVICIOS

FECHA DE ELABORACION :
DIA MES ARO 4
17 3 2023
AREA SOLICITANTE: Dapariamento de Servicios de Tecnologlas de ia infermacion y Comunicaciones e _'__——-I
TIPO DE REQUISICION - (X
MATERIAL DE LABORATORIO (] EQUIPDS INVENTARIABLES : l|
MATERIAL DE OFICINA () HERRAMIE NTAS =
prv—— CANTIDAD FECNAGA
o DESCRIPCION ENTREGADA ENTRE
Ne USBAD B4 WEOIOA —
RACK ABIERTO DE 4 PIES COLOR NEGRO MARCA 587
3 pza PARA EDIFICIO DY E. Y CABINADE SONIDD Y VIDEQO EN B
AUDITORIO D R MBS R
. = CHAROLA PARA RACK ABIERTO DE 19"X14% _ oo e om0 70
v bolsa TORNILLO PARA RACK ABIERTO BOLSA CON 50 F'IEZA_SH I IS NI
e e AU S UEES S
-‘. .‘ "-‘ L S S————— Bttt —
5 . -
- il 4
1 ;
"' - L ity o o T s
_ - 5 i /
- . J
w' iy
JUSTIFICACION E INFORMACION ADICIONAL “li, )
Matena! requenda para of imoonamienta del departamento de reciente creacidn, Senicos de Tecnologlas de Informacion y Comunicaciones, en el
Area de Desamollo. Y
o o s AUTORIZO CIBE MATERIAL
’
' o
MOT Ramirez LA A
: ;@ Servs. ‘“‘"“%EE: Dra. Graclela C. Andrade
= > S Garcla  Reetors
"

F-AYF-03-01




il
{C) Espel de Occidente, S. A, de C. V.
e

Horelin, Wich,, jueves i de marzo del 1823.

|
CU“I"M-!'.I-CG!-UTH-

paferencia: asce & FT

Armat

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MORELIA

Morella, Mich,

At’n, Ing. Silviano Torres

1icitado,
Por medio de la presente nos permitimos poner @ su apreclable consideracién 1 catizacion ¢# material solicitade

J

___-_..,,,‘.—-!—"-—"”—‘._
. [""’*- | Descripeién | unidad | Cant. p. unitario | Isporte “

OPCIONES DE SWITCHES

f [ ln‘c: ABTERTO DE & PIFS COLOR NEGRO MARCA SBETECH PZA 3 3 1,880.69 $ 6,742, .02 l
a2 ‘mmu PARA RACK ABIERTO DF 197X14% PIA 3 4 419.46 $ 1,158.19 !
e3 ,rcumnm PARA RACK ABIERTD BOLSA CON 50 PIEZAS 80LSA 1 3 171.98 $ l'n.ql,

I
SUBTOTAL $ 7,672.25
R
Tva 16% s 1,227.%6
TOTAL M s B,89%9.81

TIEMPO DE ENTREGA: 13 A 4 DIAS DIAS
fORMA DE PAGD: 188% ANTICIPADO
PRECIOS EXPRESADOS EN PESOS MEXTCAROS (M)

gsperando que esta Informacion le se2 de utilidad, me reitero a sus drdenes para cuslnuier duda o sclaracien &l respecio.

‘ nr.:nr.ﬁﬂ;rur&
v
i ‘
ING. MIGUSL GOMEZ RANGEL

www.espeldeoccidente.com



Ayﬁ" Universidad Tecnolbgica de Morelia

oees MICHOACAN DE OCAMPO L
Péliza POO791 Del 31/03/2023 Phomay,

Concepto: PAGO FACT 1DA1F3C4 / PIEZAS Y ACCESORIOS PARA RACK / 31 MZO 2023 / ESPEL DE OCCIDENTE. GC Orden de

Compra ; 146 Proveedor - 654 ESPEL DE QCCIDENTE SADE CV

No _ Cuents Descripeitn de Ia cucnta Cargo Abeno_Conceplo del movimiento

0001  R240-141.7007.A71-51501-2 Paenes informatscos G Capual 8899 K| GO Producio $13010000) Beenes Infarmitxos

0002 8220-143-7007-AT1.51501- Bienes informancos G Capital SRAO0 B| GC Prsducta 5130100003 Brenes Informitces
Sumas iguales => 8,899 81 8,879 81

:jabord: amunoz



i % e Wy
ARG
pifolizs

e

No Cuenia
s I )

Concepto. PAGO FACT 1DATF3ICA [ PIEZAS Y ACCE

SORIOS PARA RACK / 31 MZO 2023 / ESPEL DE OCCIDENTE. GD Compra
156 Factura 1DAYF3CA, 654 ESPEL DE OC

Universidad Tecnolégica de Morelia
MICHOACAN DE OCAMPO
Poliza. POO792 Del 31/03/2023

Fecha y| 17abe 72023
hora de impresidn | 10204 m
Papna ]

0001  B250-143.7007-AT1-51501-2
0002 R240-14).7007.A71-51501-2
0003 1241-3-51501

0001 2112-1-000654

Elabord amunoz

_ Deseripeitn de I cuents

Bienes informancos G Capital
Rienes wformanicos G Capital
Heienes Informdneos

FSPEL DF OCCIDENTE SADECV

Sumas iguales =>

“Abomo_Concepto del movimiento

GO Compra 150 Facrurs [DAIFICA B34 ESPELDF
OCCIDENTE SADECh

Compra 148 Facturs IDATFICH, ¢34 ESPFLDE
OCCHIWNTE SADECY

GD Compra 1 %6 Factura JOALFICA, 644 ESPEL D
OCCIDENTE SADE OV

G Compen. 136 Factura IDALFICA, 644 FSPELDE
OCCIDENTL SADE LY

CIDENTE SADE CV
Cargo
8,899 51
$889981 GO
58,899 81
$8.899 81
17,799 62 17799 62

RN




nd Universidad Tecnolégica de Morelia T
= MICHOACAN DE OCAMPO hora do moresisn | |31 m
e Pdéliza: PO0O793 Del 31/03/2023 R
T otor PAGO FACT 1DATF3C4 / PIEZAS Y ACCESORIOS FARA RACK / 31 MZO 2023 / ESPEL DE OCCIDENTE GE Compra -
&2 con 156, Pago Programado 154
mam . Descripciéndelacuents " Camgo “Abono Concepto del movimiento

’EIrmvun?ﬂ()?-:\'fl-."lml-! Bienes informancos G Caprtal $8.599 81 GE Compra 136, Pagn Programata 154
2601 07-AT1-81501:2 Rienes informancos G Capital SEENO B OF Compra 144, Pags Prowramado 154

o002 B250-143-7007
' Sumas iguales => 2,899 B1 #.899 81

Elabord amunoz




Univereidad Teenclégica de Morslia ety | 9os 2023

Usr: Jeontabitidad MICHOACAN DE OCAMPO hora de Im%ﬁ: Oll 38p m.
Reop: rpPalizs Pgliza: COI858 Dal 2471172023

Concepto: PUNTO ROMA SIN AFELPAR FACTURA OEBFSCD3

Beneficiario: SAN ANDRES TEXTIL SA DE CV Folio / Cheque : TB

9281 BBVA

No_ Cuenta Descripcién de Ia cuenta Cargo Abone Concepto del movimiento

0001 E270-143.7C0T-A71-27401 Producios texiiies G. Corrienie 33,921.i% PUNTO ROMA SIN AFELPAR FACTURA JEBFHDS

0002 1112-03-0014 BBVA 0119621261 Ingresos Propios $3,921.19 PUNTO ROMA SIN AFELPAR FACTURA OEBFICD3

0003 8240-143-7007-A71-27401-1 Productos textiles . Carriente $3,921.19 Movimiento Directo A A

(004 B220-143-7007-A71-27401-1 Productos textiles G. Corriente §3,921.19 Movimiento Directo Automti

0005 8250-143-7007-A71-27401-1 Productos textiles G. Corriente $3,921.19 Movimiento Directo Automitico

0006 §240-143-7007-A71-27401-1 Productos textiles G. Corriente $3,921.19 Movimiento Directo Automiticn

0007  5127-27401 Produclos textiles $3,921.19 Movimiento Directo A

0008  2112-2-27401 Productos textiles $3,921.19 Movimiento Directo A

2000 8263-143-T007-AT1-27461-1 Froductos textiles G. Corriente $3,921.19 Movi Directo A

0010 8250-143-7007-A71-27401-1 Productos textiles G. Corriente £3921.19 Movimiento Directo Automdiico

0011 8260-143-7007-A71-27401-1 Productos textiles . Corriente $3.921.19 Movimiena Directo A At

0012 2112-2-27401 Productos textiles $3,921.19 Movimiento Directo A

Snumas ignales = 23,527.14 23,527.14

Elaboré: Jeontabilidad



Guardar i

arrar
Fecha y hora de consiilta 24/11/2023 2.41.26 PW. Contrele 00594482
y foi il f 23 2.41.206 Pl L UNIVERSIDAD TECNOLOGICA

Nombre del Cliente DE MORELIA

BBVA Net Cash - Pagos Interbancarios
Operacion autorizada

Transferencia en praceso de validacion y aplicacion.

Datos del firmante

Usuario: RECFIN Poder: 100%

Datos de la operacion

Tipe de operacién: Pago Interbancario

Descripcién: PG PROV Importe de la operacion:  3,921.19 MXP

Cuenta de retiro: 0119621261 Cuenta de deposito: 014470655082085263

Divisa de la cuenta: MXP Divisa de la cuenta: MXP

XTILSADE
Titular de la cuenta: PN“-{\ER.SLD.?P T.ECNOLOG Titular de la cuenta: EAN ANBSESSIEXTIL
iCA DE MORELIA Cv

Nombhbre banco destino:  SANTANDER

Fecha de creacién:  24/11/2023 Facha de anlicacién:  24/11/2023

Concepio de pago: FURNTO TEATIL Referencia numérica:
Hora de capiura e el canal: 144123

Instrumento de seguridad: ASD 6550970213

Datos de confirmacion de ia transferencia

Folio interbancario: 0000636729 Clave de rastres:  00260100231124000083672¢
Folio de firma: 0099479275 ’ Foiio Gnico:  14012023112414412300994789281
Estado operacién
Porcentaje Firmado: 100% Estado: Operado
Detalle de firmas
Accion Usuario Porcentaje aportado Fecha
CREO RECFIN - % 24/11/2023

FIRMO RECFIN 100 % 24/11/2023

BBVA Mexico, 5.A., Institucion de Banca Mulliple, Grupo Financiero BBVA México www.bbvanefcasn.mx




Oficina: DELEGACION ADMINISTRATIVA

No. de oficio:  UTM/DA/RMySG/555/2023

Asunto: SE SOLICITA PAGO POR SERVICIOS

Morelia, Mich., 16 de noviembre de 2023

C.P. JAIME MARTINEZ MELCHOR -
JEFE DEL DEPTO. DE RECURSOS FINANCIEROS,
PROGRAMACION Y CONTARILIDAD

Presente.

Por este conducto me permito enviar a usted para trdmite de pago, la factura que se
relaciona a continuacion:

CONCEPTO/EVENTO | IMPORTE | CLABE

NO. FECHA FAC | PROVEEDOR/PRESTADOR | RFC

FACTURA DE SERV/ TRABAJADOR iNTERBANCARIA

OEBFSCD3 | 16/11/2023 | SAN ANDRES TEXTIL SAT9201308G6 | PUNTO DE ROMA | 3,921.19 | 014470655082085263
SiN AFELPAR SANTANDER

PARTIDA 27401 PRODUCTOS TEXTILES

Adjunto al presente la siguiente documentacion soporte:

Factura
/ AuTgD]
,i
ARIO GARCIA SANCHEZ L.A. ALONDRA NUNEZ NUNEZ
EPTO DE RECURSOS MATERIALES DELEGA #ADMINISTRATI A

i05 GENERALES

SOLIGT

C. HEIDI
JEFAD

¥ S5ERV

=25 ()
o oV 1823 \(Y\ _
,- N \ W NOY 2 3 \
oy Ml
Universidad Tecnolégica de Moreli?;_ $ % MY C

R Bk
“\‘
\% _

Av. Vicepresidenie Pino Sudrez # 750,

etapa, Ciudad Industrial, C.P. 58200,




.FCemlsor: SAT92013
Nombre emisor: SAN ANDFS:EGTExT[L Follo fiscal: OEBF9CD3-1DC6-4D3E-BF50-8AB573A1C3R3
Mo, & H
RFC receptor: UTM000114JC7 s sarle dat CSD 00001000000701741102

ombre receptor:

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MORELIA

Cédigo postal, fecha y hora de
amisién:

58130 2023-11-13 21:30:33

c“m‘" postatdel 58200 Efecto de comprobante: Ingreso
ceptor:
re' g_:‘ fiscai Réglmen fiscail: General de Ley Personas Morales
cgimen yiscal Personas Morales con Fines no Lucratj : :
receptor: VoS Exportacién; No aplica
Usg CFDL Gaslos en generai,
onceptos
‘ : 7 ;“ : o i =
(v s : L .
HE1ADA 21.28 KGM Kilogramo 150,00 3,380.34 Sl objelo de impuesto,
3 . . i Tipo Tasao 5
| PUNTO DE ROMA SIN AFELPAR Impussto Tipe base Faclor Cuota imporie
' _ i VA Traslado 3,380.34 Tasa  16.00% 540.85
T . Nomare de cusnta prediai - T
|
“lonedal Peso Mexicano Subioiai $3.280.34
orma de pago: Transferencia electrénica de fondos (incluye SPEN)  Impuestos trasladados VA 16.00% $540.85
Total $3.921.19

WMéiodo de pago: Fago en una soia exhibicién

Sello digital del CFDI:

IRILOIWZCIH2bCOIGIA+DmxD YA UNTWS8wR 306 RE0AL 11000]0icrioe S902qCcAWkwkMaowlsNswlIDm4HmGaILeBNyZgIMShddrbebrdzzPsK+g4'YYgl28dDBQ93e/NIZXTIaBJOvRTd7
X JiuXnWiOvCQPAZJAP3Vd29cawNimChBe6 ZngUWLX GNsxo/ziK6 ZJgEXhsqo+OQQIzhoPPpJznKU|B0G+ TBYnYTndPZcOaK 1BCXanx 1 pylHXvkqvCE0f4PSCL2WhZOCIEIetBNVGEEIQ
NMBabATHIpxHIFkRKNTemP3xebdzlpeSisltoypjArh8 TJL3w==

Selio digital del SAT:
“MIRTMSSboOPKyENp27min20JhuoWGeMV762QICGIOKMYDZysjKgQgSiswedZKKESG+EKMOSYHNTIATRiPSIrophvDuSIDJGRmNowVbvkFsMDjLGRRYODE1ZVI0nxbwiBQEBNANVY
GadOPRANY MF500ataChuDO8hzkBhnRUMR3GK5CyUj3Zid o ECNKdcigTX+ BWXZmICNVMEMaVRY E2WhuX460padplCYNTHO n+y +h+ 7TGWEE DGRV S5 FzPgX e 1uHT 0w mDiPLN
4q4KIUEDX81s7GKbxkHNU3/ieARSyGnDDhNou6b1 YAYCdiprg58Q26a6iLMYA==
Cadena Original del complemento de certificacién digital del SAT:

|1.1]0EBF9CD3-1DCE-4D3IE-BF50-8AB573A1C383(2023-11-13T21:30:48|SATI7070 1NN3|IRSLOiwZclH2bCOIGIA+DmxDYBeUNTWEBWR3I06R60A1 1

000]Dicrioe$802qCcAWkwkMaowUsNswlJDm4HpGYILeBNyZqtM5hddrbcbrdzzPsK+g4YYgl29dDBQY3e/NdZX TIaBJSvR7d7 9gXJiuXnWkOvCQPAZJAP
Vd2ScawhimChBe5ZngUWLRCNsxo/ZKE2IGEXNsqo+CCQizhoPPRznikUB0S+ TBYRY7n4PZe0sK BCKanx i pyfHviguCEOMPSCL 2wh 70l EletB by

6EEIQCNMBgbAI7i9pxHIFtkRkNTcmP3xebdzlpcSisitoypjArhBTJL3w==|00001000000504465028)|

RFC del proveedar de certificacion: SATI70TOTNNG

No. de serie del certificado SAT 00001000000504465028

Fecha y hora de certificacién:

2023-11-13 21:30:48

Este documento es una representacién impresa de un CFDI pagina 1de |



jHAUIENDA. | Semar

S b e

Verificacion de comurg

Nombre o razén soeial RFC del receptor Nombre o razon sociai dei
del emisor

receptor

RFC del emisor ‘

SAN ANDRES TEXTIL

UTM000114JC7 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE MORELIA

SAT9201308G6

Folio fiscal

Fecha de expedicién Fecha certificacion  PAC que certificd
SAT

OEEFOCD2-1DC6-4D3E-BF50-  2023-11-13721:30:33 2023-11- SAT970701NN3
8AB573A1C3B3 13721:30:48

Total da! CED! Efecito dei comprobante Estado CFDI Estatus de canceiacion

b3,921.19 Ingreso Vigente Cancelable con aceptacién

Imprimir




\
E\NY
Santander

Beneficiario: San Andréc Textit. s A.deCV
65508208526
NUmero de cuenta

014470655082085263
CLABE




\

Lrnd

Unlversidad Tecnolégico de Morelio

ECHA DE ELABORACION: REQUISICIGN

12 de ocubre de 2023

TIPP DE REQUISICION:

N° DE REQUISICION: UTM/DMI/06/LAB/23

ATERIAL DE LABORATORIO FACTURAR A : UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MORELIA
X ) AV. VICEPRESIDENTE PING SUAREZ * 750 COL. CIUDAD INDUSTRIAL
MATERIAL DE OFICINA ) C.P. 58200, MO
P. , MORELIA MICH,
'.]leos INVENTARIBLES

HERRAMIENTAS

R.F.C. UTMOO0D1141C7

METRO 7 POR AFELAD PARA COBERTORES 5
1 PAQUETE IHILOS 100%POLIESTER PAQUETE DE 12 HILOS 100% POLESTER $ 24600
10 METRO | TAFETA STRECH COLOR BLANCO TAFETA STRECH COLOR BLANCO $ 90.00
5 METRO  |TAFETA STRECH NEGRO " [rarerastrecrneGRO $ 9000
5 METRO  {FORRO POLISEDA NFGRD EORRO POLISENA NEGRD 5 35.00
2 METRO  |TRICOT ADHERIBLE COLOR NEGRO TRICOT ADHERIBLE COLOR NEGRO $ 3000
5 METRO  |VARILLA DE PLASTICO PARA CORSE VARILLA DE PLASTICO PARA CORSE s 12.00
2 PIEZA  |COPAS DE REALCE PARA VESTIDO COPAS DE REALCE PARA VESTIDO $ 7900
5 CONO HILO MARCA POLICOST (ALTA COSTURA) COLOR NEGRO 180 $ 21500
2t PIEZA DIADEMA DE PLASTICO DIADEMA PARA LA CABEZA, DE PLASTICG $ 10.00
i PIEZA  |REBOZO REBOZO LARGO COLOR AMARILLO CANARIO $  630.00
2 DOCENA |FLORES DE PLASTICO TAMARNO MEDIO COLOR VING O ROJO OBSCURO $  120.00
z DOCENA  |FLORES DE PLASTICO TAMARC MEDIC COLOR BLANCO $ 12000
1 PAQUETE |CINCHOS DE PLASTICO CINCHOS DE 20 CM. DE LARGO $ 9500
1 PAQUETE CINCHOS DE PLASTICO CINCHOS DE 10 C. DE LARGO. $ 9500 i—
r PIEZA  [LATA DE PINTURA AEROSOL PINTURA EN AEROSOL COLOR DORADO $ 98.00 | Vv
; PIEZA  |LATA DE PINTURA AEROSOL PINTURA EN AEROSOL COLOR PLA‘!?A $ 9800 |~o\ hon
| N T
] - %‘f\* N SUBTOTAL
Ll R oy
a8 P A OTAL
R\
JUSTIFICACION E INFORMA aterial necesario Mlos laboratorios de Disefio y Moda Industrial
\ 1.D.7.Maugh Vieyr f LA. ALONDRERUREZ NUREZ
Htirestara de Dinoy M fndustrial Dele ‘Administrativa
e ‘//7 / : gpr—
AUTORIZA EL PROCE 075 (sicion RECIBE MATERIAL
pa _
Dra. Ana Mla/M inez Cabello
Directora/Académica I
i

F-AYF-03-01



S, " P . -
tndetec Universidad Tecneldgica de Morelia echay | OW/ene /2024
Usr. Jeontabilidad MICHOACAN DE OCAMPO hora de impregién | 0347p m
Rep: pteolize Poliza: C01850 Del 20/12/2023 Boal
Concepto: 14 LOCKER DE 4 PUERTAS DE 1.8 MTS ANCHO'Y PROFUNDIDAD DE 40 CM.. GF HECTOR ROCRICUEZ BODRIGHET,
Folip Pago: 749
Beneficiarioc: HECTOR RODRIGUEZ RODRIGUEZ Enllo ! Chequa : TB
N . 5095 BBVA
No  Cuenta  Descripeitn de la cuenta Cargo " Abomo Concento dalmovimiento
G001 8270-143-7207-AT1-511002 Mphiliarie 3. Canital $54,442.98 FF:143, GP HECTOR RODRIGUEZ RODRIGUEZ, Folio
Daan: T4Q
0002 8260-143-7007-A71-51101-2 Mobiliario G. Capital $54,442.98 FF:143, GP HECTOR RODRIGUEZ RODRIGUEZ, Folio
Pago: 749
0003 2112-1-000697 HECTOR RODRIGUEZ $54,442.58 ¥F:141, GP HECTOR RODRIGUEZ RODRIGUEZ, Folio
Pago: 749
0004 111203-0014 BREVA 0119621261 ingresos Fropios $54,442.98 FF:143, GP HECTOR RODRIGUEZ RODRIGUEZ, Folio
Pago: 749
Sumas iguales = 108.885.96 108,885.96

Elaboré: Jeontabilidad



Cerrar Guardar |mprimir
Fecha y hora de consulla 20/12/2023 3:23:47 PM Contrato 00594482

UNIVERSIDAD TECNQLOGICA

MNomore del Cliente DE MORELIA

BBVA Net Cash - Pagos Interbancarios

utcrizada

QOperacién au

Transferancia en proceso de validacion y aplicacion.

Datos dei firmante

Usuario: RECFIN Poder:  100%
Datos de la operacion
Tipo de operacién: Pago Interbancario
Descripcion: PG PROVEEDOR Imporie de Ia operacién:  54,442,98 MXP
) < P——
Cuenta de retiro: 0119621261 Cuenta de depésite:  030470900035320414
- TR hegd s
& 57
Divisa de la cuenta: MXP Divisa de la cuenta: MXP
. . UNIVERSIDAD TECNOLOG . - . HECTOR RODRIGUEZ
Titular de Ia cuenta: ICA DE MORELIA Titutar de la cuenta: RODRIGUEZ
- . ,-n-w“"m‘-
Nombre banco destino:  BAJIO :
Facha de creacion:  20/12/2023 Fecha de apiicacion: 20/12/2023
Concepto de pa%w : E 4 PTAS Referencia numérica: 122006
Instrumento de sequridad:  ASD 6550970213 Hora de captura en el canal:  15:23:44

Datos de confirmacion de ia transferencia

Folio interbancario: 0000536587 Clave de rastreo:  002601002312200000536587
Faolio da firma: 00687065089 Follo Onico:  [401202312201523440067055085

Estado operacidn

Parcentaje Firmada:  100% Estade: Operado
Detalla de firmas

Accion Usuario Porcentaje aporiado Fecha

CREO RECFIN - % 20/12/2023
FIRMO RECFIN 100 % 20/12/2023

_BBVA México, 8.A., Institucion de Banca Miltinle, Grupo Financiero BRVA México

wwaw hhvanetcash my




‘k‘a’ \ i

Oficina: DELEGACION ADMINISTRATIVA
No. de oficio: UTM/DA/RMySG/595/2 0z3
SE SOLICITA PAGO POR SERVICIOS.

Asunto:
Morelia, Mich., 22 de naviemhbre de 2023.
C.P. JAIME MARTINEZ MELCHOR
RSOS FINANCIEROS v CONTABILIDAD

JEFE DEL DEPTO. DE RECUR

PRESENTE.
Por este conducto me permito enviar a usted para tramite de pago, la factura que se

relaciona a continuacion:

FE;HA PROVEEDUK/PRE ,_._ CLABE
L NeFACTURA | FACTURA STADOR DE SERV/ RFC CONCEPTO/EVENTO IMPUKRTE INTERBANCARM
TRADAJADOR : : (
: HECTOR LOCKER DE 4 oaggfy?aggi)oa 53
BEGEDOLIA | 29/11/2023 RODRIGUEZ | RORH7710047W4 | PTAS. | $54,442.98 29414 h ‘
ROFRIGUEZ )
T ——

PARTIDA 51101. MOBILIARIO
Adjunto al presente la siguiente documentacion soporte:

e Factura
e Verificacién de Comprobante fiscal

SOLICITA AUTORIZA
y //
. HEIDI ROSARID SARCIA SANCHEZ L.A. ALON UNEZ NUNEZ
JEFA DE DEPTO DERECURSOS MATERIALES DELEGADA ABMINISTRATIVA.
¥ SERVICIOS GENERALES.

Univer J

si%pgg:ekcr%ggegica de Morelia
HRGS/vsf

Av. Vicepresidenie Fino Sudrez # 750,

4a_etana, Ciudad Industrial, C.P. 58200,

fioreiia, Michoacan.




#FC emisor: RORH7710047W4
Nombre emlisor: HECTOR RODRIGLEZ RODRIGUEZ

RFEC receptor: UTMO00114JC7

Nombre recepias: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MORELIA
Cédigo postal del 58200

recepten

Régimen fiscal General de Ley Personas Morales

receptor: ,

Uso CFDE Gastos en general.

Conceptos

Folio fiscal:

Ho. de serke del CSDN

Cédige postal, fechay hora de
endsldn:

Efecto de comprobanie:

Réglmen fiscal:

Exportaclén:

SEBEDO‘lA-8622-4ZGE-9\:6A-3E53G4D7ECFO

p0001000000502678302
55196 2023-11-28 05:3¢:27

Ingresa
Personas Fisicas con Actividades
Empresariaies y Profésionales

No aplica

Pieza 5,352. S| opjelo de knpucsiv,
Tasao
| GCKER DE ¢ PUERTAS ALTURA DE 18 MTS ANCHO Y PROFUNDO DE 40|  Impuasto Tipe F:';';r Chiati imports
VA Traslado 45,933.60 Tasa  16.00% 7.509.38
Paca Mexicano Subtotal $ 46,933.60
Impuestos trasladados VA 15.00% % 750038
$ 54,442.98

Moneda:
‘orma de pago:
Méilodo Ue pago:

Por definir

Page en parcialidades o diferido

ello digital del CFDL:

oxPwipg Y AGQWEO HFXp 1o 1X thwAKCZOPIS.ikiHs4q9 1 LOHES B,

[T+ T2dBmilmiVAIE2xJFgOULWP GABYvSKSpWIILVIHNFIR2JwWiG WD GAD4 3T
\9fEHURRij39s0RMUr+ 2img/0QgnISLPMW 1hGE877UUSTIQEHDINTpw==

Sello digital del SAT:

K7 eCmXHBMZXTrAlfleSOAbzvS PUF 2hnx9gMizpMKUTpuYzRqwOi
'!5-;1Qaab.!_lIQt;‘-jxﬂs?S-‘:zQyoijJwMecQjNuhFNxC!bVSRM‘roAQ
MC-mwglmPiCXx?prbxtfrZDﬁSnquqAT:ebaWdInmeI ==

~A
wEails

G2+uj2HxYUhbLVoBerel
IUffAwGP4YkXBMXGKD

Total

dDUthMGyGQOABuP+UD$nNGGMFUZGa.IYzeFQRihM
Gs12IEuiZaVz2/2Fy1720x8KHISIohO6r+8v

Cadenaz Original del complements de cartificacion digital del SAT:

No. de serie del certificado SAT

Este documento es una representacién impresa de un CFDI

oxMGLOZozH2wesn2XLmE 1xulUZy Y6l
ﬁSmr'nZﬁﬂffWaK#ﬂs*LKSqux&mGﬂsSdSYzNO!yﬁguF&Mzbz

39T08:50:54[5ATETOT0 1 NN3joxPwipgYag

YNrsEKIYi?o&inWDHdk&WSAQyZquWwaKsiSGKPk
g HLYpVRxbWAkS_Qe_gufst{)js_ESYEUST!:BY E221Z3

D+2rHHseCSYJxbeRaKWﬁANDONTImLBUrsYRAZ]
Fizb8g3J208pr/KdCmeYTG+

WSO +YEX e TR TkdwAkCZoPAS LkfHs4q91L

[11.1]BEGEDO1A-8622-42CB-9C6A-3EBI04D7 ECHV|2023-11-287

QHBGBEBdOUthMCyG0043uP+UD5nNGGthFUZGaJYzeFQRibMYNrsZKlYi703inWDHdkBW9AQy2qu0vwaKsI5GKPkl7+nT2dBmilmi0A3EZxJFg

OULIWPOARgvaKSpWM ngHNkazJw.'GHwDGmMsmoaazsLsGsizlEuizovzszm7zoxakm5rpheawavﬂ=ntvgvmbwmasegmcwojs&vggsmsﬂ

2a123MmtﬁHb'hRijassoRfUr+21mgmagn|5Lme1hGsanuusnaEHmmpwmsooomooouuosoussozsu

RFC del proveedor de certificacidn: SATO707DINNI Fecha y hora de cartificacién: 2023-11-29 09:30:54
00001000000504465028

Pigina 1 de 1



AUACIENDA, |$ganr__

vVerific

RFC dal emisor

RORH7710047W4

Folio fiscal

1E6ED01A-8622-42CB-9C08A-

JE8304DTECFC
otai dei CFDi

~54,442.98

Mombre o razdn social
del emisor

HECTOR RODRIGUEZ
RCOLCRIGUEZ

Fecha de expedicién
2023-11-28706:30:27

Efocte dsl comprobante

ingreso

acién de comprobantes fiscales digitaies por internet

RFC del receptor

UTM000114JC7
Fecha certificacion
SAT

2023-11-

29T7T09:30:54
Estado CFDI

Vigenie

Nombre o razén social del
recepior

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
OE MORELIA

PAC que ceriiiico
SATI7070TNNI

Estaius de cancelacién

Cancelable sin aceptacién

Imprimir



r

| J

PEDIDO N’

252/2023
ORDEN DE PEDIDO
e
HECTOR RODRIGUEZ RODRIGUEZ ‘u_.k:’;m-%;ser&:rtﬁmwulsrmm L
et : UOUFECHA | ZTenow-2023
ENTIDAD: DAGRELIA, MICHOACAN \ b i Fiah '
i - 52902. EQUIPO EDUCACIONAL o e R
“REPROVEEDOR.  P-0419/2023 Pueli)  asaas80a oo
PARTIDA CANTIDAD | DESCRIPCION PRECIO UNITARIO IMPORTE
57502 14 [LOCKER DE 4 PUERTAS ALTURA DE 1.8 MTS Y PROFUNDO DE 40 CM, 3 3,352.407 & 46,933.60
¢ DERFRAN ENTREGAR DE CONFORMIDAD CON LAS CARACTERISTICAS TECHICAS QUE" PRESENTG EN 3U
COTIZACIGN, CON IMPORTE DE:
P : 5&,442.99{
suBTaTAL a 25,0922 608
LV.A 16% 3 7,509.38
TOTAL $ 54,432.98

ENTREGAREN : AV. VICEPRESINDENTE PINO SUAREZ N° 750, CD. INDUSTRIAL C.P. 5820, MORELIA, MICHOACAN

CONDICIONES DE PAGO: TRANFERENCIA ELECTRONICA DE FONDOS SPEI

CONDICIONES DE ENTREGA: A LA ENTREGA DE FACTURA

POR LAJUNIVERSJUAD

POR "EL PRESTADOR"

RESFONSA

BLE DEL PROCEST DE ABJUDICACION

Ay

DRA. GRACIE NDRADE GARCIA PELAEZ
RECTORA DE LY UNIVERSIDAD TECNGLOGICA DE
ORELIA
REVISO

HECTOR RODRIGUEZ RODRIGUEZ

RECIBIO

L

LA ALONDW& NUNEZ
DELEGADA ADMINISTRAYR/A DE LA UNIVERSIDAD

TECNOLOGICA DE MORELIA

JEFA DE DPTO. DE RECURSOS MATERIALES Y 55

Viesprasidente P Soeret NY

750, e fa colonia cludad Industrial, CP. 58173, Michoacn, Madxico



PEDING M°

25242073
ORDEN DE PEDIDO
PROVEEDOR HECTOR RODRIGUEZ RODRIGUEZ U.R: 07- DELEGACION ADMINISTRATIVA
s S - . FECHA Z7-nov-2023
: , ENTIDAD: MORELIA, MICHOACAN
POMICILIO
§ g o A vectse
CLAVE PRESUP: 51101. MOBILIARIO REQ!S'IS-KEJON m’”‘"'; I;i';fq =
NTPROVEEDOR  P-0419/2023 | TEL: 4434258444
PARTIDA | CANTIDAD DESCRIPCION PRECIO UNITARIO IMPORTE
51101 Y LOCKER DT 4 PUERTAS ALTURA'DE 1.8 MY Y PROFUNDO DE 40 CM. £ 3,352.40) 5 46,933.60
<E DEBERAN ENTREGAR DE CONFORMIDAD CON LAS CARACTERISTICAS TECNICAS QUE PRESENTO EN SU
COTIZACION, CON IMPORTE DE:
% 53.442.98 l
SUBTOTAL 3 46,933.60
LVAL 16% $ 7,509.38
TOTAL $ 54,442.88
ENTREGAREN:  AV. VICEPRESINDENTE PINO SUAREZ N” 750, CD. INDUSTRIAL C.P. 5820, MORELIA, MICHOACAN
CONDICIONES DE PAGO: TRANFERENCIA ELECTRONICA DE FONDOS SPEI
CONDICIONES DE ENTREGA: A LA ENTREGA DE FACTURA
POR LA UMIMERGIDAD poR "/s?eveca" RESPONSABLE DEL PRQCESC DE ADIUDICACISN
DRA. GRACIELA C. ANDRADE GARCIA PELAEZ Hsuﬁgdnhbuez RODRIGUEZ L.A ALONDRA MUNEZ NUNEZ
. ]
RECTGRA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE DELEGADA ADMINISTRATIVA DE LA UNIVERSIDAD
MORELIA TECNOLAGICA DE MORELIA
EVIST RECIBIO
HEID! ROSA RCHA SANCHEL

JEFA DE DPTO. DER 05 MATERIALES V.85

Vicepresidente Pino Suarez N 250, en L ealonly cudad Industrial, CP. SR178, Michaacin, Mésicn
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=

&

CGiobierno de
pichoacan

MumIATIBAT Y TRaNals

CJADRO COMFLNATIVO
ADIUDICACION BIRZCTA

s
§é " e i 3 =3 i - =
HECTOR RODRIGUEZ FEMGARO SA DE OV

— OO T SO TS SOCAR | R FURDAING MORE B R 1191 o e g—

| TORREMOLIND CP 26136 MORELIA. | 3ACOL ADOLFO LOPEZ MATEOS. CF| - TOLECS ME i,

MICH 58503 PURUANDIRG MICH :

m.n‘ﬁu.m. £h £65.2.472-6078 4434831776 4433151530

o .rw.ui ’
TRORH7T1C0STVA ZAV751207Q99 FEM1101268Y4
.«w,mvm ..w,
» 5 5 4 R E:
i B bt 200 R »«....,IT. & .,\wrﬂ_z_.;au. i
52902 LOCKEF: DE 4 PTAS 45933 €0 5335240 3 4693360 [$362059 $ 36875408 5162695
!

"

St BRI UEEY ] T AL 5068326 it 162655 |
R |3 7.509.38 heEwA e _c 851012 i Fene 5 VA E260 51

) L3 5443298 JTERn 3 58, qum 38 Jeain 3 ToEsT

HEIDI DRA. GRACIELA Em GARCIA PELAEZ
JEFE DE CEPART. O DE RECURS(YS MATERIALES =



RFC: e-maif: ==

RORH7710047W4 rodriguez hector@live.com.mx ; _

Direccidn: Teléfono: A

#clino del Baden 17512 {282} 272-%075 A

' Solear Torremolino L
C.P.: 58196 9
y
COMERCIALIZADORA

FECHA : 21/11/2023
, Cotizacién No :  NARO-003-UTM-11
Lo A continuacion se presenta la cotizacidn de los productos solicitados:
P
i { CANTIDAR o DESCRIFCION UNIDAR ‘_:;o HOMTO A
£ g iocker de 4 puertas

L] Altura de L8 mts pra | $ 335240 | § 4693340 | § 750938
anche ¥ profundo de 40 ¢m
—
suB-
$ 4633360 B%IVA § 750938 TOTAL § 5444298
TOTA
NOTA: TIEMPO DE ENTREGA DE 12 DIAS
/(P
HECTOR RODRIGUEZ




%

abc: ZALVISI207009

 MRECCION: CARR PURUANDIRG MORCHIA
CEM L INT A Y
G0 ADDRIT T RRTLOS
 PUBUANDIRO, MICHDACAN
CF sason COMRERCIALIZADORA
pamad, lapaz comel@hotmail com LA P AZ O moaria
| Teisona 4834801706
AR CONZACION | 52144578

FECHA

s comertistizadona La Pa de ivioreila presenta ia cotizacion conforme a 1 solicitud enviada:

CANTIOAD | . . . DESCRIPCION 7 : UNIDAD vt:f;:;_ MONTO WA
iocker de 4 puertas ' ' |
Altura de 1.8 mts l
1 18 . ancho y.profundo de 40 cm pa & 362058 & SOEEM197 5 821043 3
WOTA: TIEMiPO DE ENTTREGA ES DE 15 DIAS POSTERIORES A LA CONFIRMACION DE . & 0E83.25
PEDIDO, EL PAGO DEBERA SER DE CONTADO AL SER ENTREGADA 1A MERCANCIA. SR 3 R
WA S 8,110.13

TOTAL $ 58,798.41

n N
\MQ_M%W%}UJ

Verdnica Zavala Covarrubias




)JFEMGRO®

FEMGRO S.A.DEC V.
RECFEM 110124 AYY

| Pelisless Moxicinos No. §8 6ol 5 06 Dl

o Moralia Michoacin, Mésico

comercislizadorafemgro®hatmall rom

Mmartes, 21 de noviembre de 2073
No CANTIDAD DESCRIPCIG SHEeK
ESC N UNIDAD UNITARIO MONTO WA
iocker de 4 puertac
Altura de 1.8 mts )
1 14 ancho v profundo de 40 em Pr2_ [F 3697545 516269815 26001

SUBTOTAL $ 51,626.96
wa $ 8,260.31

TOTAL § 59,887.27

RODRIGO MORA NAVARRO
REPRESENTAMNTE DE VENTAS




ESTADO DE CUENTA .
PERIODO: 1 DE SEPTIEMBRE AL 30 DE S8EPTIEMBRE DE 2023

DIAS DEL PERIODO: 30
NUMERO DE CLIENTE: 030788441
B B = £ RF.C. RORHTTIOD4TIW
GibGjio
HECTOR RODRIGUEZ RODRIGUEZ BANCO DEL BAAG S.A., INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE.
MOLING DE BADEN 176 12 EJECUTIVO: JANET MCLANE MURCZ
COLONIA SOLEAR TORREMOLINOS SUCURSAL: VENTURA PUENTE 443-3146671
MORELIA(MICH}, MEXICO, AV. LAZARQ CARDENAS NO. 1480 VENTURA PUENTE
£.p. 58488 ' MORELIA, MICHOACAN "
C.P.58020.

"W EMPRESA
858, 5 SOCIALMENTE
RESPONSABLE

(CUENTA CUENTA CONECTA BANBAJIO 0397694410201 1" GAT NOWINAL® ANTES DE IMPUESTOS NOAPLICA |
CLABE INTERBANCARIA' D304705000353254 14 QAT REAL*ANTES DE fMPUESTOS MO APLICA |
SALDO PROMEDIO MENSUAL MINIMO REQUERIDOD $5,000.00 RENDIMIENTOS $0.00

| HONEDA .. PE305 - COMISIGNES EFECTIVAMENTE COBRADAS ‘§000
' FECHA DE CORTE 30 SEPTIEMBRE 2023 _

P S Ay s SRR A Ty R R

21 el
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Acuerdo SE.VI1.22.11. 2023.03 - Séptima Sesién Extracrdinaria
Consejo Directivo, 22 de noviemhbre de 2023

Antecedente y Justificacién de Motivos

La Universidad Tecnoldgica de Morelia tiene como objeto impartir educacién superiar tecnoldgica
dirigida a formar Técnicos Superiores Universitarios, Licenciados e Ingenieros a partir d2
egresados de Bachilleres, aptos para la aplicacién de sus conocimientos en forma inmediata,

reativos e innovadores en ia solucién de problemas y necesidades productivas de la comunidad

c
a través de la incorporacion de los avances cientificas y tecneldgicos. &

ta dindmica de estudis requiere que lus alumnos tengan materiaies de laboratorio que forrmari .
r consigo de manera constante, por tal

parte de los insumos de aprendizaje y que debe tener

motivo es de mencionarse que las y los alumnos de esta Universidad, requiere un espacio para
cias, informando que actualmente se cuenia

resguardar sus materiales de laboratario v nertepencias,
con 220 lockers de 4 espacios teniendo un total de 880 espacios, reflejando un déficit en dicho

bien, sin cubrir ia demanda ai 100%; derivado de lo anterior esta Universidad requiere realizar la
adquisicién de 14 lockers de 4 espacios dando un total de 56 espacios, aborawdo 3 reducn el
é} }J 1@ i jrat ;\1

|
|
|

deficit existente.

Se anexa estado de cuenta bancario.

Sustento furidico
o Articulo 4 fraccion | del Decreto de Creacién de la Universidad Tecnoldogica de Moreiiz

Publicado en el Periddico Oficial con fecha 10 de agosto de 2000.
Articulo 58 de ius Lineamienios Especificos de Austeridad, Ordenamiento y Transparencia del

Gasto Plblico de ia Administracion Publica del Fstado
’ 2022-2027. Publicado en el Periddico Oficial con fecha 10 de marzo de 2022.
Reglamento de la Ley de Adguisiciones, Arrendamientos y Prestacién de Servicios
Relacionados con Bienes Muebles e Inmueble (Sic) del Estado de Michoacan de Ocampo.

f’ Description y Objeto dei Acuerdo.
| T rica de

npariodo

&
de Michoacin de Ocampo, pe

@

3.3 Presentacién v en su caso autorizacidn para que ia Rectora de Ia Universidad acnolépica
IViorelia realice la compra de Lockers.

| Para cumpiir con el objetivo de la Universidad Tecnoldgica de Morelia e cual es impartir
educacion superior tecnoldgica dirigida a formar téc nicos a partir de egresados de Bachillerato,

aptos para la aplicacién de sus conocimientos en forma inmediata, creativos e innovadores en la

solucidn de problemas y necesidades produciivas de ja comunidad a través de la incorporacidn

de los avances cientificos y tecnoldgicos.

Toda vez gue es necesario el atender a |a necemdad de resguardar los insumos de laboratorio v
aste H. Consejo Directivo su autorizacion para reaiizar

.

pertenencias de los alumnos, se solicita a

compra de 14 lockers de 4 espacios.
ey

4 o
e

B

r

|I

f,i | ” rFl-esponsables_ N | -
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L Riicheacan o .
Pe Conseja Directivo de 1a Univers idad Tecnofdgica da Morsiia

Vi Sesién Extraordinaria 2023

En atencion a la presentacion realizada por la Rectora de la Universidad, este Consejo Diractivo
tiene a kien autorizar se realice la compra de 14 lockers de 4 espacios.
Ambito _ Gestiones
iNgresos propios
Monto Financiero Observacioneas
$54,443.59 .
Periodicidad Piazo Avance % Edo. de Acuerdo
- | | —h
- /{?.»}/ “,’/ '\\ LS
“ N\
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Acuerdo SE.Vi1.22.11

CunseLu !;_!srec:ivo de ia Universidad Toen og

v
Fetl

.2023.03 - Séptima Sesién Ext

VH Sesién Extraordinaria 20273

Consejo Directivo, 22 de noviembre de 2023

Tituiares

Suplentes l
For el Goblerno Estatai

raordinaria

Lic. Alfredo Ramirez Bedolla,
Gobernader Constitucional de} Estado
de Michoacan y Presidente del
Consejo Directivo,

Mtra. Mariana Sosa Olmeda,

Directora General del Instituto de/‘ -

Educacidn Meadia Superior y Sup;réér

Dra. Gabrieta Desireé Molina Aguiiar, |

Secretaria de Educacién del Estado de
Mickoacdn.

Mtra. Ménica Andrade Nioifna,—

Jefa del departamento de Programas |7
de investigacion £

Lic. Luis Navarro Garcia,

Secretario de Finanzasy
Administracion en el Fstada de

Mtro, Nicolds Ballesteros Zavala, |

Jefe del Departamento de Analisis
Financiero Paraesiaial

Michoacan.

Vitra. Azucena Marin Correa,

L.F. Jéssica Rivera Ramirez,

Titular de la Unidad de Mejorade fa

Secretaria de Contraloria del Estadao
de Michoacan. Gestidn 2 o e
por ei Gobierno Federal /7 j./
2 |
Mtra. Marlenne Jovanna Mendoza, (
Directora General de Universidades ) .
Tecnoldgicas y Politécnicas. / . N
Witra. Humberto Gonedlez 5 N :
fMandujano, M.V.Z. Mario Alberto Chavez \ ‘
Titular de fa Oficina de Enlace Herrera, , S
Educativo Oficina de Enlace Educativo \ \r‘\
4 c \\ el
e el Estado de Michoacin, \Ri. ’\
Representante del Municipio ’\ i
: ; ‘ 4 L.A. Pabio César Sanchez Silva,
Martinez Alcazar, =
Ing. Alfonso fests Secretario de Educacion del \\
i i N
Presidente Municipal de Morelia. Ayuntamiento N
Represeitante del Sector Productive
Lic, David Luviano Gomez, - SIN ASISTEMCIA
REGISTRADA

Presidente de COPARMEX.

Ing. Jorge Ulises Islas Partida,

Presidente de CANACINTRA.

Ing. Julio Armando Saavedra Fuentes,
" Vicepresidente de CANACINTRA L

Representante del Sector Secial -

Ing. Germdn Oteiza Figaredo,

Presidente de Grupo de Oro.

Secretaria Técnica

_ SIN ASISTENCIA
REGISTHADA

Dra. Graciela Carmina Andrade
Garcia Peldez,
Rectora de la Universidad Tecnoldgica
de Morelia.




. Universidad Tecnolégica de Morelia

g Mf‘l.lnlnﬁ B I Cecha v Odlena 12024
,:/ eorteniidod P !f" TVH\JAN uE OCAMPO hora de 1mpr°§sip?u\ 0346 p, m.
oo Oliza: P03627 Del 15/12/2023 Pigna| 1
g to: 14 LOCKER Dk 4 PUER
concep TAS DE 1.8 MTS ANCHO Y PROFUNDIDAD DE 40 CM.. GE Compra : 754, Pago Programado: 752
— ipci A )
<o _Cucnta Deseripcién de la cuenta Cargo Abono Concepto del movimiento e
o0f  8260-143-7007-A71-51101-2 Mebitiaris G. Capital 554 442 98 FE:14. GE Compra : 754, Pago Frogrumats 752
07  $250-143-7007-A71-51101-2 Mobiliario G. Capital T $54,442.98 FFt!AJ,GEComz::TS-l, Pago Programado: 752
Sumas iguaics => 54,442.98 54,442.98

®

Elaboré: Jeontabilidad



o

U—:. TP L .e &
Nivéisiuad Tecnoidgica de Moreiia

u;n Jeontabilidad M
fep: rpiPuiza —.’GH%’%‘;AM DE QCAMPO hora de 1mgre$lzz “’g;?&%‘:‘%:
Fdiiza: PO3626 Del 1511212023 Pagina} 1

Corcepto: 14 LOCKER
RE 4%’52}5\3 DE 1.8 MTS ANCHO Y PROFUNDIDAD DE 40 CM.. GO Compra: 754 Factura:
RORH7710047'W4, 857 HECTOR RODRIGUEZ RODRIGUEZ

Noe Cueniz D
escripeion de i
0001 * % s Cargo Abono Concepta del movimiento
8250-143-7007-A71-51101- i . T
. 1101-2 Mohiliario G. Capital $54,442,98 FP 143, GD Compra : 754 Facura. RORHTT10047W4, 697
2 5240-183-T007-AT1-5 N HECTOR RODRIGUEZ RODRIGUEZ
L Mobilindip O, Caplial $54,442.08 FF 141, GO Comora . 154 Factura RORHTZHO04TWA, 657
0003 1241-1-51101 e HECTOR RODRIGUEZ RODRIGUEZ
Mobiliario. £54,442 98 FF:143, GD Comgra - 754 Factura RORHTT1004TW4, 697
0004 2. HECTOR RODRIGUEZ RODRIGUEZ
2112-1-000697 HECTOR RODRIGUEZ $54,442.98 FT:143, GD Compra ' 734 Faclurs. RORHITICOATWA, 597

HECTOR RODRIGUEZ RODRIGUEZ

Sumas iguales = 108,885.96 108,885.56

Elaborb: Jeontabilidad



ANEXO 3



C.P.C. Y M.l. ANA LUISA RUIZ PEREZ

CEDULA ANALITICA | ANEXO 3
r
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MORELIA
AUDITORIA DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023. ELABORC: NS.CA.
REVISO : ALGV.
SUPERVISC: ALGV.
NO, OE | FEGHA DE METODD DI
polizal paco CTA NOMBRE DE LA CUENTA XML FECHA | RFGEMISOR NOMERE EMISOR TOTAL PAGD
C00070 | 12/01/2024] 1112-01-0007 |STOR 65500613993 SUB EST-00 23 |F3B1B784-C349-4460-9875-DASOFCA71A0CKmI | 31/12/2023 | ZACV751207Q99 |VERONICA ZAVALA COVARRUBIAS 327,678.43 )
C00071 | 12/01/2024| 1112-01-0007 |STOR 85509618893 SUB EST-00 23 |9787F4E3-E17E-4757-884A-BIFEB2COGFBF xml | 31/12/2023] ZACV751207039 |VERONICA ZAVALA COVARRUBIAS 326,410.47 PPD
COO067 | 15/01/2024| 1112-01-0007 |STOR 65509613993 SUB EST-08 23 | 39F07406-7657-AB2F-929C-D5AC233C5002.xm| | 31/12/2023| GFI1904236R2 |GRUPO FACTOR INMOBILIARIO Y DESARROLLD INTEGRAL UREANG | 313,200.00 )
C00171 | 01/02/2024 | 1112-02-0009 |BEVA 0119521350 SUB FED 2023 |A74DCAAS-EAE7- 4764 84EF-CDIAZ1550ADB xml | 31/12/2023 | GFI1904236R2 |GRUPO FACTOR INMOBILARIO Y DESARROLLO INTEGRAL URBANO | _ 242,920.34 PPD
C00106 | 13/02/2024| 1112-02-0008 | BEVA 0119621350 SUB FED 2023 |FEBD8G73-6C92-45C3 8169-53D655788DBF xml | 29/12/2023 | PETFE50316ENA |FRANCISCO ABRAHAM PEREZ TEPICHIN 215,038.48 PPO
C00075 | 09/01/2024| 1112-01-0007 |STDR 65509613993 SUB EST-08 23 |USCA6F30-3F29-AF3E-939A-9950022930F3.xm| | 28/12/2023 | NAAMS71221ET0 [MARCO ANTONIO NAVA AGUIRRE 212,985.20 PO
C00123 | 15/02/2024| 1112-02-0000 |BBVA 0119621350 SUB FED 2023 | 75ACEBAB FAF2-46C0-ACA0-264496FDAF37 sl | 26/12/2023 | RORH771004 7WA|HECTOR RODRIGUEZ RODRIGUEZ 203,580.00 PPD
CO0361 | 27/03/2024] 1112-02-0009 | BBVA 0119621350 SUB FED 2023 |D5F40B2D-34CD-4B1E-8F61-16C647A89F35.xml | 04/12/2023 | OALMS40908CF3 |MARISOL OLALDE LOPEZ 193,003.12 PPD
CO0074 | 09/01/2024| 1112-01-0007 |STDR 65509613983 SUB EST-00 23 |6D3EEE1A-8CF2-4695-9855-COF60FAB2CED.xml | 31/12/2023 | NAAMB71221ET0 |MARCG ANTONIO NAVA AGUIRRE 170,200.18 PPD
COODS5 | 05/01/2024| 1112-02-0008 |BBVA 0119621350 SUB FED 2073 | 787D3FDD-A42D-4BCF-8293-OFSAASIFEAELxml | 31/12/2023 | NASV760918TF6 |VERONICA NAVARRO SALGADO 162,400.00 PPO
CO0093 | 01/01/2024] 1112-01-0007 |STDR 65509618953 SUB EST-09 23 |DC/E1376-3A75-4B2B-AF9D-EAE2C82395A8.am| | 31/12/2023 | NAAMS71221ET0 [MARCO ANTONIO NAVA AGUIRRE 157,589.01 PPD
CO0058 | 05/01/2024| 1112-02-0009 | BBVA 0119621350 SUE FED 2023 |37DF9143-3A0B-43C6-BFFE-ESSCDABFFCB3.xml | 29/12/2023 | NAAMS71221ET0 | MARCO ANTONIO NAVA AGUIRRE 113,948.54 PPO
CDODBB | 15/01/2024 | 1112-01-0007 |STDR 65509618883 SUB EST-08 23 |SE06FBA47-60D7-4BA5-803A-5044E0462E99.xm| | 31/12/2023 | NASV760918TF6 |VERONICA NAVARRO SALGADO 111,702.20]  PPO
C00362 | 27/03/2024 | 1112-02-0009 | BBVA 0119621350 SUE FED 2073 |GEASEGCC-3EAF-4C71-99DC-FOBFBFBA29ECxm| | 30/12/2023| SAP190271LAE |SOLUTION & PROJECTS LIVIC 107,222.09 PPD
2,858,078.06

e



ANEXO 4



C.P.C. Y M.L. ANA LUISA RUIZ PEREL

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MORELIA

AUDITORIA DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023.

ANEXO 4

ELABORADO POR: ALG.V.

SALDOD ANTERIOR MOVIMIENTOS SALDO ACTUAL
Cuenta Nombrs du fa cllents DEUDOR _ACREEDOR _ DEUDDR __ACREEDOR _ DEUDOR _ ACREEDOI OBSERVACIONES

1123-01-0006  Alvarez Vivanco Marcela 10,025.00 - - - 10,025.00 -
1123-01-0007  Alvarez Zamudio Alberto 279.00 - = - 279.00 -
1123-01-0020  Campos Villafuerte José Lufs 200.00 - - - 200.00 -
1123-01-0028  Chdvez Herndndez Gerardo 3,100.00 - - - 3,100.00 -
1123-01-0037  Garcia Garcia Dante 400.00 - - & 400.00 -
1123-01-0041  Garcia Vazquez Oscar 25,718.60 - - s 25,718.60
1123-01-0048  Guazman Tapia Mauricio 500.00 - + - 500.00 -
1123-01-0052  Herndndez Calzada Jorge 200.00 - - - 200.00 -
1123-01-0059  Martinez Avila Graciela Isolina 5,220.00 # L - 5,220.00 =
1123-01-0064  Miranda Quiroz Alma Teresa 185.00 - - @ 195.00
1123-01-0074  Pérez Escutia Araceli 413.00 = = - 413.00 -
1123-01-0084  Romero Pedraza Gilberto Alejand  17,287.38 - - - 17,287.38 -
1123-01-0094  Tapia Villegas Alma Esmeralda 281.00 # = = 281.00 =
1123-01-0096  Trujanc Guzman Claudia lvanne 5,403.50 - - - 5,403.50 -
1123-01-0092  Vieyra Jaramillo Laura 1,574.04 - - - 1,574.04 -
1123-01-0111  Giron Lozano Ménica 520.00 2 - - 520.00 =
1123-01-0117  Tapioa Silva Edgar Eduarda 800.00 2 = 3 800.00
1123-01-0119  Rivera Vargas Axel 5,711.31 - - - 571131 -
1123-01-0121  Caudillo Flores Efrain 2,600.00 - = - 2,600.00 -
1123-01-0124  Flores Ambriz José Manuel 1,153.40 - - - 1,153.40 -
1123-01-0128  Mercado Gomez Alma Nayely 7,385.29 - - - 7.385.29 -
1123-01-0129  L&pez Saldafia Gustavo Adolfo 600.00 - - - 600.00 -
1123-01-0130  Garcla Conejo Maria Bella 4,302.82 - - - 4,302.82 -
1123-01-0132  Rueda Ramirez Salvador 1,400.00 - - - 1,400.00 -
1123-01-0136  Gomez Correa Cesar Adridn 16,372.34 - - - 16,372.34 -
1123-01-0142  Ayala Zamudio Rafael 5,104.00 - - - 5,104.00 -
1123-010148  Ortiz Garcilazo Antonio £82.00 = = x, 582.00 =
1123-01-0160  liménez Alvarez Angelica Cecilia 343.00 - - = 343.00 %
1123-01-0162  Carlos Alberto Valencia Chavez 2,871.88 = = = 2,871.88 =
1123-01-0163  Ovidio Santana Pefia 9,253.51 - - - 9,253.51 -
1123-01-0164 Montelongo Reyes Victar 900.00 - = 4 900.00 -
1123-01-0167 Manzo Fernandez Kitzla Paola 1,707.71 - - - 1,707.71 &
1123-01-0170  Bautista Redriguez Amanda 13,479.08 ® = 2 13,479.08 -
1123-01-0171  Elias Cintora Vanessa Gabriela 6,936.80 - - - 6,936.80 -
1123-01-0175  Reyna Cuevas Martin Severa 299.70 - - - 299.70 -
1123-01-0178  Aguirre Maldonado Maria del Soc 44257 - - = 44257 E
1123010178  Davalos Pantoja lase Gilberto 10,317.60 - - 10,317.60
1123-01-0180  Correa Paréz Jose Hugo Tobias 4,640.44 # = & 4,640.44 5
1123-01-0181  Sosa Rocha Georglna Adriana 1,540.00 - - - 1,540.00 -
1123-01-0184  Arfas Sdnchez Gustavo Esteban 2,700.00 - - - 2,700.00 -
1123-01-0185  Marin Aguilar Teresita de Jesis 13,054.00 - - - 13,054.00 -
1123-01-0187  Olalde Espino Ignacio 300.00 - k - 300.00 &
1123-01-0188  Diaz Martinez Raul Armande 8,808.00 = = T 8,808.00
1123-01-0183  Osvaldo Serrato Perez 2,750.00 - “ = 2,750.00 =
1123-01-0180  Paramo Paredes Agustin 5,746.21 - - - 5,746.21 E
1123-01-0191  Guzmdn Cortés loseé Luis 500.00 - - : 500.00 -
1123-01-0192  Victor Hugo Zalapa Medina 500.00 - E : 500.00
1123-01-0196  Gémez Urfeta Erik Yuvaniel 7,018.00 .l ke - 7,018.00 -
1123-01-0198  Sanchez Garcia Gilberto 320.40 2 - & 320.40 5
1123-01-0200  Rodriguez Arreola Victor 1,000.00 = = = 1,000.00 =
1123-01-0201  Zapien Pacheco Maria Guadalupe 200.00 - - = 200.00 =
1123-01-0203  Baena Posadas losé 2,200.00 - - - 2,200.00 -
1123-01-0205  Macias Alejandres Heriberto 18,733.39 - - - 19,733.39 -
1123-01-0206  Perfino Rubio Roberto Axkana 3,860.71 2 E L] 3,860.71 -
1123-01-157 Barrera Rodriguez Ismael Fernanc 307.11 - - - 307.11 -
1123-01-1992 Chavez Hernandez Gerardo 3,000.00 - - - 3,000.00 -
1123-01-0208  Ramirez Barajas Edgar - 229.15 = = - , 222.15 3
1123-01-0210  Chavez Rodriguez Baraquiel 363.97 - - - 363.97 -
1123-01-0027  Cerna Alvarez José Luis 2,877.01 - 2,328.00 2,328.00 2,877.01 - 5e otorgo anticipo de viaticos aun teniendo saldo pendiente de comprobar
1123-01-0109  Cordova Reyna Andrea 2,698.51 - 1,150.00 1,150.00 2,698.51 - Se otorgo anticipo de viaticos aun teniendo saldo pendiente de comprobar
1123-01-0194  Manza Fernandez Heber 1,000.00 - 12,510.00 12,510.00 1,000.00 - Seotorgo anticipo de viaticos aun tenjendo saldo pendiente de comprobar
1123-01-0204  Rivera Vargas Axel 386.89 - 2,900.00 2,900.00 386.89 - Seotorgo anticipo de viaticos aun teniendo saldo pendiente de comprobar
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LETUIA, HUCHOACAN

RS!
VES

D024
ESTADO DE CUENTA INTEGRAL

Lo ]
~h
(#%)
0

INEFIrUre
frERA A
PEOIFLGIGH
AL AHOHEY
HANGENI

IE—:1

v Al ey, w

CODIGO DE CLIENTE NO, 08183502
Rl UTHODDTIA JL/

HORLDA 3 MOBEUA HAG TORAL

SUCUIRSAL: AR93 SUC, VERTURA PULHTE
TELEEONUS 5% 41-6%-15-00

4 . 1hy7 &
/ ﬁllﬂrll"l{'lﬁiﬂlﬂlﬂiﬂlHIIl oy = o v
nl Vi Y s L Ihy! AT
- —_— INFORMACION A CLIENTES
==
RESUMEN INFORMATIVO
INTLRLSLS  CUMISIONLS * Gl * GAI
PRODUCTO NES ANTERTOR HES ACIUAL BIUT0S COBRAUAS  WOMINAL  HEAL
CULRTA TRADICIUNAL Bh-O0R71 L. | 0,00 0,000 o080 0,00 1y, ) .00 !
101AL 6,00 0.00% 0,00 0.00%
CUENTA DE CHEQUES
CUENTA TRADICIONAL 65.50062453.1 _ CLABE OL44/0B550962153L1
PROMED 10 1,075,903,06  SALLU INICIAL 0,00 ¢ INTERESES ERUIUS
1@ BBRUTA DL IHTERES ANUAL L0000% 4 DLPOSTIDS 1,806,5/6,00 - LS., REILNIDO (.15%)
CIRS BLL PLRIOND an L urinng 1,006, 576,00 = IHIERESES HETUS
SUD, PRUMEDIO MININO 5,000,00 —— .
CORIE AL 31/01/2023 = SALDO ACIUAL D CORISIGIES CUERADAS

GRAFICO CUENTA DE CHEQUES

CUENTA TRADICIONAL 65-50962153-1

(Salde Inicial de $0,00)

~_ X
¢ Ny

i e

Abonos
1.606.576 00

. CUENTA TRADICIONAL 65-50962153-1

fFELHA FOLIO OESTRIFCLUR

13-tHE-2023 3213407 ABOKO IRANSHERENCLA SPLI HORA 13:
RECIBIDO Db BBVA MEXICU
DE LA CUENTA 012470001195804848
DEL CLIENTE SECRETARIA OE FINARZ

DETALLE DE Iy

Otros Carges
1,606,576 00

39:58

AS Y ADMINLS IRACION

CLAYE DE RASIRED D02K01002301130000701424

REF 0000003

CONCEPIO 23053 50120

R GLIHGS0101L35
13-ENE-2023 0000000

L3-kHE-2023  0OOOOOD

16-ENE-2023 0000000

16-EHE-2023  000DOOO

CARGO TRANSFERENCIA ENLACE IR SUB COMB 1A QUIK ENE
CARGO TRANSFERENCIA ENLACE IR SUE ES) HOM IA QUILH ENE
CARGOD TRANSFERENCIA ENLACE NOM 1A QUIN ENE2027 COMPL 1

CARGD [RANSFERENCIA EHLACE PAG Lla QUIN20Z23 ESI COMP 2

1,806,5/6,00

CLABE 0144!055509621551!

rang
|-

l.ﬂﬂﬁ,blb.bﬂ

!‘Il,.!)ﬂl'l e
PP

357,113.24 1,449,462, 76

152,172.27 1,297,250, 48

32,391.53 1,264,938.496

19,739.2] 1,245,199.73

%

BRKCO SANTARDER MEXICU S.A., INSTLIUCION DE BANCA MULTIPLE, GRUPU FINANCILRO SANTRKDER MEXICU,

uempo lnL\nnllu

lJI'I

Bl dwe WS VYRS

PROLOKGACLOR PASEU UL LA REFORMA KO, 500 PIS0 2 HUU 206, CuL. LOMAS Ub SANIA FE,

ALCALUIA ALVARD OBREGON, C,P, 012

FOCAVE ATV MUY P A E T

AGRADECLREAGS ROS CORURIGUL SUS UBJLCIURES TR UW PLALU DE 90 Dias Ut L( CUNTKAKLU LUNY1OEKAKENUS
SU CONEURMIDAD,

19, C1UDAD D MEXLCO

roleje suinformasidn susttinende a £

Paperiess. su aslada de cuenla por cofrea B |

electronico on cualquizra de nuestras "
sucursales Santandar i .
: ]

Drotala gy
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Universidad Tecnolégica de Morelia
MICHOACAN DE 0CA

— e e E

Péliza: PO0153 Del 13/01/2023

Fechay| 23/feb /2021
MBPO hora de Impresién | 11.12a m
Pagina| )

Conoepto: 3213407 SE ORD ENE23 DEPP PROVIS 1700000166 13ENE23 (STOR 1531) 1D Foilo: &7

No ’:“"”m Descrineibn de Is cucnia Cargo Abone Concepto del movimiento
o001 8120-91-2-01 Capitulo 1000 (SE) $1,806,576.00 1D 87 Capinia 1000 (52) Ref. 55 EVER UK
Doﬂi ?:;gj:-g-m %j:r;h mpg (!55} o $1,806,576.00 :;- :;E:‘;:: ;m:;:;jwuﬁ ENE22 D-PROVL
3335 4221-2-01 Cap!h;:?;::(:;)muyaslgnwmﬁ $1,806.376.00 £1,806,576.00 1D 87 Capiulo §000 (SE)
Sumas iguales => 3,613,152.00 3,613,152.00

Elabord: amunoz




- _aind

L LLCATN Universidad Tecnolégica de Morelia BT —
= echa i
A MICHOACAN DE OCAMPO hora de Ipresién | 11°18 3. m.
Rep: rptPaliza Pdéliza: 100145 Del 13/01/2023 Pigma) |
Concepto: 3213380 SE ORD ENE23 DEPP PROVIS 1700000161 13ENEZ3 (STDR 8993) IR Folio: 140
No Cucnta Descripeitn de 1a cuenta Cirgo Abeno_Concepto del movimiento
0001 8140-91-2-01 Capltulo 1000 (SE) $2,671,051.00 - TR0, Capilo 1000 {SE)
0002 8150-91-2-01 Capllo 1000 (SE) $2,671,051.00 [R:140, Capfusdo 1000 (SE)
0003 1112-01-0007 STDR 65509618993 SUB EST-09 23 $2,671,051.00 TR 140, Subsidio Estatal 09 2023
0004 1122-51 Transferencias Internas y Asignaciones $2,671,051.00 [R:140, Capituta 1000 (SE)
Sumas iguales => 5§,342,102.00 5,342,102.00

Elaboré: amunoz




&» Santander Ferovec ) BARA LA
BANCO SANTANDER MEXICO, S A. ESTADO DE CUENTA ,NTEGRAL A IPAB PROTECCION
1 L]
[rsTITUCtON DE Banca MULTIPLE —— AL AHORRO
GRUPO FINANCITAD SANTANDER M EXico BANCARIO
www . ipab.org.mx
gﬁéwﬁrlg‘é%gsmowmm DE MORELIA CODIGO BE CLIENTE NO, 08163502
YICEPRESIDENTE PIND SUAREZ HUM 750 R.E.C, UTMOOGL14 JCT
umwzmmmManam o HONEDA : NONEDA HACIONAL
HORELIA HICHOA %) SUCURSAL: 4593 SUC. VEXTURA PUENTE
PO4704593 = TELEFOHO: 55 51-69-43-00
il Iﬂlllli!l||EIIII\||II}||HH T
0123927602209163502001 HOJA 1 DE 2
INFORMACION A CLIENTES
RESUMEN INFORMATIVO
INTERESES ~ COMISTONES  * GAT * GAT
PRODUCTO MES ANTERIOR HES ACTUAL BRUTOS COBRADAS  NOMINAL  REAL
CUENTA TRADICICRAL 65-50961899-3 0,00 0,008 0.00 0.00% .00 0.00
TOTAL 0.00 0.00% 0.00 0,003

CUENTA DE CHEQUES
CUENTA TRADICIONAL 65-50961899-3

JALDG PROMEDIQ B807,950,71  SALDO INICIAL .00

TASA BRUTA DE INTERES ANUAL 0.0000¢  + DEPOSITOS 2,923,924.31

0IAS DEL PERIODO 23 - RETIRDS 2,923,924.37
“D0. PROMEDIO MINIMO 5,000,00

CORTE AL 31/01/2023 = SALDO ACTUAL 0.00

GRAFICO CUENTA DE CHEQUES

CUENTA TRADICIONAL 65-50961899-3
(Saldo Iniefal de $0,00)

Qiros Cacgos
2,923,924.37

CUENTA TRADICIOHAL 65-509618599-3
FECHA FOLIO  DESCRIPCY
13-ENE-2023 3213380 ABOHOD TRAKSFEREHC!A SPEI HORA 13:39:58
RECIRID0 DE BBVA HEXICD
OE LA CUENTA 012470001196016198
DEL CLIENTE SECRETARIA DE FINARY AS ¥ AUKIKISTRACION
CLAVE DE RASTRED 002601002301130000701422
REF 0000001
CONCEPTO 23053 50116
RFC GEMB50101C99
CARGD TRAMSFERENCIA ENLACE TR SUB EST NOM 01 1ER 9

CARSO TRANSFERENCIA ENLACE PRES SUB FED NOKD1 1SERE
CARGO TRANSFERENCIA ENLACE PRES RF 1A QUIN ENE2022 COMP 1
CARGO TRANSFERENCTA ENLACE NOM 1A QUIX ENE 2022 EST

13-ENE-2023
13-ENE-2023
16-ENE-2023
16-ENE-2023

8oco000
0000000
(000000
0000000

CLABE 014470655096189935

+ INTERESES BRUTOS
- [.S.R, RETENIDO (.15%)
= INTERESES HETOS

COMISIONES COBRADAS

DETALLE DE MOVIMIENTOS CUENTA DE CHEQUES

DEPOSITOS
2,671,051,00

RETIROS

721,650.16
 721,650.16
117,221.53
117,221.53

CLABE ﬂlH?OGSSDﬂBlBBEES

SALDO
Z,671,051,00

1,949,400,84
1,227,750.68
1,110,523.15

593,307.62

BANCO SANTANGER MEXICO S.A.,
R.F.C. BSHS705190U

PROLOHGACION PASEQ DE LA REFORMA HO, 500 PISQ 2 HUD 206, COL, LOMAS DE SANTA FE,
ALCALDIA ALVARO 0BREGON, C,P. 01219, CIUDRD OE HEXICO

ACRAQECEREMOS NOS COMUNIQUE SUS OBJECIOMES EX UN PLAZO DE 90 DIAS DE LO CONTRARIO CONSIDERAREMOS

SU CONFORMEDAD,

IRSTITUCION DE BAKCA HULTIPLE GRUPO FINANCIERO SANTANDER MEXICO,

Protela su Informecion suscnbiéndo a
Paperiess, su eslago de cuenla por cofreo
elecirdnico, encualquiera de nuestras
sticursales Santander,

a)
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% Universj
P/ ersidad Tecnolégica de Morelia

sr. BUNOZ
o etz MICHOAGAN DE ocaMPo
Oliza: POO154 Del 13/01/2023

Fechay | 23/fcb 12023
hora de Impresién 11:07 8 m.
Pagina i

Jlo Cuenta
Descripcion d
e la cuenta e

| 8120.91-2-01 BeibiioTono Cargo Abone Concepto del movimiento
302 8140-91-2- 0 1000 (SE)
703 “22_9; ¥ Capltulo 1000 (SE) $2,671,051.00 1D: 88 Caplwlo 1000 (SE) Ref SF ENE23 D-PROVIS

T 3 . i i e Vis
4 421201 ransferencias Internas ¥ Asignaciones $2,671,051.00 i ?;. :: CC::::: :xgg ABSRESEED

Capitulo 1000 (SE)
$2,671,051.00 ID: 88 Capitulo 1000 (SE)

Sumas iguales => 5,342,102.00 5,342,102.00

'@

Elabor6: amunoz






¥ Universidad Tecnolégica de Morelia ——
:n—. mmm“dad MICHOACAN DE OCAMPO hora de Impre:i_ﬁn\ ois::i’,‘ a.m.
- Poliza: C01888 Del 20/12/2023 Piginn
Concepto: MESA DE EXPLORACION PARA CONSULTORIO MEDICO. GP MARCO ANTONIO NAVA AGUIRRE, Folio Pago: 775
Beneficiario: MARCO ANTONIO NAVA AGUIRRE Follo 1 Chequs : T8
: 8118 BBVA
No Cuenta Descripeitn de Ia cuenta Carge Abono Cancepto de! meovimlento
S0t BEIEINTANTHALS Materiales y itiles e oficina G. $16,7127.20 FF:143,GP MARCO ANTONIO NAVA AGUIRRE, Folio
. aga: 118
0002 8260-143-7007-AT1-21101-1 Materinles y wtiles de oficina G. $16,721.20 FR:143, GPMARCO ANTONIO NAVA AGUIRRE, Folio
00066 11N
oo 2tz . MARCO ANTONIO NAVA AGUIRRE . $16,727.20. PR, g MARCO ANTONIO NAVA AGUIRRE, Fafio
: g
o Hitan BBVA 0119621261 Ingresos Propios $16,727.20 EF:misz? MARCO ANTONIO NAVA AGUIRRE, Folio
ago:
33,454.40 33,454.40

Sumas iguales =>

Elaboré: Jcontabilidad
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BBVA

Fecha y fiora de consulta 2001212023 12:06:04 PM

BBVA Net Cash - Pagos interbancarios

Operacion autorizada

Transferencia en proceso de validacian y aplicacion.

Datas del firmante

Usuario: RECFIN

Datos de la operacion

Tipe de operacién:  Pago Interbancario

Descripcién: EQ MEDICO
Cuenta de retiro: 0119621261
Divisa de la cuenta: MXP

UNIVERSIDAD TECNOLOG

Titular de Ia cuenta: ICA DE MORELIA
Nombre banco destino: HSBC
Fecha de creacion:  20/12/2023
EQ MEDIGO

Concepto de pago:

.
Tk

i

Instrumento de seguridad: ASD 6550970213

Datos de confirmacién de fa transferencia

Folio interbancario:  §000448932
Folio de firma: 0016908112

Estado operacién

Porcentaje Firmado: 100%
Detalle de firmas

Accién Usuario

CREO RECFIN
FIRMO RECFIN

fpz e

wuarugr
|
. 'u'aio 00594452
i p— UNIVERBIDAD TEGNOLOBIGA
Nombre de DE MORELIA
Poder: 100%

Importe de la operacién:
Cuenta de depésito:
Divisa de [a cuenta:

Titular de la cuenta:

Fecha de aplicacién:
Referencia numérica:

Hora de captura en el canak

Clave de rastreo:

Folio unico:

Estado:

Porcentaje aportado

- %

100 %

BBVA México, S.A., Instilucion de Banca Multiple, Grupo Financiero BBVA México

021470040602926203

MXP
MARCO ANTONIO NAVA

20/12/2023

231220

12:06:01

002601002312200000448932

1401202312201206010016908118

Operado

Fecha

20/12/2023

20/12/2023

www bbvanetcash.mx




JEFE DEL DEPTO. DEMR
PRESENTE.

Por este conducto me permito enviar a usted para tramite de pago, la factura que se

relaciona a continuacion:

\“"\ Q'

DELEGACION ADMINISTRATIVA

UTM/DA/RMySG/636/2023

SE SGLICITA PAGO POR SERVICIOS.

FECHA PROVEEDOR/PRES CLABE
N° FACTURA FACTURA TADOR DE SERV/ RFC CONCEPTO/EVENTO INTERBANCARIA
: TRABAJADOR : .
MESA DE
0214700406029

AD2EA29FB | MARCO ANTONIO EXPLORACION 26203

38A 11/12/2023 | “\avaacuiRRE | NVAAMBTIZZIETO | papa EQuIPO et
MEDICO

PARTIDA 53101. EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO.

Adjunto al presente la siguiente documentacién soporte:

¢ Factura
e Verificacion de Comprobante fiscal

SOLICITA

C. HEIDI ROS GARCIA SANCHEZ
JEFA DE DEFTO QF RECURSOS MATERIALES
Y SERVICIOS GENERALES.

LTS Srdyem

Universidad 'Tecng_i&'gicu de Morelia
0

C. c. p. Archivo.
i f’RﬂSﬁSf
{\v. Vicepresidente Pino Suarez # 750,
44, etapa, Ciudad Industrial, C.P, 58200,
Morelia, Michoacsn.

AUTORIZA

DELEGADA ADMINISTRATIVA.

2 Eiy A P-‘-:}, N
1o s %

ey 4 ] ok i ,‘h% El

LR ALINS
i AT e e



RFC emisor:
Nombre emisor:
RFC fecepior;
Nombre receptor:

NAAMB71221ETOD
MARCO ANTONIC NAVA AGUIRRE

UTMo001141C7

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MORELIA

Folio flscal:

Mo de sorle del CSD:

Cédigo postal, fechay hora de
emislén:

Efecto de comprobanta;

6550F358-GDD3-436(J‘9001-}\020“29F
00RO 100000050707 1274
58197 2023-12-11 14:45:01

Ingreso
Persanas Flsicas con Actividades

Sefio digital dei CFDI:

Cédigo postal del 58200
receptor: Régimen fiscal: B
j rofesionale.
Régimen fiscal Personas Morales con Fines no Lucralivos Emp"e.sa”ales yP
receptor: Exportacién: No aplica
Uso CFDI: Gaslos en general,
Concepios
‘va;b“:’m"i““'w No.denificactén |~ ‘Cantidad | Clave de unidad * Unided [ Valor unitario | ~dmporte | Descuento Objeto impuest
___aziggor ' ' - o7 Piza g 14.420,00 14.420.00 : ; i obyalo de mput:
Prom o Tipe Tasa o Import
R T B
 Deseripeién - | MESA DE EXPLORACION PARA CONSULTORIO MEDICO W = e Factor  Cuota _
S WA Trastado 14420700 Tasa  16.00% 230770
. Nomero de pedimento - | Nimtero de cusnta predial - ;
. 14,42(
Moneda: Peso Mexicano Subtotal _p - $$ et
Forma de pago: Transferencia electronica de fondos (incluye SPEI) ::z:esws \Saslanmos : s 15:72:
70 Método de pago: Pago en una sola exhibicidn

YF6ctPjovKORDKJgY/21BD 1JeXDZEUYXAEeQ3nRwQp3tMV Uc53pEEN ZZdjoFgnra0DSIfAZne Uyw8 +XahH7BQTE9mRJs2rgbe/oFhsiHan2P 7 7H7GDUGVOOmScIbB/AgIdR8%sujobne!
YZAPWXNXBNHKbI2RAPRHOrgxqvkdviKzdV 10w QDQRolsmAdY 226 vRBsznz8ZEllscN hwnola F GitKOR XipNSerd O 2ji<+ RdBInvEhxk5q Y 7XCHh+ kSIFRVPFACIYNSK+MipeXv N 8irm

(pSGoPMwf4sAdCOhpOKAIHLkNGHx9ckCjmaSR038Kc750ZGSzw==

Selio digitaf dei SAT:

'mY5nT89Ta/A3X/tbezIXBDeSWmQTzSa/2V/E40Gr+XYKHKEVIPa/dz+bgrih8 ThDOKCSIG 1vzaN53QjC 152vxwpCD+Uulznd80sIRnVuV7 piwSuAoExQ+GEXVKFARFY/yD7vAH +h
HTjmgdBALSEy 1GRFIVXRYmIC+pIZ4rDDARPgAHEEAUPYEGhGmhT Sro tkFLEBZPIbXDsHXKem 150Y ULIEG2Qs 5x S Xgk 3I0F drRXGVPC AR ZoCARXCmDXQabmISxjudKnasks ™

ZABNSiul0+DXInSzSduRINETtujhLsuul KO 1QT5d484WmyQ==

Cadena Original del complemento de certificacion digital del SAT:

[11.1]655CF35B-6D03-436C-90C1-AD2EA29FB3BA|2023-12-11T14:45:35|SATI70701 NN3|YFGctPjovKORbKJg Y/21BD 1JeX0ZBUYxAE0Q3nRw QD!
¢53pEEN ZZdjcFgnra0DSIfAZneUywd +XahH7BQTE9ImRIs2rgbc/oF hslHan2P 7 7THT GDUGYOOmSCibB/AgdRBIsUJobncOKSCkyZADWXNXBNHK b2
HQrgxqukdvKzdV19wQDORalsmAdY2zevRBsznz8ZElleKcNIbwnolafF GIlKOnXlpN5crdO2jK+RdBInvERx5qY 7XCHh+kSIFRVP FACYNS K+ MipaXy

mVnCYIkp5GoPMwi4sAdCOhpOkAIHLknGHx9ckCijmadR038Kc750ZGSzw==|00001000000504465028 Il
RFC dei proveedor de certificacion: SATSTOTOTNNG Fecha y hora de certificacion:

No. de serie del certificado SAT 00001000000504465028

2023-12-11 14:45:25

§AL #\LOﬁ [
DELEGADA AM

$
R
¢

Este dorumente ac una ropracentacidn marasa de un CFD
o § WEiS5a Ud un Crol Pagina 1



S HACIENBA | s3unr

VEIICACION s ComProDANIES 1 1nuais waye s

Verificacion de comprobantes fiscalee digitales

RFC del emisor

NAAMB71224ET0

Folio fiscal

655CF35B-6D03436C-90C1-

AD2EA29FB28A

Total del CFDI

e

$16,727.20

‘merllvarifieanfdl fambivnnlanbonmion cot =ab oo

Nombre o razén social
deol emisor

MARCO ANTONIO NAVA
AGUIRRE

Fecha de expedicion

2023-12-11T14:45:01

Efecto del comprobante

Ingreso

nor internet

RFC del receptor

LUTMO00114JC7

Fecha certificacion
SAT

2023-12-
11T14:45:35

Estado CFIN

Vigente

praes wmasnay

MNombre o razdn social del
receptor

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE MORELIA

PAC que certific

SATI70701NN3

Estatus de canceiacion

Cancelable sin aceptacion

imprimir

A



A

PROVEEDORA DE SERVICIOS Y COMERCIALIZACION
MARCO ANTORNIOD MNAVA AGUIRRE

Morelia, Michoacdn a 07 de diciembre de 2023

LIC. ALONDRA NUNEZ NUNEZ
DELEGADA ADMINISTRATIVA DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MORELIA

Por medio de la presente. quiero hacerle llegar nuestro mas cordial saludo y ponernos a su disposicién como una empresa

comercializadora con amplia garantia.

Asimismo, me permito enviar a usted para su consideracidn la siguiente cotizacion

B 331 0
UAL ¥ NAD
Lk .::.’s“.:."-‘u:’:*i Py
MESA DE EXPLIRACION PARA CONSULTORIO MEDICO PIEZA 1 $14,420.00 $14,420.00
SUBTOTAL $14,420.00
VA $2,307.20
TOTAL $16,727.20

) otro en particular fe envio un cordiai saiudo.
vigencia de la presente cotizacion 3 dias naturales. *tiempo de entrega tres dias dispuds def pedido formalizado

ATENTAMENTE

,,-:__ ‘»w—'
/

/a/-*?.?a.....__,. sl s

L ——————t

LICIAARES ANTONIC NAVA AGUIRRE

L.

. RFC: NAAMS871221ETO o B ] : -
TELEFONO. IS0 5 0

cel: 44 31 830390 A g 3TN L By

Wi bl R

CORREOQ ELECTRONICO.industrianavatex@hotmail.com

BATALLA DE CUEVITAS No. 91 -CoL: REFORMA,
MORELIA, MICHOATAN,
C.P.58147
TFIIQ) 443 3169190 Y 0444431830390
CORREO El ECTRONICO!

——r e bk B A PSR
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‘ Univarsidad Tacnoligica da Maralla \
T REQUISICION
TECHA UE ELABORAUIGN: 07 de noviemure ve 2023 - N° DE REQUISICION:
TIPO DE DEQINEICIOM: FACTURAR A : UNIVERSIDAD TECNOLOGICA OE MORELIA
MATERIAL DE LABORATORIO ( | AV, VICEPRESIDENTE PING SUAREZ N 750 COL. CIUDAR INDUSTRIAL
MATERIAL DE DFICINA ( ) C.P. 58200, MORELIA MICH.
EQUIPOS INVENTARIBLES (X ) R.F.C. UTMO0O1144C7
HERRAMIENTAS { )
OTROS { |
g i B
UNIDAD DE ‘ I
CANTI CRIPCION CARACTERISTICAS
Baiicpell BET 08 B e
1 PZA  |CAMILLA " |Marca Xlird

SUBTOTAL HIVALORI
IVA HIVALOR]
TOTALY: HIVALOR]

JUSTIFICACION E INFORMACION ADICIONAL: Material requerido para fa privacidad y seguridad de los pacientes que aststen 2 Enfermeriz en el Doto. de

Salud,

\
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DRA. JUANA IMELDK HERRERA PEREZ ; LA ALOND THUAET 5‘,‘;‘ Fa \;\ ! N | ‘\f)
noqd i O g
JEFA DPTO, PRONTF.:\N DE LA SALUD DELEGADA ADMIN TIVADE LA UTM e
Lo 1z )

AUTORIZA ﬂ.Rto s/ ADQUISICION

DRA. GRACIELA AfDRADE GARCIA PELAEZ
DE LA UTM

RE ' :
|4 \ F-AYF-03-01




Sico . PEDIDONG
L}

250/2023

ORDEN DE PEDIDO

: MARCO ANTONIO NAVA AGUIRRE | U.R 07- DELEGACION ADMINISTRATIVA S7-di-2023
7] : MORELIA, MICHOACAN
§  HATALLADE CUEVITAS ™34 COL REFORMA 53101 EQUIPO MEUILU ¥ DE CUNBE . utM/DA/RMYSG/S3
= { LABORATORIO. REQUISICION - 6/2023
NEPROVEEDOR P-1268/2023 |TEL:| 4433169190 ;S I |t !
PARTIDA CANTIDAD DESCRIPCION. 4 PRECIO UMITARIO IMPORTE
53101 1 MESA DE EXPLORACION PARA EQUIPO MEDICO $ 14,420.004 § 14,420.00
SE DEBERAN ENTREGAR DE CONFORMIDAD CON LAS CARACTERISTICAS TECNICAS QUE PRESENTO EN SU
COTIZACION, CON IMPORTE DE:
15 16,727.20 J
J SUBTOTAL $ 14,420.00
1 VA I8% g %,307.20
TOTAL $ 16,727.20§
ENTREGAREN:  AV.VICEPRESINDENTE PINO SUAREZ N 750, CD. INDUSTRIAL C.P. 5820, MORELIA, MICHOACAN
CONDICIONES DE PAGO: TRANFERENCIA FLECTRONICA DF FONNOS SPEI
COMDICIOMES DE ENTRESA: A VA TNTREGA GE FACTURA
IDAD POR "EL PRESTADOR" RESPONSABLE DEWPROCESO DE ADIUDICACION
DRA. GRACIELA (" ANDRADE GARCIA PELAEZ MARCO ANTONIO NAVA AGUIRRE
RECTORA DE LA/UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
ORELIA
EVISO

REC'EID

JEFA DE DPTO. DE RECURSDS MATERIALES Y 5§

Vicepresidente Pino Suarez N' T‘So,‘gnhmlmla cludad inductrin) 28 ST, MBS ST, idéving -






ndetec Universidad Tecnolégica de Morelia b e
3¢ Jerabilicag MICHOACAN DE OCAMPO hora de impresion | G837 a. m.
Rap: miPoliza Péliza: P0O3721 Del 20/12/2023 Hika |

Concepto: MESA DE EXPLORACION PARA CONSULTORIO MEDICO. GE Compra : 780, Pago Programado: 778

No  Cucnta Descripeion de Ia cuenta Cargo Abono Goncepto del movimiento
1 8260-143-7007-A71-21101-1 Materiales y titiles de oficina G. $16,727.20 FF143; GE Compra | T80, Pago Programada: 778
42 B250-143-7007-A71-21101-1 Materiales y utiles do oficina G. $16,727.20 FF:143, Gt Compra : 780, Pago Programado: 713

Sumas iguales => 16,727.20 18,7272




Usr: Jeontabilidad
Rep: piPoliza

Universidad Tecnolégica de Morelia
MICHOACGAN DE OCAMPO
Poliza: P03720 Del 20/12/2023

Concepto: MESA DE EXPLORACION PARA CONSULTORIO MEDICO. GD Compra : 780

Fecha y | DR/ene /2024
hora de Impresionl 0836 a2 m.
Phgina 1

Eactura; 55CF358, 661 MARCO ANTONIO

NAVAAGUIRRE

No Cuenta Descripein de la cuenta Cargo Abono Concepto del movimiento

0001 8250-143-7007-A71-21101-1 Materiales v dtiles de oficina G. $16,727.20 FF:143, GD Compra ; 780 Factura, 655CF35B, 661
MARCO ANTONIO NAVA AGUIRRE

0002 8240-143-7007-A71-21101-1 Materiales y itiles de oficina G. $16,727.20 FF:143, GD Compre : 780 Factura: 6SSCF3SR, 661
MARCO ANTONIO NAVA AGUIRRE

0003 5121-21101 Materiales y dtiles de oficina $16,727.20 FF:143, GD Compra : 780 Factura: 655CF33B, 661
MARCO ANTONIO NAVA AGUIRRE

0004 2112-2-000661 MARCO ANTONIO NAVA AGUIRRE $16,727.20 FF:143, GD Compra : 780 Factura. 655CFI58, 661
MARCO ANTONIO NAVA AGUIRRE

Sumas iguales => 33,454.40 33,454 40

Elaboré: Jeontabilidad



&?ndetec Universidad Tecnol6gica de Morelia Focha y | 08ene 2074

Usr. Jconiabilidad MICHOACAN DE OCAMPO . hora de Tmpr&aﬁk")‘na olsf_!sa m
R Poliza: P03719 Del 20/12/2023
Concepto: MESA DE EXPLORACION PARA CONSULTORIO MEDICO. GC Orden de Compra : 747 Proveedor : 661 MARCO ANTONIO
NAVAAGUIRRE
No__ Cuenta Descripcion de la cuents Cargo Abono Concepto del movimiento
0001  8240-143-7007-A71-21101-1 Materiales y dtiles de oficina G. $16,727.20 3::3 GC Producto: 2110100001 Materiales y dtiles de
0002  B220-143-7007-A71-21101-1 Materisles y itiles de oficina G. $16,727.20 ?ﬁ;:: GC Producto: 2110100001 Materiales y iniles de
Sumas iguales => 16,727.20 16,727.20

Elahort: Jrontabilidad



ANEXO 11



/ | ‘& Santander

Comprobante de Operacion

Tipo de
Operacién:

Contrato:
Usuario:
Referencia:

Referencias del
Movimiento:

Estado:
Divisa:

o~ Cuenia Cargo:
e Cuenta Abono:
importe:
Concepto:
fecha
aplicacion:

RFC
Beneficiario:

TRANSFERENCIA INTERBANCARIA

UNIVERSIDAD TECNCLOGICA DE MORELIA 080067063498
GRACIELA CARMINA ANDRADE GARCIA PELAEZ 52180098
992024010915483546W821

ENVIADA

MXN

65505618993 - SUB EST G5 2023

021470040602926203 - MARCO ANTONIO NAVA AGUIRRE
$ 170,300.18 MXN

Fac2023 CFDI-6D3EEE1A

09/01/2024

Operacion realizada por internet

Este no es un comprobante de pago ya que no se ha confirmado la operacién, el

comprobanie oiicial io podid oblener en la consulla de Transferenclas unavez gue lz

V)

operacion este en estatus "Ejecutado”

Para dudas o aclaraciones por favor llame a:
SuperLinea
5551694301 o 5551694303

SuperLinea Empresarial SuperLinea PyME




“waERALan ~m .

R s

/ R

Comprobante de Operacion
Tipo de
Operacion: TRANSFERENCIA INTERBANCARIA
Contrato: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MORELIA 080067063498
Usuario: GRACIELA CARMINA ANDRADE GARCIA PELAEZ 52180098
Referencia: 992024010915483546W821

Referencias del
Movimiento:

Estado: ENVIADA
Divisa: MXN
Cuenia Cargo: 65508618993 - SUB EST 08 2023
Cuenta Abona: 021470040602926203 - MARCO ANTONIO NAVA AGUIRRE
 Importe: $ 170,300.18 MXN | |
Concepto: Fac2023 CFDI-6D3EEE1A

Fecha
aplicacion: 09/01/2024

RFC
_Beneficiario:

)

Operacién realizada por internet

Este no es un comprobante de pago ya que no se ha confirmado la operacién, el
comprobante oficial lo podra obtener en la consulia de Transferencias una vez que la

aperaclén este en estatus “"Ejecutado”™

V)

{zﬁ;) Para dudas o aclaraciones por favor llame a:
SuperLinea
5551694301 o6 5551694303

SuperLinea Empresarial SuperLinea PyME




Concepto: ACESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO. GD Compra : 890 Factura: 2CED, 661 MARCO ANTONIO NAVA AGUIRRE

Universidad Tecnolégica de Morelia

MICHOACAN DE OCAMPO
Poliza: P04045 Del 30/12/2023

hora de Impresion
Pigina

Fechay | | §/ene 2024

22l p.m.
|

Elabord: Joonlabilidad

No Cuenta Descripeion de la cuenta Cargo Abone Concepto del movimiento
0001 8250-113-7007-A71-29401-1 R i i i $170,300.18 FF.113, GD Comprs : 890 Factura. 2CED, 661 MARC
i clacciones y accesorios para cquipo 300 L Oty ot o0 T
0002  2240-113-7007-AT1-29401-1 Refeccipnes y scoesorios pars equipo $170,300.18 FF.113, GD Compra ; 390 Facnura 2CED, 661 MARCH
: ; ANTONIO NAVA AGUIRRE
0003  $129.29401 Refacciones y accesorios para equipo $170,300.18 FF:113, G Comprs : 890 Factura' 2CED, 661 MARCD
ANTONIO NAVA AGUIRRE )
0004  2112-2-000661 MARCO ANTONIO NAVA AGUIRRE $170,300,18 FF.113, GO Compre - 890 Fectura: 2CED, 661 MARC
ANTONIO NAVA AGUIRRE
Suinas iguales => 340,600.36 340,600.36
o~




Endetec Universidad Tecnolégica de Morelia

st MICHOACAN DE OCAMPO horadoimpecsia | Tints o
Rop: rpiPoliza Paliza: P04044 Del 30/12/2023 e I
Conceplo: ACCESORIOS PARA RQUIPO DE COMPUTO. GC Orden de Compra : 842 Proveedor 861 MARCO ANTONIO NAYA
AGUIRRE
No__ Cuenta Deseripeidn de la cuenta __Cargo Abono Concepto def movimiento |
0001  B240-113-T007-A71-29401.) Refacciones y accesotios pata cquipo §170,300.18 FF.113, GC Producto’ 1940100001 REFACCIONES Y
ACCESORIOS PARA FQUIPO DE COMPUTO
0002 BI0-113-TO0T-ATI-15401-1 Refiociones y accesciios jams &julpo 2170,300.18 FF 111, GC Producte: 2940100001 REFACCIONES Y

ACCESORIOS PARA EQUIFO DE COMPUTO

Sumas iguales = 170,300.18 170.300.18

Elabard: Jeontabilidad




—

andbwc Universidad Tecnolégica de Morelia IR
i Soaciebilind MICHOACAN DE OCAMPO hesddimgitnl Gi3lpn
Rop rpiFollza Péliza: C00073 Del 12/01/2024
Concepto: PRODUCTOS QUIMICOS PARA LABORATORIO CFDI C6849
iclario:  VERONICA ZAVALA COBARRURIAS Follo / Cheque : TB
Beneliciario / _ M, ATas &30R
No_ Cuenta ~ Descripeléndelacnenta  Carge  Abono Concepto delmovimiento
000l 2002-.2000722 VERONICA ZAVALA $35,082.69 :;mr:mfrfmmmrm PARA LARORATORIO
0002 1112-01-0007 STDR 65509618993 SUR FST-09 23 $15,082.69 gnﬁ_%ﬂm QUIMICOS PARA LABORATORIG
Sumas iguaies == 35,062 69 3308269

Elaboré: Jcontabilidad



/

Comprobante de Operacién

Tipo de
Operacién: TRANSFERENCIA INTERBANCARIA

Contrato: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MORELIA 080067063498
Usuario: GRACIELA CARMINA ANDRADE GARCIA PELAEZ 52180098
Referencia: 992024011218051733A753

Referencias del
Movimiento:

Estado: ENVIADA
Divisa: MXN
~ Cuenta Cargo: 65509618993 - SUB EST 09 2023
Cuenta Abono: 072470012226161832 - VERONICA ZAVALA COVARRUBIAS
importe: $ 35,082.69 MXN
Concepto: FACZ0Z3 CFDi-44cd5add

Fecha
aplicacion: 12/01/2024

RFC
Beneficiario:

Operacion realizada por internet
Este no es un comprobante de pago ya que no se ha confirmado fa operacién, el

cumprobante oficial g podra obtener en 12 consulta de Transfergncias una vez qua la

operacidn este en estatus “Ejecutada”

@ ' Para dudas o aclaraciones por favor llame a:
SuperLinea
5551694301 o6 5551694303

Superlineza Empresarial Supeilinea PyME




4

/
ndctec Universidad Tecnolégica de Morelia Fechay | t)ene 204
A MICHOACAN DE OCAMPO s k| lm o
Rep. mptPolas Poliza: P04049 Del 30/12/2023

Concepto: PRODUCTOS QUIMICOS. GD Compra : 892 Factura: 6649, 722 VERONICA ZAVALA COBARRUBIAS

No  Cuenta Descripeldn de li cuentn - _ Cargo Abono Concepto del movlmlohtn

0001 8230-113-7007-AT1-251011 Proditos qulinicos bilsicos G, $35,081.69 ; mdfx:m 1 S 660, 21 VERON A

0002  B240-113-7007-A71-25101-1 Productos quimicos bisicos . $35,082.69 FF 113, GD Compra 492 Facturs 6649, 722 VEROMCA

ZAVALA COBARRUBIAY
0003 $125-23101 Productos quimicos basicos $35,082.69 FF 113, G Compra 472 Factura 6549, 22 VERONICA
ZAVALA COBARRURIAS
0004 2112.2.000722 VERONICA ZAVALA $3508260 FF 111, GO Compra . 972 Facturs 6549, 722 VEROMCA
ZAVALA COBARRURBIAS
Sumas lpuales => 70,165.38 70,163.38

s

Elaboré: Jeontabilidad




Usr: Jooniabitidad

Universidad Tecnolégica de Morelia
MICHOACAN DE OCAMPO
Poliza: P04048 Del 30/12/2023

Rep. miPoliza
Concepto: PRODUCTOS QUIMICOS. GC Orden de Compra : 844 Proveedor : 722 VERONICA ZAVALA COBARRUBIAS
No _ Cuenta Descripeién de la cuenta Cargo Abono Concepto del movimlento
$35,082.69 FF:113, GC Producto: 2510100001 PRODUCTOS

0001  8240-113-7007-A71-25101-1
0002  £220.113-7007-A7{-25101-1

Elaboré: Jcontabilidad

Productos quimicos basicos G.

]

Sumass iguales =

35,082.69 35,082.69

Modificsd: Jeontabilidad

Fecha y
hora de impresién
Pégina

QUIMICOS BASICOS
$35,082.69 FF.113, GC Producto: 2510100001 PRODUCTOS
QUIMI




gndctec Universidad Tecnolégica de Morelia

2 Fecha y | 07/fch /2074
Usr Jentabilidad MICHOACAN DE GCAMPO hora da imprasion| 91 19p m
Rey oz Poliza: CO0072 Del 12/01/2024 Py 1

Concepto: PRODUCTOS QUIMICOS PARA LABORATORIO CFDi 5556CC8
Beneficianio:  VERORICA ZAVALA COBARRUBIAS Foilo / Cheque : T8

B L ST S S S Ul LR YT R SRR smn

No Cueata  Descripelon dela cuents  Carge  Abens Conceple def movimlento

0001 2112-2000722 VIRONICA ZAVALA $81.881 48 FF., PRODUCTOS QUIMICOS PARA LABORATORIO
OFIH 333(T8

0002 1112010007 STDR 63309618993 SUD 1:5T-09 13 $81,881 48 FF, PRODUCTOS QUIMICOS PARA LABORATORIO
CFDI 5558CC8

Sumas igusles => 81,881.48 81,881 48

Elaboré: Joontabilidad



Comprobante de Operacion

Tipo de
Oneracion: TRANSFERENCIA INTERBANCARIA

Contrato; UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MORELIA 080067063498
Usuario: GRACIELA CARMINA ANDRADE GARCIA PELAEZ 52180098
Referencia: 9920240112181‘02023!\860

Referencias del
Movimiento:

‘Estado: ENVIADA
Divisa: MXN
Cuenta Cargo: 65509618993 - SUB EST 09 2023
Cuenta Abono: 072470012226161832 - VERONICA ZAVALA COVARRUBIAS
imporie: 5 81,687.48 MAN
Concepto: fac2023 CFDI-4a08aef
Fecha
aplicacion: 12/01/2024
RFC
Beneficiario:
Operacion realizada por internet

Este no es un comprobanta de pagoe y2 que no se ha confirmada la operacién, el
comprobante oficial lo podra obtener en la consulta de Transferencias una vez que la

operacldn este en estatus "Ejecutado”

@? Para dudas o aclaraciones por favor llame a:
SuperLinea
55 54694301 & 5551604202

SuperLinga Empresarial Superl inea PyME




indetec

Rep. rptPoliza

Conceplo: COMPRA DE PRODUCTOS QUIMICOS. GD Compra : 894 Factura: BCCB, 722 VERONICA ZAVALA COBARRUH

Universidad Tecnolégica de Morelia

MICHOACAN DE OCAMPO
Pdliza: P04053 Del 30/12/2023

Fechayt |
hora de impresion
Pigina

No  Cuentn Deseripeldn de la cuenta Cargo Abano _Concepto del movimiento
0001 8250-113.7007-A71-25901-1 Otros productas quimicas G. Corrienta $81, 88012 FF 113, GI) Compra ' §94 Factura. 80C, 722 VFRON
ZAVALA COPARRUBIAS
0002  B240-113.7007-A71- . Otros productos quimicos G, Cori $81,881.48 FF 113, GD) Compra - 94 Factura. 8CC3, 722 VEROH
1 =AT1-28901-1 prochictos quimicos G, Corriente ZAVALA COBARRUBIAS
000} 5128-25901 Otros productos quimicos $81,881.48 FF 113, GI? Compra - 894 Factura. 8CCE, 722 VERON
ZAVALA COBARRUBIAS
004 K TRONICA ZAV $81.881 45 7 11 G0 Comprn #94 Faciura #CCH, 722 VP
2112-2000722 VERONICA ZAVALA BLASLAR AVALA COBARRUBIAS. i
Bumas igusles => 163,762.96 1£3,752.06

Elaboré: Jeontabilidad

ene /1004
?II 45p m.

AS

CA
CA

CA




£ ..mmlmd
o miOlZ

Universidad Tecnol6gica de Morelia

MICHOACAN DE OCAMPO
Péliza: P04052 Del 30/12/2023

hora a h“ﬂm

fene 2004
J45p.m.
i

Concepto: COMPRA DE PRODUCTOS QUIMICOS. GC Orden de Compra : 846 Proveedor : 722 VERONICA ZAVALA COBARRUBIAS

L ————
No  Cuenta

Descripeifn de la cuenta Cargo Abono Concepto del movimiento
0001 B240-113-7007-A71-25901-1 Otros productos quimicos (. Corriente §81,881.18 &:{; g(fs Producto. 2590100008 GTROS PRODUCHOS
0002 8220-113-7007-A71-29901-1 Otros praductos quimicos 0. Comlente 81,881 42 mk%% Producta: 2590100001 OTROS PRODUCROS
Sumas Igusles = B1.881.48 8188148

Elaboré: Jeonlabilidad

151

Rz By



<
¢indetec Universidad Tecnoldgica de Morelia SRT—
s Seovatiidng MICHOACAN DE OCAMPO hora de impresion | 03 2ip m.
o Pt Péliza: CO0071 Del 12/01/2024 Fiwany
Concepto: MATERIALES Y SUMINISTROS PARA LABORATORIO FAC. C96F8F
Beneficiario:  VERONICA ZAVALA COBARRUBIAS Foiio i Cheque : 75
7 A370 STDR -
No Cueta  Descripciondelacuenta  Carge  Abomo Concepto deimovimiento
0001 2142-2-000722 VERONICA ZAVALA £326.410.47 FF., MATERIALES Y SUMINISTROS PARA
LABORATORIO FAC C9%FIF
0002  1112-01-0007 STDR 65509618993 SUN EST-09 23 $326410.47 FF, MATERIALES Y SUMINISTROS PARA
LABORATORIO FAC C96FSF

Sumas fguales = 32641047 32641047

Elabord: Jeontabilidad



& Santander

Comprobante de Operacioi

Tipo de
Operacion:

Contrato:
Usuario:
Referencia:

Referencias del
Movimiento:

Estado:

Divisa:

Cuenta Cargo:
Cuenta Abono:
imporie:
Concepto:

Fecha
aplicacion:

RFC
Beneficiario:

TRANSFERENCIA INTERBANCARIA

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MORELIA 080067063498
GRACIELA CARMINA ANDRADE GARCIA PELAEZ 52180098
992024011218131650A370

ENVIADA

MXN

65509618993 - SUB EST 09 2023

072470012226161832 - VERONICA ZAVALA COVARRUBIAS
$326,410.47 MXN

FAC2023 CFDI-9787F4E3

12/01/2024

Operacion realizada por internet

Este no es un comprobante de pago ya que no se ha confirmado la operaclén, el

comprobante oficlal lo pedra obtener en la consulta de Transferencias una vez que la

operacion este en estatus "Ejecutado”

s

Para dudas o aclaraciones por favor llame a:
SuperLinea

55 5169 4301 o6 555169 4303
SuperLinea Empresarial SuperLinea PyME




‘ndctec Universidad Tecnolégica de Morelia ocna s 1 hene s
% . ene
e st MICHOACAN DE OCAMPO mmm.az’ I3Tp m
Rep rpPoliza Péliza: P04051 Del 30/12/2023 Ewme
Concepto: MATERIALES Y SUMINISTROB PARA LABORATORIO. GD Compra : 893 Facture: 8F6F, 722 VERONICA ZAV:
COBARRUBIAS
No_ Cuenta " Deserlpelondelacuenta  Carge  Abomo Concepto dei movimiento |
GO0 B230-113-7007-AT1:25301-1 Materinles, sccesorios y suminisizos de $326,410.47 g\l«:f? m;| ;\K :am 6FUF, TI1 VERONEA
0002  R240-113-7007-A71-23501-1 Materinles, accesorios y suministros de $326,410.47 ;i"“:,‘:i}? mﬂ:‘:’gﬂﬂ SF8F, 722 VERON ['.A
0003 §125-28501 Materiales, nocesorios y suminisiros de $326,410.47 TEA1, 0 Copc 110 Retne ML TR YRRARIE S
0004 2123000722 VERONICA ZAVALA 832641047 710, 0 J,"::' w:s e G 1 YRR N
Sumns Iguales=> . 65282094 652,820.94

Elabord. Jcontabilidad




V’
e

oo

Universidad Tecnoldgica de Morelia

WMIGCHUAGAN DE OUAME O
Péliza: P04050 Del 30/12/2023

’ g,,oapw: MATERIALES Y SUMINISTROS PARA LABORATORIO. GC Orden de Compra : 845 Froveedor : 722 VERONICA ZAV

COBARRUBIAS

l

Fecha v | IJ
-

:mnrm

1:36p. m.

ALA

Descripelén de la cuenta Cargo

o Cuertn
ol EH0-1157007.A71.28501.4
av? R220-113.7007-A71-255011

Elaboré: Jeonlabilidad

o

Materinles, Recesorias y suministrod de $326,41047 sl

$326,41047 FF 113, GC Producto: 2550100001 Materiales, secesor]

Materiales, accesorios y suminisiros do o 3 dbovsds

Sumas Iguales => 32641047 32641047

Elabord: Jcontabilidad™ ™"

Ahono_Concepto del movimienio

FEES, G Frochicio. 23500001 Maeriaicy, s

o ¥

pe Y




/
“xruictvc Universidad Tecnolégica de Morelia i) e

'.'} g e o mm m W — - - -
3:,, e MICHOAGAN DE OCAMFPO hora da impresién | 0321 p m.
N Pigma| |
Hop ntPotiza Péliza: CO0070 Del 12/01/2024
Concepto. PRODUCTOS QUIMICOS PARA LABORATORIO CFDI 471A0C
Beneliciario; VERONICA ZAVALA COBARRLUBIAS Foilof Cheque : 1B
A253 STDR
No Cwenta  Descripiondeiacnents  Carge  Abomo Concepio dei movimierwo
0001 2112-24000722 VERONICA ZAVALA $127,678 43 g_i.ﬁw QUIMICOS PARA LABORATORIO
0002 1112-01-0007 STDR 65509618993 SUD EST-09 23 $127,678.43 FF, PRODUCTOS QUIMICOS PARA LABORATORIO
CFDI 471A0C
Sumas guales => 327,678.43 327,678.43

Elabord: Jeontabilidad



L[}

V
rd

/ P

Tipe de

Operacion: TRANSFERENCIA INTERBANCARIA

Contrato: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MORELIA UBUUG7063498
Ueuarin: GRACIELA CARMINA ANDRADE GARCIA PELAEZ 52180098

Referencia: 992024011218185363A253

Referencias del
Movimiento:

Estado: ENVIADA
Divisa: MXN

Cuenia Sargo. 65503616553 - SUB £57 09 2025

Cuenta Abono: 07247001222R181R32 - VERONICA 7AVAI A COVARRUBIAS

Importe: $ 327,678.43 MXN

Concepto: fac2023 CFDI-f3b1b784

Fecha
aplicacion: 12/01/2024

RFC

Damanbinimeise.
(L SAVERE " TL TR X

Oneracion realizada nor internet

Este no es un comprabante de pago ya que no se ha confirmado la operacion, el
comprobante oficial lo podra obtener en la consulta de Transferencias una vez qua la

operacion este en estatus “Ejecutado”

Para dudas o aclaraciones por favor llame a:
Superiinea

55 5169 4301 o6 55 5169 4303

SuperLinea Empresatrial SuperLinea PyME




Universidad Tecnolégica de Morelia
MICHOACAN OE OCAMPC
Poliza: P04055 Del 30/12/2023
Concepto: COMPRA DE PRODUCTOS QUIMICOS. GD Compra : 805 Factura: 1A0C, 722 VERONICA ZAVALA COBARRUHJAS

ena 11004

Fﬁh,l T
i

' Uer: Jeontabilidad WovE & Sripreskin
Rep rptPoliza Pigma

No  Cuenin Cargo Abane_Goncepto dei movimiento

_ Descelpeidn de la cuents

FF 119, G2 Compra 873 Factura 1AOC, 772 VEROJICA
ZAVAEA CORMARRUBIAR

$127,678 43 FF 111, GO Compra - 895 Factura 1ASC, 722 VERS)
ZAVALA CORARRURIAS

0001 8250-113-7007-A71-25501-1 Materiales, aecesorion y suministros de $327,678 43

0002  £240-113-7007-A71-25501-1 Materiale, i08 y suministros de
FF 305, I Covvpn - 079 Trcia 1A5%, 732 VERIIGIKCA
ZAVALA CORARRUBIAS

$327,678.43 FF.113, GD Compra 895 Factura' 1AGC, 722 VEROY
ZAVALA COBARRUBIAS

WIS 3i23-23501 Materinles, necesorios y suministros de ST GIBAT

0008 2112-24000722 VERONICA ZAVALA peh

Sumas igunales => 655,336.86 655,356 86

Elabord: Jeontabilidad




Universidad Tecnol6gica de Morelia seern ot s s
ka9
MICHOACAN DE OCAMPO hora de Impresiéa il 599 m.
Poliza: P04054 Del 30/12/2023 Pigma] {1
Concepto: . GC Orden de Compra : 847 Proveedar : 722 VERONICA ZAVALA COBARRUBIAS
No_ Cuenta  Descrlpcldndelacuenta Cargg  Abono Concepto del movimiento
0001 B240-113-7007-A71-25501.1 Materiales, accesorios y suministros de $127,678 43 FF 113, GC Producta: 1530100001 Materiales, sccesngos y
suministros de laborstorio
G002 B220-113-7007-AT1-29501-1 Matcriales, accesorios y suministros de $121467843 FF 11, GC Producta 23 Miterisl ¥
suminisiros de lsboratorio
Sumas lguales => 127,678.43 327678.4)




"

@gndctvc Universidad Tecnolbgica de Morelia T
‘m E— MICHOACAN DE QCAMPO hora da impresicn | 0317 ¢ m
Rep miPoize Poliza: C00069 Del 05/01/2024 .

Concepto; INSUMOS PARA GASTRONOMIA CFDI N57311808DEA3
Deneficiario;  LUIS ALBERTO ARREX AVALOS Follo | Cheque : TB
5192 STDR

No Cuetn  Doripdondelncwentn  Carge  Abomo Conceptodeimovimiento

0001  2112-2-000715 LUIS ALRERTO ARREX AVALOS $71,940.02 FF, INSUMOS PARA GASTRONOMIA CFDI
NATIHIS0BDEAD

0002 1112-01-0007 STDOR 65509618993 SUR FST-09 23 $71.940.02 FF, INSUMOS PARA GASTRONOMIA CFDI
N3T111808DFA)

Sumas iguniey => 73,940.02 73,940.02

Elaboré: Jcontabilidad



li & Santander

Comprobante de Operacién

Tipe de
Operacion:

Contrato:
Usuario:
Referencia:

Referencias del
Movimiento:

Estado:

Divisa:

Cuenta Cargo:
Cuenta Abono:
importe:
Concepto:

‘Fecha
aplicacion:

RFC
Beneficiario:

TRANSFERENCIA INTERBANCARIA

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MORELIA 080067063498
GRACIELA CARMINA ANDRADE GARCIA PELAEZ 52180098
9920240106182432335192

ENVIADA
MXN

65509618993 - SUB EST 09 2023

044470256008926775 - LUIS ALBERTO ARREX AVALOS
$ 73,940.02 MXN
Fac2023 CFDIC8397505

05/01/2024

Operacion realizada por internet

Este no es un comprobante de pago ya que no se ha confirmado la operacidn, el

comprobante oficiat fo podr obtener en {a consulta de Transferencias una vez que la

operacion este en estatus "Ejecutado™

% Para dudas o aclaraciones por favor llame a:
SuperLinea
5551694301 o6 5551694303

SuperLinea Emprasarial Superkinea PyME




i Universidad Tecnolégica de Morelia

A MICHOACAN DE OCAMPO mmﬁ.ﬂéﬁ‘ g e
Rep miPolize Poliza: P04085 Del 31/12/2023 e

Concepto: COMPRA DE INSUMOS PARA GASTHONOMIA. GD Compre : 909 Factura: 57311608DEAS, 715 LUIS ALBERTO ARFEX

AVALOS

No Cuwenta ~ Descripcifn de in cuenia ~_ Cargo Abone Concepto del movimiento

WiOT  B230-115-7007-AT1-22301-1 Utensifios para ef servicio de $73.940.02 FR.1E3, GO Compra . 505 Facturs. 37311B08DEA, 7
LUTS ALBERTO ARREX AVALOS

0002  8240-113-7007-A71-22301-1 Utensilios para el servicio de $73,940.02 FF.113, GD Compra : 909 Factura' 57311308DEAS, 7
LUIS ALBERTO ARREX AYALOS

0003 $122-22301 Utensitios para el servicio de $73,940.02 FF:113, GD Compra : %09 Factura ST311808DEA, 7
LUIS ALBERTO ARREX AVALOS

0004 2112-2-000715 LUIS ALDERTO ARREX AVALOS $73.5940.02 FF:113, GD Compra : 909 Factura: STINIBMMDEAS, 7
LUTS ALBERTO ARREX AVALOS

Sumas iguales => 147,880.04 147,880.04

Elabord: supervisor




L Universidad Tecnolégica de Morelia .
ene.
. MICHOACAN DE OCAMPO homdemeslp; D149 p. m.
b Péliza: P04084 Del 31/12/2023 il
Concepto: COMPRA DE INSUMOS PARA GASTRONOMIA. GC Orden de Compra ; 860 Proveedor : 716 LUIS ALBERTO ARREX
AVALOS

No_ Cuenta  Descripclondelacuenta  Cargo  Abono Conceptodelmovimlento |

0001 R240-113.7007-AT1-22101-1 Utensilios para e servicio de $73,940.02 :,';}ffm?gmﬁﬂ Ef'lnlﬂ:mﬂm | UTENSILIOS PARA EL

0002  8220-113.7007-A71-22301-4 Utensilios para ¢} servicio de $73,910.02 a;&%mﬂgm rmgg:‘i UTENSILIOS PARA FL

Sumas iguales > 73,940.02 73,940.02

Elabord: supervisor




ANEXO 12
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Por la justicia y equidad en el trabajo

Sindicato Unico de Trabajadores de la 10
Universidad Tecnolégica de Morelia i

Contrato Colectivo de Trabajo
de la Universidad Tecnoldgica
de Morelia

2022 — 2024
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CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MORELIA
2022 - 2024

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

CLAUSULA 1. Las relaciones laborales entre la Universidad Tecnoldgica de Morelia y sus trabajadores
de base o indeterminados, se rigen por el presente Contrato Colectivo de Trabajo, con excepcion de
los trabajadores de confianza. Las disposiciones del presente Contrato Colectivo de Trabajo son

| \hg

U obligatorias tanto para Ia Universidad como para sus trabajadores de base o indeterminados, En los
;""‘ir\:\‘casos no previstos en este contrato se aplicara la Constitucion Politica de los Estados Unidos
% Wiexicanos, la Ley Federal del Trabajo, el Decreto de Creacién de la Universidad y demds legislaciones
nacionales e internaciaonales laborales aplicables en beneficio de los trabajadores.

:\\i\_CLAUSULA 2. Los aspectos de cardcter exclusivamente académicos quedaran reservados a la
Universidad en los términos del Articulo 3, Fraccion VIl de la Constitucidn Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, asi como el Decreto de Creacion de la Universidad y de la Ley Federal del Trabajo.

CLAUSULA 3. Para la debida interpretacion y aplicacion del presente Contrato Colectivo de Trabajo,
se estipulan las siguientes definiciones:

UNIVERSIDAD: La Universidad Tecnoldgica de Morelia, Organismo Publico Descentralizado
de la Administracion Publica Estatal, detado de personalidad juridica y patrimonio propios,
gue tiene como objeto formar Técnicos Superiores Universitarios, asi como la continuidad de
la Licenciatura, a partir de egresados de Bachillerato, aptos para la aplicacion de sus
conocimientos en forma inmediata, creativos e innovadores en la solucion de problemas vy
necesidades productivas de la comunidad a través de la incorporacion de los avances
cientificos y tecnoldgicos; realizando investigaciones cientificas y tecnologicas para fortalecer
la ensefianza tecnoldgica; llevar a cabo programas de vinculacion con los sectores publico,
privado y social; promover la cultura nacional universal respetando la libertad de citedra e
investigacion y de examen y discusion de las ideas dentro del marco de la legalidad y del
respeto con capacidad para fijar y regular los procedimientos de ingreso, promacion y
permanencia de su personal academico y demas trabajadores.

SINDICATO: Sindicato Unico de trabajadores de la Universidad Tecnoldgica de Morelia, de
caracter tipo de empresa, que tiene como fin la defensa de los respectivos intereses laborales
de los trabajadores sindicalizados, conforme a la Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos v a la Ley Federal del Trabajo.

Ji
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CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO: El acuerdo de voluntades que celebran por una parte
la Universidad y por la otra el Sindicato, con objeto de establecer las condiciones segin las
cuales prestardn sus servicios los trabajadores.

CONSTITUCION: La Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

LEY: La Ley Federal de Trabajo.

DFCRETO: El Decreto de Creacion de la Universidad como Organismo Pdblico Descentralizado
de la Administracion Publica Estatal, publicado en el Periodico Oficial del Estado con fecha 10

de agosto del 2000, en el Tomo CXXIV, nimero 94,

IMISS: Instituto Mexicano del Seguro Social.

~MIL LEY DEL IMSS: La Ley del Seguro Social,

A

6\ REGLAMENTO INTERIOR: El Reglamento Interior de la Universidad,

%\

.V\_\_‘:”\ b
}(";;\‘ \EJ%INTA LOCAL: La Junta Local de Conciliacidn y Arbitraje del Estado de Michoacan.
W \,"\
Xl. REPRESENTANTES:
‘\;\::,\\ al De la Universidad: Las personas a quienes confieren ese caracter el Decreto y el
N Reglamento Interior de la Universidad.

b} Del Sindicato: El Comité Ejecutivo del Sindicato, facultado conforme a sus Estatutos para
tratar y resolver los asuntos laborales que surjan en el dmbito de su competencia con
motiva de la aplicacién del presente Cantrato Colectivo de Trabajo v de la Ley.

X,  CENTRO FEDERAL DE CONCILIACION Y REGISTRO LABORAL: Es el organismo publico

descentralizado del Gobierno Federal, con personalidad juridica y patrimonio propios, con
domicilio en la Ciudad de México, con oficinas regionales, estatales, competente para conocer
el procedimiento de conciliacion gue deberan agotar los trabajadores y patrones antes de
acudir a los tribunales; y operar el registro de todos los contratos colectivos de trabajo,
reglamentos interiores de trabajo, organizaciones sindicales y los procesos administrativos
relacionados.

Xl COMISIONES MIXTAS: Son aquellas, integradas de manera bipartita por la Universidad y el

Sindicato, constituidas de acuerdo con los reglamentos respectivos.

AV, TRABAJADOR: Persana fisica que presta sus servicios personales profesionales a la

Universidad, en forma personal y subordinada mediante el pago de un salario.

e e e e e L B T e e e e e . 4




XV. TABULADOR: El documento oficial que emite y autoriza la Secretaria de Hacienda y Crédito
PUblico, dado a conocer a través de la Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y
Politécnicas de la Secretaria de Educacion Pablica, mediante el cual se establece el Salario
Tabular mensual para cada categorfa y nivel de los trabajadores, definidos en este Contrato.

XVI.  ADSCRIPCION: Area de trabajo asignada al trabajador para prestar sus servicios.

XVil.  ANTIGUEDAD: El tiempo efectivo laborado por un trabajador para la Universidad.

XVIIl. DEFINICION DE CATEGORIAS Y PUESTOS DEL PERSONAL: Es el documento que describe los
requisitos que debe cubrir un trabajador para desempefiar una categoria o un puesto, asi
como las actividades que se desempefian en el mismo.

XIY. CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAIO: Es el instrumento legal celebrado entre los

‘: trabajadores v la Universidad, de manera individual para formalizar la relacion labaral, que

\ debe de contener los requisitos del articulo 25 de la Ley.
L LR
5 1@'\\

WX \X:&ECTOR(A) La persona que funge coma representante legal de la Universidad, designado por

A
XA

KR

XXhl.

AV,

KKV,

| C. Gobernador del Estado de Michoacdn de Qcampo, de conformidad con el Decreto.
RIPPPA: El Reglamento de Ingreso, Promocidn y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad Tecnologica de Morelia, documento que debera ser autorizado por el Consejo
Directivo de la Universidad y publicado en el Periédico Oficial del Gobierno Constitucional del
Estado de Michoacdn de Qcampo.

SALARIO TABULAR: Es la retribucion que paga la Universidad a los trabajadores, mismo que
emite y autoriza la Secretaria de Hacienda y Crédito Piblico, dado a conocer a través de la
Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de la Secretarfa de Educacion
Publica.

SALARIO INTEGRADQ: Es la retribucion que se integra de acuerdo con el articulo 84 de la Ley,
con los pagos hechos en efectivo por cuota diaria, gratificaciones, percepciones, habitacion,
prima, comisiones, prestaciones en especie y cualquier otra cantidad o prestacidn que se
entregue al trabajador por su trabajo.

COMISIONES INTERNAS: Son los organos designados por el Consejo Directivo cuya funcion es
la de calificar y dictaminar acerca de los méritos académicos y perfiles profesionales de los
aspirantes para el ingreso y permanencia del personal académico que se efectuard por un
concurso de opasicion.

MATERIA DE TRABAJO: Toda actividad humana, intelectual o material, independientemente
del grado de preparacion técnica requerido por cada profesion u oficio, referida a la
conservacion o incremento de la matricula registrada en el cuatrimestre correspondiente con
respecto al inmediato anterior.




WXVE. LEY DE RESPONSABILIDADES: Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Michoacdn de Ocampo.

CAPITULO It
DE LOS TRABAJADORES DE CONFIANZA

CLAUSULA 4. La Universidad y el Sindicato convienen en reconocer como Trabajadores de Confianza
a todos aquellos que desempefan funciones de Direccion, Administracién, Inspeccion, Vigilancia y
fiscalizacion a nivel general dentro de la Universidad, asi como aquellos que tengan encomendado
el manejo de fondos, datos de estricta confidencialidad y valores. Son Plazas de Confianza: Rector,

+ Abogado General, Direcciones de Area, Direcciones de Carrera, lefaturas de Departamento, la Cajera

y Técnicos en Contabilidad.

léi,\USULA 5. El Trabajador que pase a cubrir un Puesto de Confianza dentro de la misma Universidad

i:\‘\,‘f\ ue cuente con Contrato por Tiempo Indeterminado, al término de esta funcion, podré regresar a

\\su'Ruesto original que ocupaba al siguiente dfa del término de su funcién, siempre y cuando siendo
sindicalizado hubiere pedido permiso por escrito al Sindicato y se le hubiese autorizado.

CAP[TULO I
h DE LAS RELACIONES DE TRABAJIO, NATURALEZA Y DURACION

CLAUSULA 6: La naturaleza de las relaciones de trabajo no se veran afectadas en ningun caso, por la
forma de pago que adopte la Universidad por el trabajo prestado; en consecuencia, los trabajos
materia de la relacion laboral del personal seran regidos por el presente Contrato.

CLAUSULA 7: El Ingreso, Permanencia, Promocion y Contratacion por Tiempo Indeterminado del
personal académico de la Universidad, se realizard en términos de lo establecido en el Articulo 14
del Decreto de la Universidad y del presente Contrato Colectivo de Trabajo.

Las Comisiones Internas conforme al Articulo 14 del Decreto de la Universidad, son los drganos
designados por el Consejo Directivo, integrado por los cuatro profesores mejor evaluados de cada
Programa Educativo, por la Direccidn Académica y por un representante sindical, de los cuales tres
serdn de tlempo completo y uno de asignatura. Uno de los tres profesores de tiempo completo serd
suplente, quien entrara en funciones cuando uno de los titulares tenga algtn impedimento para
participar, ya sea por conflicto de interés u otra razon gue le imposibilite a participar en una
evaluacion determinada. Estardn en su cargo un afio, deberdn realizar sus funciones con base en el
RIPPPA y demads disposiciones aplicables, debiendo cumplir también con los siguientes requisitos:

1. Sertrabajador docente contratado por tiempo indeterminado;
2. Contar con el mds amplio prestigio en la Universidad;
3. Haber obtenido un indice de desempefio superior al 85% en el ultimo afio de servicios,

W
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4. Contar can el perfil académico y con los conocimientos tedrico — préctico, acorde al programa -

educativo adscrito, con al menos un 60% de las materias de especializacidn.

CLAUSULA 8: En caso de plazas administrativas de nueva creacion, vacantes, suplencias y
promaociones que ocurran, serdn cubiertas por personas a propuesta del Sindicato, por lo que la
Universidad, se obliga a comunicar cuando de las referidas plazas se trate, inmediatamente de
creadas estas o que queden vacantes, a fin de que se proceda a realizar las propuestas
correspondientes, disponiendo el Sindicato de 5 cinco dias habiles para realizarlas y en caso de
omisién, la Universidad hard la contratacion correspondiente.

CLAUSULA 9: El Sindicato tendra Unicamente el caracter de observador y garante, en la aplicacidn
del RIPPPA del Personal Académico de la Universidad y del presente Contrato Colectivo de Trabajo.

‘ CLAUSULA 10: Para poder ingresar como trabajador a la Universidad se requiere:

Contar con el perfil que requiere el puesto de acuerdo con la Cédula de Valuacion de Puestos

RN wpara el Personal Administrativo y el Perfil de Puestos Académicos, elaborado por la Universidad

il

SO

W sujetarse al procedimiento de seleccion y contratacién establecido por la Universidad,

R}eblendo obtener a juicia de ésta en las evaluaciones que se apliquen, resultados satisfactorios,

a)

b}

d)
e)
f)
g}

h)

Presentar la siguiente documentacion:

Solicitud de empleo.

Acta de nacimiento que demuestre ser de nacionalidad mexicana, salvo el caso de
extranjeros quienes solo podrian ingresar como trabajadores acreditando legalmente su
calidad migratoria que les permita desempefiar la actividad de que se trate, y estar
autorizados por la autoridad competente para el desempefio de actividades
remuneradas.

Constancia o certificado médico de buena Salud.

Carta de antecedentes no penales, siempre y cuando la Universidad |a requiera.
Identificacion oficial con fotografia.

Copia de comprobante de domicilio.

Copia de la clave unica de registro de poblacion (CURP).

Presentar dos cartas de recomendacion de empleos anteriores que permitan comprobar
su disciplina, eficiencia y responsabilidad en el trabajo.




i) Curriculurn Vitae con originales para el cotejo y con copia para el archivo de la
documentacion gue soporta.

[l No estar inhabilitado para el ejercicio publico.

IV, Las demds que resulten necesarias segun la actividad a desarrollar. Todos los requisitos deberan
acreditarse con los documentos o con los medios idéneos que la Universidad establezca ¥ que
legalmente correspondan,

Y. Cumplir con las demas disposiciones que establezca el RIPPPA.

CLAUSULA 11: Cuando un aspirante cubra los requisitos de ingreso establecidos por la Universidad,

firmara un Contrato Individual de Trabajo a través del cual se formaliza la relacién juridica de trabajo
entre la Universidad y el trabajador, precisando el cardcter de este de conformidad con el Articulo

. %25 de la Ley. El Contrato Individual de Trabajo que se firme no podra ser concertado en condiciones

\inferiores al presente Contrato Colectivo de Trabajo.

Y

.frl\iéli}iUSULA 12: Los trabajadores al servicio de la Universidad se clasificarén de la forma siguiente:

Ay

. \POR SU FUNCION:

.\ @ DOCENTE: El trabajador que se dedica a la ensefianza de contenidos curriculares en cada
Programa Educativo:

Profesar Titular A.
- Profesor Titular B.
- Profesor Titular C.
- Profesor Asociado C.
- Técnico Académico A.
- Técnico Académico B.
- Técnico Acadérnico C.
- Profesor de Asignatura B.

b) ADMINISTRATIVO: El trabajador encargado del manejo de documentacién no confidencial,
atencion al pliblico, ejecucidn de tareas en las distintas areas, organizacion y planificacion de

actividades internas y externas en beneficio de la Universidad.

) SERVICIOS: El trabajador encargado de atender las necesidades de mantenimiento de las
instalaciones, limpieza, traslados, promocidn de la salud, apoyo, entre otras.

H. POR LA NATURALEZA DE SU FUNCION:

a) DE CONFIANZA: Los sefialados en la Cldusula 4 del presente Contrato Colectivo de Trabajo.




b) DE BASE O INDETERMINADO: Los no incluidos en la Clausula 4 del Contrato Colectivo de
Trabajo.

¢} TEMPORAL O DETERMINADO: Los que Unicamente trabajan un periodo de tiempo durante
el afio, con una finalidad concreta.

I, POR LA DURACION DE LA RELACION INDIVIDUAL DE TRABAJO:

a) DE PLANTA PERMANENTE O POR TIEMPO INDETERMINADO: Aquellos que ocupan

definitivamente un puesto conforme al tabulador, los Profesores de Asignatura, Profesores

-k por Tiempo Completo y Técnicos Académicos cuya contratacion es por tiempo
f\a; \ indeterminado.

E é%ﬂ POR TIEMPO DETERMINADQ: Lo que sefiala el Articulo 37 de la Ley.

\ L]‘\POR OBRA DETERMINADA: Aquellos que se contratan para realizar una obra determinada,
siempre que la naturaleza de la obra asf lo exija y que la obra no-.constituya usa actividad
normal permanente de la Universidad.

3| d) DE PLANTA TEMPORAL: Aquellos que se contratan para realizar una actividad recurrente o
\t"\’\\;f\*\ ciclica para la Universidad.
CLAUSULA 13: La contratacién del trabajador sindicalizado serd por tiempo indeterminado o por
tiempo u obra determinada, en este segundo caso, si la materia de trabajo persiste entendida como
la matricula registrada en el cuatrimestre correspondiente, la relacion laboral se prorrogara por
tiernpo indeterminado, siempre y cuando exista el caso de seis contratos cuatrimestrales
consecutivos y no esté cumpliendo una suplencia. Ambas partes convienen en no establecer un limite
de horas/semana/mes por otorgar a los profesores de asignatura, que alcancen su contratacion por
tiempo indeterminado, éstas serdan asignadas de acuerdo con la matricula alcanzada, al drea de
especialidad y las materias en las que haya sido habilitado por la Universidad. Lo anterior de
conformidad y en apego a las siguientes fracciones:

f.  Los profesores de asignatura sindicalizados adquirirén la contratacion por tiempo indeterminado
en las siguientes modalidades:

a) Al profesor que cuente con seis contrataciones cuatrimestrales consecutivas se |e
otorgara un contrato por tiempo indeterminado por 20 veinte horas base frente a grupa.

b) Al profesor que cuente con cinco afios consecutivos de servicio se le otorgarad un contrato
por tiempo indeterminado por 30 treinta horas base frente a grupo.

Precisando que, en los casos anteriores, solo se pagaran las horas efectivamente laboradas
frente a grupo o debidamente justificadas con un proyecto académico, para lo cual, ademas
deberan cumplir con los siguientes requisitos:




a) Solicitar por escrito el dictamen a la Comision Interna correspondiente de cada programa
educativo, sobre su contratacion por tiempo indeterminado.

b} Contar con el perfil que requiere el puesto.

¢} Contar con grado de Licenciatura o de Técnico Superior Universitario, titulado por la
Universidad Tecnologica de Morelia, afin a la materia de trabajo. En el caso de los
profesores de idiomas contar con la documentacion oficial que lo acredite para impartir
la asignatura.

™ 4
!l\\;&g‘ s Profesores de Tiempo Completo y Técnicos Académicos sindicalizados, deberan cumplir con
{i?ﬁ\(siguientes requisitos para la contratacion por tiempo indeterminadao:
\\\ Solicitar por escrito el dictamien a la Comisién Interna de cada programa educativa, sobre
N ‘\\ su contratacidn por tiempo indeterminado.

3\
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\
b) Contar con el perfil que requiere el puesto, de acuerdo con el Perfil de Puestos
¢ 4 Academicos elaborado por la Universidad.

¢} Contar preferentemente con grado de maestria afin a la materia de trabajo.

. Hecha la solicitud por escrito de contratacion por tiempo indeterminado por parte de un
trabajador académico a la Comisién Interna correspondiente de cada programa educativo, ésta
debera contestar afirmativa o negativamente a la peticion del trabajador en un término gue no
exceda de 10 diez dias habiles, contados a partir de la recepcion de la solicitud antes mencionads
y en caso de omision, se tendrd por emitido el dictamen a favor del trabajador. La Universidad
realizard la contratacion del trabajador académico en un término de 20 veinte dias hébiles,
observando que el trabajador haya ingresado por el Concurso de Oposicidn establecido en la
Clausula 7 del presente Contrato,

CLAUSULA 14: Los trabajadores administrativos sindicalizados, que hayan laborado un afio de
manera ininterrumpida, siempre y cuando no estén cubriendo un interinato para la Universidad,
tendran derecho a que se les otorgue un contrato por tiempo indeterminado, hecha la solicitud de
contratacion a la Comision Mixta de Escalafdn, ésta deberd contestar afirmativa o negativamente a
la peticidn del trabajador en un término que no exceda de 10 diez dias habiles, contados a partir de
la recepcion de la solicitud antes mencionada y en caso de omision, se tendra por emitido el dictamen
a favor del trabajador. La Universidad realizara la contratacion del trabajador administrativo, en un
término de 20 veinte dias hdbiles, observando que el trabajador haya cumplido con lo establecido
en la Clausula 8 del presente Contrato.




CLAUSULA 15: En los casos en que el cuatrimestre inmediato posterior a la terminacion de la relacidn

laboral por tiempo determinado para cubrir un programa, no ses posible contratar a un trabajador

docente sindicalizado, debido a la carga académica a impartir en ese cuatrimestre, éste tendra
preferencia en los procesos de contratacion posteriores, previa solicitud.

CLAUSULA 16: Para las promociones en el drea académica, podrdn participar en los concursos
internos los trabajadores en activo, teniendo derecho de preferencia el trabajador sindicalizado.

La Universidad emitird la convocatoria de promaocién en el mes de septiembre de cada afio, para el
personal docente y administrativo, siempre y cuando exista la disponibilidad presupuestal, del fondo

que se genere por el esquema de trabajo establecido en la Clausula 23.

La promocién del personal se realizard siguiendo los lineamientos establecidos en el RIPPPA de la

) “lﬁniversidad.
R\

rlAUSUl.A 17: Para ascensos y promociones de los trabajadores administrativos, se debera tomar en
runenta en primer término a los sindicalizados, cuyo perfil cubra los requisitos establecidos para el
puesto vacante, su trayectoria laboral y profesional, Ia evaluacidn de su desempefio por la Comisién
Mixta de Escalafon, asi como la asistencia a los cursos de capacitacion proporcionados por la
Universidad.

CLAUSULA 18: El trabajador prestard sus servicios en los términos establecidos en el Contrato
individual de Trabajo que celebre con la Universidad, para lo cual ambas partes se sujetaran al
presente Contrato Colectivo de Trabajo, a las disposiciones de la Ley y al Decreto.

CU-XUSU!,_A 19: La Universidad reconoce al Sindicato como legftimo representante de los intereses
laborales de los trabajadores sindicalizados y como titular y administrador del presente Contrato
Colectivo de Trabajo, por representar el interés general y en consecuencia, se obliga a tratar Unicay
exclusivamente con el Comité Ejecutivo del Sindicato, debidamente acreditado, todos los conflictos
laborales gue surjan entre la Universidad y los trabajadores por él representados en los términos de
la Ley.

CLAUSULA 20: Los convenios o acuerdos que celebren las partes seran obligatorios, siempre y
cuando consten por escrito, estén firmados por sus legitimos representantes y no contravengan las
disposiciones legales aplicables.

CLAUSULA 21: Ambas partes se obligan a hacerse del conocimiento, por escrito dentro de un término
de 10 diez dias habiles, el nombramiento de los nuevos funcionarios designados y/o representantes
de cada una de ellas con facultades para conocer, resolver y ejecutar los asuntos laborales que surgen
en la esfera de su competencia con motivo de la aplicacion de este Contrato Colectivo de Trabajo.

CLAUSULA 22: En ningun caso los derechos que a favor de los trabajadores se pacten en este
Contrato Colectivo de Trabajo, serdn renunciables e inferiores a los que consagra la Constitucién, la
Ley, el Decreto, la normatividad de la Universidad y demds disposiciones aplicables.




CAPITULO IV
JORNADA DE TRABAJO, DIAS DE DESCANSO, PERMISOS, LICENCIAS Y VACACIONES

CLAUSULA 23: La jornada de trabajo es el tiempo durante el cual los trabajadores estan a disposicion
de la Universidad, de conformidad con lo establecido en el Contrato Individual de Trabajo.

La jornada de trabajo se clasificard de conformidad con lo establecido en el Titulo tercero, Capitulo
segundo de la Ley.

La duracion de la jornada de trabajo del personal administrativo de la Universidad serd de 40 horas
a la semana.

X

i

guracién de la jornada de trabajo del personal docente de tiempo completo de la Universidad,

'j"eji‘i;ﬂe 40 cuarenta horas a la semana distribuidas de la siguiente manera:

A\

LS L}jg Profesores de Tiempo Completo podran tornar méaximo 20 veinte horas/semana/mes +/- 2
en'actividades frente a grupo, las restantes 20 veinte horas +/- 2, serén distribuidas de acuerdo
a las necesidades académicas de la Universidad, no debiendo por ninglin motivo disminuirse de

o 4 5 cinco horas para proporcionar atencion personalizada a los alumnos del grupo bajo su

‘\‘3\ responsabilidad y podrdn también asumir hasta dos grupos de tutoria, de acuerdo a las

‘-\\ . necesidades especificas de cada programa educativo cuatrimestralmente.

Il Los Técnicos Académicos, ademds de fungir como auxiliares de practica en el laboratorio,
responsables de los mismos y darles mantenimiento y soporte, podran asumir hasta un maximo
de 15 quince horas/semana/mes frente a grupo como parte de sus funciones, de acuerdo con
las necesidades académicas del Programa Educativo, al que estén adscritos y preferentemente
en las asignaturas impartidas en los laboratorios asignados.

El trabajador tendra una tolerancia de 10 diez minutos, contados a partir de la hora establecida en
el horario asignado a sus labores, para registrar su entrada en los medios establecidos por la
Universidad y de comin acuerdo con el Sindicato, obligdndose ésta a entregar al fin de mes, un
comprobante de registro de entrada y salida a cada trabajador.

CLAUSULA 24: La Universidad otorgara un permiso a todas las madres trabajadoras que laboren en
la misma, para atender a sus hijos menores de 12 doce afios, con media hora de la jornada diaria ya
sea ala entrada o a la salida.

CLAUSULA 25: Cuando por circunstancias especiales deban aumentarse horas a la jornada maxima,
este trabajo serd considerado como extraordinario y no debera exceder de 3 tres horas diarias, ni de
3 tres veces por semana.

Sera requisito indispensable para laborar tiempo extraordinario, cualquiera que sea este, que medie
orden del(la) Rector(a) por escrito, salvo lo dispuesta en el articulo 65 de la Ley.
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Los trabajadores no estdn obligados a prestar sus servicios por un tiempo mayor del establecido en
el primer parrafo de esta cldusula.

CLAUSULA 26: El trabajador disfrutard por cada 5 cinco dias de labores continuas, de dos dias de
descanso semanal con goce de salario integro, procurandose que tales dias de descanso sean el
sdbado y el domingo.

CLAUSULA 27: Son dias de descanso obligatorio con goce de Salario Integrado, los que sefiale el
articulo 74 de la Ley, asi como los que a continuacion se sefialan:
‘:;""Q'\\\
\\E\“i\ﬁ} 10 de febrero.

B, 8 de marzo.

£ el \Ma semana mayor

\ Ry yor.

k d \.\S, 10y 15 de mayo.

e} 'El cuarto lunes del mes de junio.

Y f} Elsegundo viernes del mes de agosto.

M
h%1)

o g} 2de noviembre.
N N
L

Ademas, los que determine la Universidad con el Sindicato cumpliendo siempre con los 70 setenta
dias académicos por cuatrimestre, establecidos en el modelo educativo.

CLAUSULA 28: Cuando a solicitud por escrito de la Universidad, un trabajador preste sus servicias en
dias de descanso semanal o en dfas de descanso obligatorio, se consideraré tiempa extraordinario y
el trabajador independientemente de su Salario [ntegro que por dicho dia de descanso le
corresponda, deberd percibir un Salario Integro doble por el servicio prestado.

CLAUSULA 29: Las remuneraciones correspondientes a las horas extraordinarias o por prestacion de
servicios en los dias de descanso semanal u obligatorio, seran cubiertas por la Universidad dentro de
los 30 treinta dias inmediatos posteriores.

CLAUSULA 30: Los trabajadores disfrutardn de 5 cinco periodos anuales de vacaciones, de 5 cinco
dias habiles cada uno, de acuerdo con la calendarizacion realizada por la Universidad, siempre y
cuando tengan por lo menos sels meses laborados Ininterrumpidamente para la Universidad.

Los trabajadores que no hayan cumplido el afio de servicio tendran derecho a disfrutar, con pago de
Salario Integrado, la parte proporcional de vacaciones que le corresponda

CLAUSULA 31: Los trabajadores que, por las necesidades propias del servicio de [a Universidad, se
requiera gue continuen laborando en los periodos vacacionales establecidos, disfrutardn de sus
vacaciones posteriormente, previo acuerdo entre la Universidad v el trabajador, notificando la
Universidad al Comité Ejecutivo. En ningun caso podran acumularse mas de dos periodos de
vacaciones.
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Cuando el trahajador tenga una incapacidad otorgada por el IMSS, cualquiera que sea su naturaleza
y que ésta coincida con su periodo vacacional, éste serd disfrutado al término de dicha incapacidad.

CLAUSULA 32: Los trabajadores sindicalizados tendran derecho al pago proporcional por el tiempo
laborado conforme a la Ley, de una prima vacacional de 30 treinta dias sobre el salario que les
corresponda, entregandose 15 quince dias de la prima en el segundo periodo vacacional y los 15
guince dias restantes en el quinto periodo vacacional.

CLAUSULA 33: Bl Rector(a), concederd a los trabajadores licencia sin goce de sueldo, siempre y
guando lo soliciten por escrito, sujeto al visto bueno del inmediato superior jerdrquico y autorizado
or la Direccion de Administracion y Finanzas, en los casos siguientes:

 \Para el desempefio de los puestos y funciones a que se refiere el articulo 42 fracciones Vy Vi de
:1‘ X“ﬂ\a Ley

A ) - . N .
il. Para atender asuntos particulares a solicitud del interesado, considerando previamente la
opinidn del inmediato superior jerdrquico, con notificacion a la organizacién sindical, tomando
“\\ en cuenta las cargas de trabajo de la Universidad de la siguiente forma:

a) De 5 cinco dias hdbiles maximo por cuatrimestre para trabajadores con una antigliedad
minima de 1 un afo, debiendo solicitarlo con 12 doce horas de anticipacidn.

k) En el caso de docentes, de 1 uno a 3 tres cuatrimestres, debiendo coincidir la fecha de
terminacion del permiso con la conclusidn del cuatrimestre, siempre y cuando tengan al
menos 3 tres afios de servicio, procurando solicitarse con 10 diez dias hédbiles de anticipacidn,
si las circunstancias lo permiten. Este permiso Unicamente podra ser prorrogado hasta por
un periodo igual al solicitado y autorizado.

¢} Los demas trabajadores de 1 un mes a 1 un afio, siempre y cuando tengan al menos 1 un afio
de servicio, debiendo solicitarse con 10 diez dias habiles de anticipacidn. Este permiso
dnicamente podra ser prorrogado hasta por un periodo igual al solicitado y autorizado.

CLAUSULA 34: E| Rector(a), concederd a los trabajadores sindicalizados licencia con goce de sueldo,
siempre y cuando lo soliciten por escrito con 24 veinticuatro horas de anticipacion o con 12 doce
horas por lo menos en casos urgentes, sujeto al visto bueno del inmediato superior jerdrquico vy
autorizado por la Direccién de Administracion y Finanzas, en los casos siguientes:

i Por concepto de dias econdmicos percibiendo su salario por 9 nueve dias taborables, 3 tres por
cuatrimestre, estos no podran ser otorgados un dia previo o posterior a descansos obligatorios
y/o vacaciones.

Los dias econdmicos no disfrutados en el afio calendario, no podran acumularse para el
siguiente, Los ftrabajadores que se encuentren laborando para la Universidad mediante
Contrato por Tiempo Determinado, tendran derecho a disfrutar de la parte proporcional de
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dias econdmicos, siempre y cuando tengan por lo menos seis meses laborados
ininterrumpidamente para la Universidad.

Licencia de paternidad a los trabajadores varones por 10 diez dias habiles postericres al
nacimiento de su hijo, si la licencia coincide con el periodo vacacional se le repondran
posteriormente al término de éste.

A las madres trabajadoras que tengan hijos enfermos menores a 12 doce afios, previa
constancia otorgada por el IMSS.

Para los trabajadores que contraigan matrimonio civil, la Universidad podra conceder por unica
vez una licencia con goce de sueldo por 5 cinco dias hébiles. Este permiso debera de tomarse
dentro de los 3 tres meses siguientes de contraido el matrimonio.

\A todos los trabajadores sindicalizados para asistir a las asambleas generales sindicales

\ orcimar ias y extraordinarias, procurando no impactar en las actividades académicas, previa

a
\
4

il

VI

VIl

VL

hitlﬂcacmn por escrito con 48 cuarenta y ocho horas de anticipacion al Rector(a).

Para quien cbtenga el beneficio de realizar estudios de posgrado de conformidad con el
programa de apoyo de la Secretaria de Educacion Publica (SEP) que tenga como objetivo
contribuir para que los Profesores de Tiempo Completo, de las instituciones publicas de
educacién superior, alcancen las capacidades para realizar investigacion — docencia, se
profesionalicen, se articulen y se consoliden en cuerpos académicos.

Por realizar 1 un afio sabdtico de investigacion para la Universidad a los Profesores de Tiempo
Completo, que cuenten con una antigiledad minima de 6 seis afios y 1 un dia, a un maximo de
2 dos trabajadores por afio siempre y cuando se cuente con el personal con tiempo
indeterminado suficiente, para cubrir las cargas de trabajo, debiendo el académico beneficiado
entregar un informe a los 6 meses y uno final en un plazo que no exceda de 1 un mes de su
reincorporacion a la Universidad.

El incumplimiento en la entrega del producto de la investigacion dard como resultado Ia
obligacién del reintegro de la totalidad del salario pagado por la Universidad durante el afio
sabdtico al cual fue beneficiado.

La Universidad considerard para el otorgamiento de tal licencia, el estudio previo de fa
distribucién de la carga académica y tutorial del docente, asignandola al resta de los Profesores
de Tiempo Completo de la Universidad, a efecto de no generar erogaciones adicionales por el
otorgamiento de esta licencia.

La Universidad otorgard la descarga total frente a grupo del Secretario(a) General y 75 horas
frente a grupo para integrantes docentes o de jornada laboral para integrantes administrativos
del Comité Ejecutivo del Sindicato, durante el periodo que dure su gestion, debiendo para ello
el Secretario General del Sindicato notificarlo por escrito a la Rectoria de la Universidad. Estas
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descargas seran atendidas por los Técnicos Académicos y/o Docentes de tiempo
indeterminado, con perfil académico afin.

IX.  Licencia en caso de fallecimiento de padres, hermanos, cdnyuge e hijos. El trabajador tendra
derecha a 3 tres dias habiles posteriores al fallecimiento del familiar. En el caso de fallecimiento
de concubino o concubina, se tendrd que acreditar el parentesco con el registro
correspondiente ante IMSS u otros mecanismos legales.

CLAUSULA 35: La Universidad inscribird a sus trabajadores en el régimen obligatorio del IMSS. Las
incapacidades con goce de sueldo por enfermedades profesionales o accidentes de trabajo se
otorgaran en los términos que fije la Ley del IMSS.

i
A

H\

USULA 36: Los trabajadores que sufran enfermedades no profesionales tendran derecho a que
\\;‘ es conceda incapacidad médica, en los términos establecidos por la Ley del IMSS, debiendo éstos
municarlo a la Universidad dentro de las 24 veinticuatro horas siguientes a la fecha en que se les

\ ha‘i,@ otorgado la incapacidad médica.

AN CAPITULO V

~ SALARIO
CLAUSULA 37: Salario es la retribucion tabular mensual que paga la Universidad a cada uno de sus
trabajadores por la prestacién de sus servicios, y que se fija en el tabulador salarial que emite fa
Secretarfa de Hacienda y Crédito Publico, para el subsistema de Universidades Tecnoldgicas y que es

parte del presente Contrato Colectivo de Trabajo.

CLAUSULA 38: La Universidad sélo podrd realizar retenciones, descuentos o deducciones al salario
del trabajador por los siguientes conceptos:

I Deudas u obligaciones contraidas con la Universidad, por concepto de pagos hechos en exceso,
errores, perdidas o averias debidamente comprobadas.

Hl. Descuentos ordenados por la autoridad judicial competente para cubrir alimentos que le
fueren exigibles al Trabajador, mediante resolucién judicial.

. Aportaciones al IMSS.
V. Pago de abonos para cubrir préstamos de vivienda, destinados a la adquisicion, construecion,
reparacidn o al mejoramiento de casa habitacién del trabajador o al pago de pasivos adquiridos

por estos conceptos.

V. Retenciones de impuestos a cargo del Trabajador.
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Pago de las cuotas sindicales ordinarias del sindicato siempre que el trabajador lo autorice por
escrito.

Los demds autorizados expresamente por el Trabajador y los previstos en la Legislacion
aplicable.

Fl monto total de los descuentos no podra exceder de los porcentajes establecidos por la Ley,
salvo autorizacion expresa del trabajador.

- CLAUSULA 39: La revision integral del presente Contrato Colectivo de Trabajo debe hacerse cada 2

N,

W

Y { dos afios y su revision salarial debe hacerse cada afio con base en la politica salarial nacional definida
%{para las Universidades Tecnoldgicas del pais, por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
“ebiendo cumplir con lo establecido en los articulos 399 fraccion 1y 399 bis de la Ley.

CiﬁéUSULA 40: El pago de salarios se hara por quincena, preferentemente los dias 14 y 28 de cada

mes. En caso de que la fecha de pago correspondiera a dia inhabil o festivo, el pago se hard el dia
habil anterior.

VA .

.

* CLAUSULA 41: La Universidad otorgara a los trabajadores sindicalizados las sigulentes prestaciones:

Pago de 45 cuarenta y cinco dias de Aguinaldo anual de acuerdo con el tabulador y al tiempo
laborado durante el afio, de conformidad con el tipo de contratacidn al término del ejercicio
fiscal 0 al término del Contrato Individual de Trahajo, debiendo pagarse en dos exhibiciones,
en la segunda quincena del mes de noviembre y la segunda a mas tardar el ultimo dia de fabores
del mes de diciembre. Los trabajadores que no hayan laborado el afio completo, tendran
derecho al pago de la parte proporcional.

Ayuda para despensa y material didactico para los puestos que correspondan, segun el
tabulador.

Adicionalmente como prestaciones no ligadas al Salario y de conformidad con el tabulador y
normatividad aplicable, proporcionara ayuda para 50 cincuenta anteojos y/o lentes de
contacto, servicio de guarderia, canastilla de maternidad, Gtiles escolares e impresién de tesis
a todaos los administrativos y docentes que lo requieran, previo estudio socioeconomico gue
acredite la necesidad, con base al analitico de presupuesto.

Quinguenio. El salario de los miembros del personal sindicalizado se incrementara, con una
prestacién por antigliedad en el servicio, de la siguiente manera: Al cumnplir cinco afios de
servicio efectivo en la Universidad, se incrementard su salario en un 10%; en lo que
subsecuente por cada afio cumplido de trabajo se incrementara su salario en un 2% hasta el
vigésimo afio de servicio; del primer dia del vigésimo prirmero al dltimo dia del vigésimo quinto
afio de servicio efectivos cumplidos, se incrementara su salario en un 2.5% por cada afio.
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[\ Ma excelencia en el servicio de $1,500.00 (Mil quinientos pesos 00/100 M.N.), siempre y cuando

1
\
A1

VIH.

Seguro de vida. La Universidad se obliga a pagar un seguro de vida en caso de fallecimiento del
trabajador en activo, directamente a los beneficiarios que el trabajador designe por escrito
ante la Universidad, mediante formato de designacion de beneficiarios por la cantidad Gnica
de $50,000.00 (Cincuenta mil pesos 00/100 M.N.), en un plazo méaximo de 15 quince dias
naturales posteriores a la presentacion de la documentacion respectiva por parte de los
beneficiarios.

Ayuda de marcha funeraria. En caso de defuncién de un trabajador en activo, la Universidad se
obliga a pagar por concepto de marcha funeraria una ayuda Unica de $15,000.00 pesos (Quince
mil pesos 00/100 M.N.) directamente a los familiares directos que comprueben el gaste ante
la Universidad, la cantidad gue se pagard en un plazo maximo de 15 quince dias naturales
posteriores a la presentacion de la documentacion respectiva por parte de los beneficiarios.

Estimulo a la Excelencia en el Servicio. La Universidad otorgaré cuatrimestralmente a los
. trabajadores administrativos cuya contratacion sea por tiempo indeterminado, un estimulo a

n las evaluaciones cuatrimestrales que establezca y apliqgue la Comisiéon Mixta de Escalafon al
personal, obtengan al menos un 90% en los indicadores de satisfaccion en el servicio. La
evaluacidn se realizard 10 dias habiles antes de terminar el cuatrimestre. En caso de no ser
aplicada dicha evaluacién, el estimulo deberd ser proporcionado a todos los trabajadores
administrativos.

Apoyo a estudios. La Universidad otorgard un apoyo mensual, durante el afio lectivo para
realizar estudios superiores al personal académico y administrativo, con contrato por tiempo
indeterminado, que tenga 3 tres o mas afios de antigliedad y que no esté recibiendo ningun
tipo de beca por parte de la Universidad, previa solicitud entregada y validada por la Comision
Interna de cada Programa Educativo, para el caso del personal docente y a la Comision Mixta
de Escalafon, para el caso del personal administrativo, siempre que justifique estar realizando
estudios afines a alguno de los programas educativos que oferta la Universidad o a las
actividades que esté desarrollando el trabajador.

a) Hasta 10 diez trabajadores en activo por la cantidad de $1,000.00 {Mil pesos 00/100
M.N.), que se encuentren realizando estudios de licenciatura, especialidad o diplomado
{Gnicamente por el tiempo de duracion del diplomado, méaximo por 1 un afio lectivo).

b) Hasta 15 quince trabajadores en activo por la cantidad de $1,500.00 (Mil quinientos
pesos 00/100 M. N.), para quiénes se encuentren realizando estudios de maestria.

¢} Hasta 10 diez trabajadores en activo por la cantidad de $2,500.00 (Cinco mil quinientaos

00/100 M.N.), para quienes se encuentren realizando estudios de doctorado o
posdoctorado,
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LR  proceso especificado en s fraccion Xl de la Cldusula 41, tiene derecho a proponer a un familiar
)

\f“\xixdirecto consanguineo hasta el segundo grado, para ocupar la plaza jubilada o pensionada

{
\

\

Ayuda del dia de la madre. La Universidad otorgard a cada madre trabajadora en activo que
tenga hijos, una ayuda unica de $750.00 (Setecientos cincuenta pesos 00/100 M.N.}, en la
primera quincena de mayo de cada anualidad.

tstimulo por el dia del maestro. La Universidad otorgara a cada docente en activo la cantidad
de $500.00 (Quinientos pesos 00/100 M.N.), por concepto de estimulo por el dia del maestro,
en la primera quincena del mes de mayo de cada anualidad.

Cuando un trabajador inicie las gestiones para obtener su pension o jubilacién, por vejez o por
invalidez, la Universidad le concederd una licencia con goce de sueldo, hasta por 3 tres meses,
para que pueda atender debidamente los trédmites respectivos.

El personal administrativo con funcién administrativa sindicalizado, cuando inicie con el

empre y cuando ésta cubra con el perfil necesario para ocupar la vacante y que esté

considerada en el analitico presupuestal, autorizado por la Secretarfa de Hacienda y Crédito

Piblico.

,%cante, después de que la Comision Mixta de Escalafdn, aplique la promocion escalafonaria,

CAPITULO VI
DERECHOS Y OBLIGACIONES

CLAUSULA 42: Son derechos de los Trabajadores:

Vi,

Realizar sus actividades de acuerdo con el principio de la libertad de catedra y de
investigacion en su caso, dentro de un marco de respeto y atendiendo a los planes y
programas vigentes en la Universidad.

Conservar su empleo, en los términos de la legislacidn aplicable.

Ascender a puestos de categoria superior en los términos establecidos en el presente
Contrato Colectivo de Trabajo y en el Reglamento Interior:

Recibir de la Universidad los elementos necesarios para desempefiar con mayor eficiencia sus
labores.

Percibir el salario devengado y las prestaciones que les correspondan.

Recibir de la Universidad capacitacion y adiestramiento para desempefiar con mayor
eficiencia sus labores.
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VIl.  Ocupar el puesto gue desempefiaba en los casos en que se reintegre al servicio después de
ausentarse por enfermedad, maternidad, suspensidn laboral o licencia para ocupar un puesto
de confianza.

VIl Disfrutar de los dias de descanso semanal, de suspension obligatorios, vacaciones y licencia
en los términos establecidos en la Ley y en el presente Contrato Colectivo de Trabajo,

IX. Ser tratado en forma respetuosa por sus superiores, tanto de palabra como de obra.

Las demas que les concedan las Leyes, Reglamentos aplicables, este Contrato y el Contrato Individual
de Trabajo.

CLAUSULA 43: Son obligaciones de los trabajadores:

™
\h\é‘i Las establecidas en el articulo 134 de la Ley.
1].(\,\_\:‘\Registrar su asistencia, en los medios establecidos por la Universidad y de comin acuerdo
\ ?g\con el Sindicato.
.\‘
il Promover los estudiantes, el respeto a la Institucion, a sus directivos, a sus académicos, y en
general hacia todo el personal que labore en la misma, en los términos contenides en las

disposiciones legales aplicables.

. Someterse a los procesos de evaluacion que establezca la Universidad con la finalidad de
determinar su eficiencia y eficacia en el trabajo.

. Asistir a las reuniones convocadas por la Universidad.

Vi Asistir a cursos de capacitacion y adiestramiento en que la Universidad programe su
asistencia.

Vil Para el personal académico, asesorar a los estudiantes de acuerdo con su perfil académico;
Will.  Los trabajadores docentes, ademas de su actividad por la que fueron contratados, deberan:
a) Dar a conocer a sus alumnos, en el primer dia de clase de cada cuatrimestre, Ig
planeacion del curso, el programa de estudio, la forma de evaluacion y fuentes de

Informacién formal de la asignatura correspondiente,

b} Presentar al jefe inmediato de su adscripcion, un informe escrito del desarrollo del curso
al finalizar cada cuatrimestre.

¢} Evaluar puntualmente el aprovechamiento de los alumnos de acuerdo con los
procedimientos de evaluacion establecidos por la Universidad.
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d) Asistir puntualmente y en forma decorosa a cada clase, segun el horario de la asignatura
correspondiente.

e) Presentar el jefe inmediato un plan de trabajo al inicio de cada cuatrimestre.

) Llas demds establecidas por la Ley, el presente Contrato Colective de Trabajo, el
Contrato Individual de Trabajo y demas disposiciones legales aplicables.

Igt(,% B El personal académico de tiempo completo deberd entregar a su jefe inmediato superior, la

“% planeacion cuatrimestral de las horas destinadas a la elaboracién de proyectos y material

" ™ % diddctico, asi como de las horas destinadas a la tutoria y asesorfa de los alumnos, conforme
ia Clausula 23 de este Contrato Colectivo de Trabajo.

AI término de cada cuatrimestre entregard a su jefe inmediato superior un informe v los
productos relacionados con el parrafo anterior.

\
A\
N\
CLAUSULA 44: Queda prohibido a los trabajadores de la Universidad:
I Las conductas establecidas en el articulo 135 de la Ley.

il. Impartir clases particulares remuneradas a los estudiantes de la Universidad.

1, Sustraer de las instalaciones de la Universidad, mobiliario, materiales y equipo, sin contar con
permiso estricto de la autoridad correspondiente.

v, Suspender labores propias o de otros trabajadores injustificadamente.
V. Cambiar de puesto o turno con otro trabajador, sin la autorizacion correspondiente,
CAPITULO VI

RECISION, SUSPENSION Y TERMINACION DE LA RELACION LABORAL

CLAUSULA 45: Son causa de rescision de la relacién de trabajo sin responsabilidad para la
Universidad, las contenidas en el articulo 47 de la Ley.

CLAUSULA 46: Son causas de suspension temporal de las obligaciones de prestar el servicio y pagar

al Salario, sin responsabilidad para el trabajador y la Universidad:
1. La enfermedad contagiosa del trabajador.

I La incapacidad temporal ocasionada por un accidente o enfermedad que no constituya un
riesgo de trabaja.
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R

fit. La prision preventiva del trabajador seguida de sentencia absolutoria.
V. El arresto del trabajador.
V. El cumnplimiento de los servicios y el desempefio de los cargos mencionados en el articulo 5°

de la Constitucion y el de las obligaciones consignadas en el articulo 31, fraccion lll de la propia
Constitucion.

VI. \] | La designacidn de los trabajadores como representantes ante los organismos estatales, Juntas
\de Conciliacién y Arbitraje, Comisian Nacional de los Salarios Minimos, Comision Nacional
‘\. \paa a la Participacion de los Trabajadores en las utilidades de las empresas y otros semejantes.
A \
Vi, La falta de documentos que exijan las leyes y reglamentos necesarios para la prestacion de
servicio, cuando sea imputable al trabajador.

N )‘.\
S

VN
CLAUSULA 47: Son causas de rescision de la relacidn de trabajo sin responsabilidad para el trabajador
las sefaladas en el articulo 51 de la Ley.

CLAUSULA 48: Son causas de terminacion de la relacion laboral;

al Llaterminacion de la obra o vencimiento del término.

b} El mutuo consentimiento de las partes.

¢} la muerte del trabajador.

d) La incapacidad fisica o mental, inhabilidad manifiesta del trabajador que haga imposible la
prestacion del trabajo.

e) Los casos previstos en el articulo 434 de la Ley.

f} la renuncia del trabajador.

CAPITULO VIl
CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO

CLAUSULA 49: Con la finalidad de mejorar la calidad e intensidad en el trabajo, la Universidad estara
obligada a impartir capacitacion a su personal y éste a recibirla, los cursos se otorgaran de
conformidad con las necesidades de actualizacion del personal de la Universidad.

CLAUSULA 50: La Universidad realizard el Programa Anual de Capacitacion y Adiestramiento del
personal académico y administrativo a través de la Comision Mixta de Capacitacion y Adiestramiento
bajo los siguientes lineamientos:

a) La Comisién Mixta de Capacitacion y Adiestramiento, propondrd el Programa Anual de
Capacitacion, para el cumplimiento personal académico y administrative, que podrd incluir la
imparticién de diplomados, cursos de formacion y profesionalizacion docente, cursos de
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actualizacion disciplinaria y otros que se definan, destinados a la formacion, actualizacion y
superacion personal,

b} La Comisién Mixta de Capacitacién y Adiestramiento considerard para los fines anteriores, l0s
programas de intercambio con otras instituciones y los programas de apoyo federal y estatal.

¢} Los trabajadores académicos y/o administrativos recibiran por parte de la Universidad, la
documentacion que valide la capacitacion, el adiestramiento o la formacién recibida, porcada
uno de los eventos del Programa Anual de Capacitacion y Adiestramiento en los gue participe.

|
i\\g)g Los Directores, Subdirectores, Jefes de Area y Jefes de Departamenta, estén obligados a
W entregar a la Comisién Mixta de Capacitacién y Adiestramiento a mas tardar en la tercera
}\Q\\ sgmana del mes de junio de cada afio, las necesidades de capacitacion del personal a su cargo.
. N
e) La Comision Mixta de Capacitacion y Adiestramiento, con la informacién que se indica en el
inciso d), elaborard el Programa Anual de Capacitacion y Adiestramiento, que deberd
o concluirse a mas tardar en la primera semana de agosto de cada afio, a efecto de que este en
\\\ posibilidades del integrarse al proyecto de presupuesto o del ejercicio del afio siguiente.

f) Encaso de que la Comnisiéon Mixta de Capacitacion y Adiestramiento, por cualquier motivo no
elaborara el Programa Anual de Capacitacidn y Adiestramiento, la representacion sindical y
la Rectoria, acordaran el proyecto para los efectos indicados en el inciso e).

g) La Universidad previo acuerdo con la Comision Mixta de Capacitacion y Adiestramiento,
otorgard los permisos necesarios a los integrantes de esta, para que participen en las
reuniones que se programen, para tal efecto el calendario de reuniones se presentara al
Departamento de Recursos Humanos, asi mismo para la realizacidn de las actividades
necesarias para el desempeiio de su encargo.

CAPITULO IX
DE LA PREVISION SOCIAL

CLAUSULA 51: Los trabajadores de la Universidad quedan protegidos en seguridad social respecto a
los riesgos de trabajo de acuerdo con lo estipulado en la Ley y en la Ley del IM55.

CLAUSULA 52: Las trabajadoras disfrutardn del descanso prenatal que otorgue la institucion que
brinde seguridad social a las trabajadoras de Ia Universidad y de tres meses de descanso posteriores

al parto, incluyendo la licencia post natal.
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CAPITULO X
DE LOS RIESGOS PROFESIONALES

CLAUSULA 53: Los riesgos profesionales del trabajador se regirdn por lo establecido en la Ley y en la
Ley del IMSS,

CLAUSULA 54: Los riesgos profesionales son los accidentes y enfermedades a que estén expuestos
los trabajadores de la Universidad en el ejercicio o con motivo de su trabajo.

\Q\-;{TLAUSULA 55: Los trabajadores que sufran un riesgo de trabajo, recibirdn los servicios médicos que
[-""\-f\gg\roporcione el IMSS.

i CAPITULO XI
o |

\Ei\ DE LAS COMISIONES MIXTAS

CLAUSULA 56: Las Comisiones Mixtas son organos colegiados que se integran en forma bipartita por
igual ndmero de representantes de la Universidad y del Sindicato.

CLAUSULA S§7: Las Comisiones Mixtas se formaran conforme a los lineamientas normativos y
juridicos derivados del presente Contrato, la Ley y demds legislaciones aplicables.

CLAUSULA 58: La Universidad proporcionard a las Comisiones Mixtas los recursos financieros y
materiales necesarios para el desempefio en sus funciones, previa autorizacidn del programa
respectivo por parte de Rectorfa.

CLAUSULA 59: En la Universidad existirdn las siguientes Comisiones Mixtas:

i Comisién Mixta de Seguridad e Higiene. Se integra por 3 tres personas del Sindicato y 3 tres
personas de la Universidad.

il Comision Mixta de Capacitacion y Adiestramiento. Se integra por 3 tres personas del
Sindicato y 3 tres personas de la Universidad.

Hk Comisian Mixta de Escalafon. Es para el personal Administrativo y se integra por 3 tres
miembros del Sindicato y 3 tres de la Universidad.

v, Comisién Mixta General de Promocion. Se integra por 3 tres personas del Sindicato v 3 tres
personas de la Universidad. Los miembros del Sindicato que integren la Comisién, deben de
ser académicos laborando en la Universidad con el mas alto desempefio en su trayectoria,

Y, Comisién Mixta de Antigliedades. Se integra por 3 tres personas del Sindicato v 3 tres
personas de la Universidad.
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Vi Las demas que la Universidad y el Sindicato acuerden.

CAPITULO Xl
MEDIDAS DISCIPLINARIAS

CLAUSULA 60: El incumplimiento de los Trabajadores en las obligaciones estipuladas en la Ley, el
presente contrato, y su Contrate Individual de Trabajo, ameritardn por parte de la Universidad la
aplicacion de las sanciones siguientes;

I, Amonestacion verbal.
H. Amonestacion escrita.
IR La rescision de su relacion de trabajo.

% QAUSULA 61: Serdn causas de amonestacion;

. \@} Registrar |a asistencia por otra persona.
W

h® — ; _
b) Usar los teléfonos de la Universidad para tratar asuntos particulares sin permiso de su jefe
superior jerdrquico;

‘c) No acudir ante el drea de recursos humanos a firmar los recibos de ndmina correspondiente,
en el periodo establecido para ello.

d) Dedicarse a juegos de manos o de azar, proferir palabras obscenas o cruzar apuestas durante
el trabajo,

e} No dar cumplimiento a cualquiera de las obligaciones establecidas en el presente Contrato
Colectivo de Trabajo;

f} Faltar al trabajo sin permiso o sin causa justificada.
g) Cualquier otra falta que provoque alteraciones en la disciplina.

h) Realizar actos de comercio dentro de las instalaciones de la Universidad con sus compafieros
de trabajo o alumnos.

Suspender sus labores o salir a la calle en horas de trabajo sin permiso escrito del jefe
respectivo o autorizado por la Universidad.

—

il  Fumaren el lugar de trabajo,
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k) Faltar a sus labores el dia inmediato anterior o posterior a un dia de descanso obligatorio.

i) Introducir en dreas restringidas de la Universidad personas extrafias, amigos o familiares sin
permiso.

CAPITULO Xl
DE LOS APOYOS AL SINDICATO

CLAUSULA 62: La Universidad otorgar4 los siguientes apoyos al Sindicato:

I Apoyao de fin de aRo. La Universidad entregard al Sindicato la cantidad de $2,500.00 (Dos mil
w i quinientos pesos 00/100 M.N.}, anualmente para apoyo de fin de afio por cada uno de sus

\Mﬁ: trabajadores sindicalizados, el depdsito se debera realizar en la primera semana del mes de

Ff;ﬁ“\ri{i,ciembre en la institucién bancaria que le sefiale el Sindicato.

\".} ‘\'\

i. Deé la caja de préstamo. La Universidad le depositara al Sindicato en la institucién bancaria

que le sefiale, la cantidad de $4,500.00 (Cuatro mil quinientos pesos 00/100 M.N.), en la

primera semana del mes de febrero de cada afio por cada uno de sus trabajadores

s sindicalizados, para |a creacion de la caja de préstamo sindical.

1. Ayuda sindical. La Universidad le depositard al Sindicato la Gltima semana de cada mes, en
I3 institucion bancaria que le sefiale, la cantidad de $2,600.00 (Dos mil seiscientos pesos
00/100 M.N.), por cada uno de sus trabajadores sindicalizados, por concepto de ayuda
sindical.

V. Apoyo al Sindicato. La Universidad le depaositard mensualmente al Sindicato la cantidad de
$35,000.00 (Treinta y cinco mil pesos 00/100 M.N.), para gastos de representacion, papeleria
y asesorfa jurfdica, en la institucion bancaria que el Sindicato le sefale.

V. Operatividad y/o renta de oficinas. La Universidad depositara al Sindicato en |a institucion
bancaria que le sefiale, el Ultimo dia habil de cada mes, la cantidad de $5,250.00 (Cinco mil
doscientos cincuenta pesos 00/100 M.N.), para la operatividad de oficinas sindicales y/o
renta de estas.

Vi, Prorocion cultural y departiva. La Universidad depositara al Sindicato, en la institucion
bancaria que le sefiale, en la primera semana de junio de cada afo, la cantidad de $ 800.00
(Ochocientos pesos 00/100 M.N.), por cada uno de sus agremiados para adquisicion de
uniformes deportivos y, depositara al Sindicato, en la institucion bancaria que le sefale, en
la primera semana de los meses de junio y septiembre dos apoyos econémicos para el
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fornento a la cultura y el deporte, de sus agremiados, el primero por la cantidad de
550,000.00 (Cincuenta mil pesos 00/100 M, N.) y el segundo por la cantidad de $65,000.00
(Sesenta y cinco mil pesos 00/100 M.N.).

Vil.  Aniversario del Sindicato. La Universidad depositard al Sindicato, en la institucion bancaria
que le sefiale en la primera semana de julio de cada afio, la cantidad de $40,000.00 (Cuarenta
mil pesos 00/100 M.N.) para sufragar los gastos del evento de aniversario del Sindicato.

CLAUSULAS TRANSITORIAS

PRIMERA. Todas las disposiciones contenidas en el presente Contrato Colectiva de Trabajo v sus
convenios, tienen vigencia a partir de la firma de este, por lo cual, no obstante, lo previsto en la
clausula 39 de este Contrato, la proxima revision general serd el 31 de enerc del aflo 2024,

SEGUNDA. La Universidad y el Sindicato se comprometen a realizar todas las acciones v las gestiones
necesarias, para implementar un programa de Reestructuracién Administrativa que permita z la
institucion mejorar las condiciones laborales de los trabajadores administrativos, sin que ello
perjudigue el presupuesto que actualmente tiene asignado.

POR LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MORELIA

(\

[ "

Dra. Graciela Ca} ina Andrade Garcia Peldez Dra. Ana Ma. !}.’?l%artinez Cabello
ectora Abogada General
‘ i

\

POR EL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD

TECNOLOGICA DE MORELIA
y
e’;fw e
2 ‘—:”"j,.: ’2 h/”i’\-.-—‘\_,ﬂ\_
LG i’féber Leapoldo Manzo Ferndndez M.C. MauitioGuzman Tapia
Secretario General Secretario de Organizacion
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I\y{iﬁ:‘fd‘gar Eduardo Tapia Silva M.T.E.E. Francisco Javier Frias Correa
Secretario de Trabajo y Conflictos Secretario de Finanzas

A i

Arte
T.5.U. Anel Garcia Leal \ M.C. Alma Teresa Miranda Quiroz o

Secretaria de Actas Secretaria de Capacitacion, Seguridad e Higiene

M.1.5.D, Graciel
Secretaria de Comuni/caé:)

/{toli Martinez Avila
n, Difusién Cultural y Deportiva

Las firmas que anteceden pertenecen al Contrato Colectivo de Trabajo 2022 - 2024, firmado por la

Universidad y el Sindicato, depositado en la Junta de Conciliacién y Arbitraje el dia 16 dieci

séis de
mayo del afio 2022,
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C.P.C. ANA LUTSA RUIZ PERFZ

INFORME DEL AUDITOR INDEPENDIENTE
A LA H. JUNTA DIRECTIVA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MORELIA
PRESENTE.

Opinién

He auditado los estados financieros de la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
MORELIA, que comprenden el Estado de Situacion Financiera al 31 de diciembre de
2023, el Estado de Actividades, Estado de Variaciones en la Hacienda Publica, Estado de
flujo efectivo, correspondientes al ejercicio terminado en esa fecha, asi como las notas
explicativas de los mismos, que incluyen un resumen de las politicas contables significativas.

Fundamento de la Opinion.

He llevado a cabo mi auditoria de conformidad con las Normas Internacionales de
Auditoria (NIA). Mis responsabilidades de acuerdo con dichas normas se describen mas
adelante en la seccidn “Responsabilidades del Auditor en relacién con la Auditoria de
los Estados Financieros” de este informe. Soy independiente de la UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE MORELIA de conformidad con lo dispuesto en el Cédigo de Etica
Profesional del Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A. C., y he cumplido con las
demas responsabilidades eticas de conformidad con esos requerimientos legales y
normativos. Considero que la evidencia de auditoria que he obtenido proporciona una
base suficiente y adecuada para sustentar mi opinion con salvedades de acuerdo a lo
siguiente;

e La UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MORELIA no cuenta con inventario fisico
de bienes muebles e inmuebles actualizado, valuado y cotejado con las cifras
contables que se encuentran en la informacion financiera tal como lo requieren las
reglas del registro y valoracién del patrimonio y demas normatividad aplicable
emitidas por la CONAC. Asi mismo no reconoce la depreciacion de estos bienes
en el gasto correspondiente por su uso conforme a la observacion nimero 10.

Responsabilidades de la Administracion y de los Encargados del Gobierno de la
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MORELIA en relacion con los Estados
Financieros

La Administracion de la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MORELIA es responsable
de la preparacion de los estados financieros, de conformidad con las disposiciones

Chiapas #123, Col. Isaac Arriaga,
Morelia Mich., €.P. 58210

Tel, 443-314-1583 e-mail,
analu72@prodigy . net. mx



C.P.C. ANA LUTSA RUITZ PERFZ

relativas a la Ley General de Contabilidad Gubernamental y de las normas vy
lineamientos vigentes para la generacion de informacion financiera que aplica a los
entes publicos, emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC),
y del control interno que considero necesario para permitir la preparacion de estados
financieros libres de errores materiales, ya sean por fraude o error.

Responsabilidades del Auditor en relacion con la Auditoria de los Estados
Financieros

Mi objetivo es obtener una seguridad razonable de que los estados financieros en su
conjunto estan libres de errores materiales, ya sean por fraude o error, y emitir un informe
Final de Auditoria que contenga mis observaciones y recomendaciones solicitado en el oficio
de designacién como Auditor Externo que me fue notificado por la Secretaria de Contraloria.
Seguridad razonable es un alto nivel de seguridad, pero no garantiza que una auditoria
realizada de conformidad con las NIA siempre detecte un error material, cuando éste
exista. Los errores pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si,
individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que influiran en
las decisiones econémicas que los usuarios toman basandose en los estados financieros.

Durante la realizacion de una auditoria de conformidad con las NIA, aplico mi juicio
profesional y mantengo una actitud de escepticismo profesional.

También:

& Identifico y evaluo los riesgos de error material en los estados financieros, ya sea
por fraude o error, disefio y aplico procedimientos de auditoria para responder a
dichos riesgos, y obtengo evidencia de auditoria suficiente y adecuada para
sustentar mi opinion. El riesgo de no detectar un error material debido a un fraude
es mas elevado que uno que resulte de un error no intencional, ya que el fraude
puede implicar colusion, falsificacion, omisiones deliberadas, manifestaciones
intencionalmente erréneas o la elusion de los controles internos.

. Obtengo un entendimiento del control interno relevante para la auditoria, con el fin
de disefiar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las
circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinion sobre la efectividad
del control interno de la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MORELIA.

. Evallio si las politicas contables aplicadas son adecuadas vy la razonabilidad de
las estimaciones contables y de las revelaciones relativas presentadas por la
Administracion.
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C.P.C. ANA LUTSA RUIZ PLERFEZ

. Evalto en su conjunto, la estructura y el contenido de los estados financieros,
incluyendo la informacion revelada, el resumen de las politicas contables
significativas.

Comunico a los encargados del gobierno de la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
MORELIA entre otras cuestiones, el alcance y el momento de realizaciéon de la auditoria
y los hallazgos significativos de ia auditoria, asi como, cualquier deficiencia significativa
de control interno que identifique en el transcurso de mi auditoria.

)

C.P.C. Ana Luisa Ruiz Pérez.

Cédula Profesional 2309259
Certificacidn Profesional 9404
Registro Certificacion en Contabilidad
y Auditoria Gubernamental 1423
Inscripcion numero 15870 en la
Administracion General de

Auditoria Fiscal Federal

Morelia Mich, a 04 de Octubre de 2024

Chiapas #123, Col. Isaac Arriaga,
Morelia Mich,, €.P. 58210

Tel, 443-314-1583 e-mail.
analu72@prodigy . net.mx
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Cuenta Pablica 2023
Universidad Tecnoldgica de Morella
Estado de Sltuncién Financiera
Al 31 de Diclembre de 2023

(Cifras en Pasos)

PASIVO

__Active Circulante i e Pasivo Clrculante
5@.@‘_"2} Equ B B 20863586 | Cmanlas as por Pagar a Corto Plazo
. Derachos a Recibir Efacljvo o Ec quivalent i = por Pagar a Corto Piazo AL .
Derachos a Recibir Bianes o Servlcloa o [T Pnrc:dn & Corto Plazo de la Deuda | Pnblic.a Largo Plazo 0 0
Inventarios N N S __Tiulosy Valores a Corto Plazo - 0 0
Nmar.anes e R, = | —— o Pesivos | Diferidos a C Corto Plazo 56,427 o L o |
Fondos y Blenes de Terceros en Garanlla yjo Administracion a Corto 0 [i]
Plazo
e __ ProvisionessCorfoPlazo B 651,375 T
_Otros Pasivos a Corlo Plazo " i | [ 0
- : Total de Pasivas Giroulantes _ m,. - 18,251,274
 Inversiones Financieras a Largo Plazo o | " "o | PasivoNoCirculante ) [ o i
2 Derechos a Recibir Efeclivo o Equivalentes a Largo Plazo 9,396,340 8,396,340 Cuentas por Pagara Largo Plazo E 0 n e [
 Bianes Inmusbles, Infraestructura y Constructiones en Pracaso - 56516171 | 88518171 Dacumentos por Pagar a Largo Plazo. e 0 [
_ Bienes Muebles o 80,796,466 79 704,793 ¥ L, Dauda Piblica a Largo Plazo S - B 0
| Activas intangibles _ ) o 280,000 280,000 Pasivos Difaridos a Largo Plazo i ) 0 o 0
Dep:aclackm. Deterioro y Amunizaclcn Acumurada de Blenas -78,356 856 -78,354,834 E;:?s y Bienes de Tercaras en Garantia. yfu en Adminsiracién a Largo D ]
‘ R} i 0 | ProvisinesalargoPlazo S A T R
0 e ) N = . e
Otres Activos no Circulantes - 0| — o _ Total de Pasivos No Circulantes S S 0 9
____Total de Actives No Circula _ T T Tenedzaz 67,662,670 | - 16,261,274
 Total dal Activo o . 86079431 | 88,974,821 BAC'IE'NDE_PUBLIG&FATRthSNIHQ‘_.__- o I i

Haclenda Publica/Patrimonio Contribuldo

Apurtaelonss

Domaclones de Cap:tal

Reservas

T 3aerrsT
107,007,355

70,828,168 _
2,408,841 |

_ Raclificacionas de Resultados de Ejercicios Anlerioras B

Vi

" Exceso 0 Ins laenlaA 6 0
S L vi;? Reguitado por Posiclén Monstarla - - o R
o - Re j‘ do por Tenencia da Activos no Monmrlna - 0 [V
_____ . | TotalHacienda Publica/Patrimonio o ] 70,828,188 74,132,720 |
| |7 otal del Pasivo y Haclenda Publica /Patrimenio ) 86,079,431 — 8a9Tagzl

Bajo protesta de docir verdad declaramos qud los Esl

ORA, GRACIELA C, A ANDRADE GARCIA PELAEZ
RECTORA DE LA UNIV! AD FEENOLOGICA DE MORELIA
C.P. EZ MELCHOR

JEFE DEPTO. REC. FINANCIEROS Y CONTABILIDAD

Financieros y sus nolas, son razonablemente correclos y son responsabilidad del emisor,

LA ALONDRA NUNEZ NUNEZ
DELEGADA ADMINISTRATIVA



RESOS

Ingresos de Gestion

Cuenta Pablica 2023
Universidad Tecnolégica de Morelia
Estado do Actividades
Dal 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2023
(Cifras en Pesos)

acianes de Seguridad Social

Contribuciones de Mejoras

" Demechos
Ingresos por Venta de Blanes y Prestacion de Servicios -
Participac Apostaciones, Convenios, Incentivos Darivados de la Colaboracidn Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones,
y Subvench yF y Jubilaciones
P Aponiaciones, Convanios, incentivos Deri de la C: 16n Fiscal y Fondos Distintos de Aporiaciones
T o, Adiga) sios y Subvenciones, y jonesy Jubilaciones B F — =
Otros Ingresos y Beneficios o S I ]
Ingresos Financieros o 0
Incremento por Variacién de inventarios - - o o - 0 |
Disminucion del Exceso de Eslimaciones por Pérdida 0 Delerioro a . 0
Disminucion def Exceso de Provisionas - L - = o |
Olros Ingresos y Beneficios Varios o = s i e
Total de Ingresos y Otros Beneficios - o o N o 116,135,105
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS o T - T
Gastos de Funcionamiento - il 110,639,584 | 96,906,147
" Servicios Personales B ) 86,772,061 83,327,769
Materialas y Suministros, - L 7,881,278 2,063 287
Sarvicios Generales ) 15986255 11,525,081 |
" Transferencias, Asig: Subsidios y Otras Ayudas o o ) 742,300
Transferencias Inlemnas y Asignaciones al Seclor Pabfico 0
Transfarencias al Resto actor Publico B - ) o o
Subsidios y Subvenciones ) B i 0 |
Ayudas Sociales ) - 742,300
Pensiones y Jubilacionss - v . = - 0 o
- - £% % a Fil 2 e y Contrat Anély - - 0 ¥ . o 0
Transigiencias a la Seguridad Social o o - ] o
DConativos o ) I o o 0
" Transferencias al Exterior - T L] - 0
e = 5 e — = =
Parficipaciones. N . o o R 0 [
Aportaciones o R B ) 0 0
~ Convenios - - ) n ] T
Intereses, Comisiones y Otros Gastos de a Deuda Pabfica - - . o T o 0|
wovir g . e m . 5 5
i = o 5 ]
Gaslos de ia Deuda Pablica - Y - 0 0
Costo por Coberturas o - B B 0 - [
Apoyos Financieros - o I ) o
Otros Gastas y Pérdldas Exiraordinarlas S ) 2331 S 0
iones, Dep Deterioros, O ¥y o - R 2223 0
Provisiones T 0 - 0
Disminucion de invenarios ) : ] 0
i Otros Gaslos. - R B 0
Inversién Pablica - T [ [
Inversion Publica no C. - o - 5 5
Total de Gastos y Otms Pérdidas a - 1i3as12s | 108,476,307
Resultados del Ejercicio {AhorrofDesahorro} o - - 2,400,841 T Tesse7en |
Bajo protesta de decir verdad d que Jos Estados Financieros y sus notas, son y s0n resy del emisor.

[
ENDRADE GARCIA PELAEZ
OLOGICA DE MORELIA

DS Y CONTABILIDAD

CIE]




Cuenta Piblica 2023
Universidad Tecnoldgica de Morelia
Estado de Variacién en la Hacienda Piiblica
Del 1 de Enero al 31 de Diclembre de 2023

(Cifras en Pesos)
D 3 = 0 0 € 2 >
0 pto Fati anio 0.4 G gI0 on de O
D U ao O ‘. 3 .. da P
Hacienda Priblica/ Patrimonio Contribuido Neto de 2022 0 B 0
|- Aportaciones TR e e T ] o 0 0 0
' Donaciones de Capilal B o 0 0 0
Actualizacion de la Hacienda Piblica/Patrimonio o T ol o]
" Haclenda PuablicalPatrimonio Generado Neto de 2022 64,472,922 9,659,798 S 74,132,720
" Resullados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 0 N 9,659,798 0 9,659,798
' Resultados de Ejercicios Antefiores | 0| 40,534,695 0 0 40,534,695
"~ Revallos o| 107007355 0 0 107,007,355
| Reservas 0 o 0 ) 0
" Redlificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores ol = 0 0
Exceso o Insuficiencia en la Actualizacién de la Hacienda e T B R 0
Pablica/Patrimonio Neto de 2022
 Resullado por Posicion Monetaria 0 o 0 0 0
0 ) 0 0 ol 0

" Resultado por Tenencia de Aclivos nc Monetarics

| Hacienda Publica/Patrimonio Neto Final de 2022 of 64,472,922 | 9,659,798 |
Cambios en la Hacienda Pablica/Patrimonio Contribuido of o 0
| Netode2023 S - S V—
Aportaciones 3] 0 1] ] 0
" Donaciones de Capital 0 0 0] 0
Actuelizacion de la Hacienda Publica/Patrimanio I 0 of 0
Variaciones de la Hacienda Pablica/Patrimonio Generado | 3,857,125 7,161,687 | -3,304,563 |
Neto de 2023
Resuilados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) - 0 0 2,409,841 | 0 2,409,841 |
Resuiltados de Ejercicios Anteriores o o 3,857,125  -98s59798| o 5,802,673
Revallios L 0 7 e e e
Reservas T 0 0 0 0 0
Reclificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 0 of 88,270 0 88,270
" Cambios en el Exceso o Insuficiencia en la Actualizacion de Sl I 0 0
la Hacienda PablicalPatrimonio Nete de 2023
| Resullado por Posicién Monelaria o o 0 0 0
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios - 0 o 0 0 [ 0
Hacienda Publica/Patrimonio Neto Final de 2023 0 68,330,047 2,498,111 0 70,828,158
Bajo protesta de decir verdad declaramog que los Eslados Financieros y sus notas, san razonablemente correctos y son respansabilidad del emisor.
| 4 a
DRA. GRACIELA W'T: DRADE GARCIA PELAEZ L.A. ALONDI EZ NUNEZ
RECTORA DE LA UNIVERSIR, TECNOLOGICA DE MORELIA DELEGADA INISTRATIVA

JEFE DEPTO. REGLFINANGIEROS Y CONTABILIDAD




Cuenta Pablica 2023

Universidad Tecnoldgica

e Morelia

Estado de Flujos de Efective
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2023
(Cifras en Pesos)

NSRS

2

Flujos de Efectivo ﬁgrlas Acnvida’das de Operactén - -
O, e . _ 107,026,006 | 116,136,106
Impueslos o . - 0 [
B Cuolas y Aporlaciones de Seguridad Social IR 0 - 0
_ Conlribuciones de Mejoras s - 0 I 5
_ Derechos o e N 0 0
Productos 3 1,808 B66
Aprovechamienios - - I o 0
| Ingresos por Venta de Bienes y Frestacmrg gg Sel 5 8,143,791 _ 7.675981
Parlicipaciones, Aporlaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracion 406,984 15,231,409
Fiscal y Fondos Distintos de Aporiaciones
_ Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones | oa4r2424 | 93,328,870
_ Otros Crigenes de Oparaclén - - 0 - 0
Aplicacion PR 117,466,714 108,956,916
_ Servicios Personales ] = s - 94,097,680 81,909,125
 Materiales y Suministros B 2,732 688 2,047 961
o W 13,255,054 11,146,956
as y Asignaciones al Sector Piblico ) ] 0 |
B ferencias al Resto del Sector Pablico - 2 1,197,960
_ Subsidios y Subvenciones e em 0 0
__Ayudas Sociales A B 555,300 100,626 |
i _Pensiones y Jubilaciones ) 0w o ]
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contrates Andlogos R 0 I
~ Transferencias a la Seguridad ' Social N - o 1
~__Donativos o o o 0 o 0
Transferencias al Exterior F - - 0 o 0
— I 0
B il B 1} — 0
Convenios i il o | i 0
Otras Aplicaciones de Operacién o - 15,925,792 ) 12,554,289
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operaci6n . -10,441,708 o 7,178,189
 Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversion — B - y
Origen 0 | 0
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Conslrucciones en Proceso o - 0]
Bienes Muebles B (] - v
Otros Origenes de inversion o | ) o
Aplicacién - 325,774 399,374
. Bienes Inmuebles, | B i 77 0 0
_Bienes Musbles - X 325774 399,374
Otras Aplicaciones de Inversién " B 3 0 0
| Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversion | -326,774 -398,374
 Flujos de Efectivo de las Acﬂvldades es de Financiamiento o S o
Qrigen S g 9
Endeudamiento Nelo - . o 0 0 |
Intemo i - | S N 0
_Externc_ = [ 0
Otros Origenes de Financiamiento o B B o | 0|
Aplicacion S 0 =
_Servicios de la Deuda S - B — o
Interno i - L S
e Externo o I i e i
~ Olras gplmacmnes de Financiamiento R 0
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Flnanclamlsnto T 0
Incremento/Disminucion Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo -10,767,482 6,778,815
_ Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio i 20,653,505 13874780
Efectiva y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio 9,886,114 . 20,653,595

Bajo protesta de decir verdad declaramgs

que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correcios y son res

jlidati'del emisor.

if
DRA. GRACIELA CARMINA ANDRADE GARCIA PELAEZ
RECTORA DE LA UNIVERSIDAR TECNOLOGICA DE MORELIA

C.P. JAIME MAR CEZMELCHOR
JEFE DEPTO. REC. F{INANCIEROS Y CONTABILIDAD

p S

L.A. ALONDI
DELEGADA ADM

/]
EZ NUNEZ
ISTRATIVA




