Gobierno del Estado de Michoacéan de Ocampo

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 4to trimestre 2025

Seguimiento del Andlisis Programatico Presupuestal

053 - Universidad Tecnoldgica de Morelia

.. Ampliacion/ Presupuesto . —
Recurso original Reguccic’m modificado Comprometido Devengado % Cumplimiento
UPP: 053 Universidad Tecnoldgica de Morelia $136,218,397.00 $-2,045,880.00 $147,705,866.00 $0.00 $0.00 0.00%
Programa Presupuestario: RP_Subsidios para $57,296,397.00 $-2,045,880.00 $67,040,322.00 $0.00 $0.00 0.00%
Organismos Descentralizados Estatales (Superior)
Fondo: 02 Ingresos de Fuentes Locales $0.00 $0.00 $7,327,261.00 $0.00 $0.00 0.00%
Cap|t‘ullo: 4000 Transferencias, Asignaciones, $0.00 $0.00 $7.327,261.00 $0.00 $0.00 0.00%
Subsidios y Otras Ayudas
. Recurso Ampliacién/ | Presupuesto . .
partida UR - P - p Comprometido Devengado % Cumplimiento
original Reduccion modificado
421031 null 07 Delegacion $0.00 $0.00 $5,754,238.00 $0.00 $0.00 0.00%
Administrativa
. Unidad de L . . . Justificacion .
Actividad . Beneficiarios Mes Programado Realizado Diferencia % Avance Propuesta de mejora
medida (causas)
Cumplimiento de obligaciones Pago de némina 144 Empleados
patronales
Diciembre 3 3 0 100.00
. Recurso Ampliacién/ | Presupuesto . .
partida UR - P - p Comprometido Devengado % Cumplimiento
original Reduccion modificado
421011 null 08 Direccion $0.00 $0.00 $1,573,023.00 $0.00 $0.00 0.00%
Académica
. Unidad de L . . . Justificacion .
Actividad . Beneficiarios Mes Programado Realizado Diferencia % Avance Propuesta de mejora
medida (causas)
Cumplimiento de obligaciones Pago de némina 144 Empleados
patronales
Diciembre 3 3 0 100.00
. Ampliacién/ Presupuesto . .
Recurso original Regucci()n modifF:cado Comprometido Devengado % Cumplimiento
UPP: 053 Universidad Tecnoldgica de Morelia $136,218,397.00 $-2,045,880.00 $147,705,866.00 $0.00 $0.00 0.00%
Programa Presupuestario: RP Subsidios para $57,296,397.00 $-2,045,880.00 $67,040,322.00 $0.00 $0.00 0.00%
Organismos Descentralizados Estatales (Superior)
Fondo: AE Universidades Tecnolgicas, Subsidio $57,296,397.00 $-2,045,880.00 $59,713,061.00 $0.00 $0.00 0.00%
para Organismos Descentralizados Estatales
Capitulo: 4000 Transferencias, Asignaciones, $57,296,397.00 $-2,045,880.00 $59,713,061.00 $0.00 $0.00 0.00%
Subsidios y Otras Ayudas
. Recurso Ampliacién/ | Presupuesto . .
partida UR - P - p Comprometido Devengado % Cumplimiento
orlglnal Reduccion modificado
421011 null gtc?of:c'na del $11,448,397.00 $0.00  $10,687,737.00 $0.00 $0.00 0.00%
. Unidad de L . . . Justificacion .
Actividad . Beneficiarios Mes Programado Realizado Diferencia % Avance Propuesta de mejora
medida (causas)

Cumplimiento de obligaciones
patronales

Pago de némina

219 Empleados




Marzo 2 2 0 100.00
Abril 2 2 0 100.00
Julio 2 2 0 100.00
. Recurso Ampliacién/ | Presupuesto . —
partida UR - P - p Comprometido Devengado % Cumplimiento
original Reduccion modificado
421011 null 07 Delegacion $8,562,995.00 $0.00 $7,732,858.00 $0.00 $0.00 0.00%
Administrativa
. Unidad de L . . . Justificacion .
Actividad medida Beneficiarios Mes Programado Realizado Diferencia % Avance (causas) Propuesta de mejora
Cumplimiento de obligaciones Pago de némina 219 Empleados
patronales
Marzo 2 2 0 100.00
Abril 2 2 0 100.00
Julio 2 2 0 100.00
. Unidad de L . . . Justificacion .
Actividad . Beneficiarios Mes Programado Realizado Diferencia % Avance Propuesta de mejora
medida (causas)
Diciembre 3 3 0 100.00
. Recurso Ampliacién/ | Presupuesto . -
partida UR - P - p Comprometido Devengado % Cumplimiento
original Reduccion modificado
421031 null 07 Delegacion $141,468.00 $5,754,238.00 $5,824,776.00 $0.00 $0.00 0.00%
Administrativa
- Unidad de L . : . Justificacion .
Actividad medida Beneficiarios Mes Programado Realizado Diferencia % Avance (causas) Propuesta de mejora
Cumplimiento de obligaciones Pago de némina 219 Empleados
patronales
Marzo 2 2 0 100.00
Abril 2 2 0 100.00
Julio 2 2 0 100.00
Diciembre 3 3 0 100.00
. Recurso Ampliacién/ | Presupuesto . L
partida UR - P - p Comprometido Devengado % Cumplimiento
original Reduccion modificado
08 Direccion
421011 null o $37,143,537.00 $1,573,023.00 $35,467,690.00 $0.00 $0.00 0.00%
Académica
- Unidad de L . . . Justificacion .
Actividad medida Beneficiarios Mes Programado Realizado Diferencia % Avance (causas) Propuesta de mejora
Cumplimiento de obligaciones Pago de némina 219 Empleados
patronales
Marzo 2 2 0 100.00
Abril 2 2 0 100.00
Julio 2 2 0 100.00
Octubre 2 2 0 100.00
Diciembre 3 3 0 100.00
- Ampliacién/ Presupuesto . o
Recurso original Reguccién modifF:cado Comprometido Devengado % Cumplimiento
UPP: 053 Universidad Tecnoldgica de Morelia $136,218,397.00 $-2,045,880.00 $147,705,866.00 $0.00 $0.00 0.00%




Programa Presupuestario: ZX Educacion

) i $78,922,000.00 $0.00 $80,665,544.00 $0.00 $0.00 0.00%
Superior Tecnolégica
Fondo: 02 Ingresos de Fuentes Locales $22,963,222.00 $0.00 $24,463,222.00 $0.00 $0.00 0.00%
Cap|t‘ullo: 4000 Transferencias, Asignaciones, $22.963,222.00 $0.00 $24.463,222.00 $0.00 $0.00 0.00%
Subsidios y Otras Ayudas
. Recurso Ampliacién/ | Presupuesto . -
partida UR . P - p Comprometido Devengado % Cumplimiento
original Reduccion modificado
421031 null gtcg:ma def $981,600.00 $0.00 $981,600.00 $0.00 $0.00 0.00%
o Unidad de T . . . Justificacion .
Actividad . Beneficiarios Mes Programado Realizado Diferencia % Avance Propuesta de mejora
medida (causas)
studiantes atendidos a traves
de servicios de prgmouon ala Atencion 2100 Estudiantes
salud, consulta médica y
orientacion psicolégica
Se rebasa la meta planeada, ya
Febrero 300 337 37 112,33 9ue se sumay se atendieron a
337 estudiantes en el area de la
salud fl’sicag mental.
Se cumplio con la atencion en
tema de salud fisica y mental,
rebasando la participacion
Marzo 200 225 25 112.50 programada con el objetivo de
promover la prevencion,
contribuyendo asf a la retencién
estudiantil.
Se aumentara el numero de
La actividad fue a la baja debido platicas y talleres a los alumnos,
Abril 200 168 -32 84.00 a que las solicitudes de atencién para que tengan la orientacion
psicopedagdgica disminuyeron  necesaria sobre temas de interés
de la comunidad universitaria.
INU SE LUlpiu ia 1igid ueuviuv a
una diminucién en la atencion de
alumnos que requieren ser Se atendera de manera
atendidos a través de servicios  inmediata a los estudiantes que
Mayo 200 103 -97 51.50 de promocion de la salud, requieren de servicios de
consulta medica y orientacion promocion de la salud, consulta
psicolégica, ya que los alumnos medica y orientacion psicolégica
de sexto cuatrimestre se
o Unidad de - . . . Justificacion .
Actividad . Beneficiarios Mes Programado Realizado Diferencia % Avance Propuesta de mejora
medida causas)
productivas y no en la
WY@ Ao 1a meta aenvaao
que los estudiantes se Una vez que los estudiantes
encuentran en periodo de regresen se continuara
Junio 200 196 -4 98.00 estancias y estadias, por lo que, ofreciendo el servicio de
no se brindd la atencién a la promocién a la salud, consulta
totalidad de alumnos ya que un  médica y orientacion psicoldgica
R SeLifsifoIamenadGEase invitar al q
que los estudiantes se nvna.r al mayor numero de
N estudiantes a que utilicen los
encuentran en periodo de icios d ional
Julio 200 153 -47 76.50 estancias y estadias, por lo que, servicios de promocion a fa
A - salud, consulta médica y
no se brindé la atencion a la ientacio icoloai |
totalidad de alumnos ya que un orien aglon pspo o.glcg’que es
. proporciona la institucion
Rf&rgﬁr‘éﬂﬁ;ﬁfoﬁEFMSWBJH%”&&]P una vez que 10s eswualanies
que los estudiantes se regresen de su estadia se
encuentran en periodo de continuara ofreciendo el servicio
Agosto 200 131 -69 65.50 estancias y estadias, por lo que, de promocién a la salud,
no se brind6 la atencién a la consulta médica y orientacion
totalidad de alumnos ya que un  psicolégica al mayor numero de
norcentaie se encuentra filera de aliimnnc nacihla
contnuar con la promocion e
No se cumpli6 la meta derivado  informacién del servicio de
que los estudiantes son de promocion a la salud, consulta
Septiembre 200 98 -102 49.00 nuevo ingreso y algunos médica y orientacion psicolégica

desconocen del servicio que se
les brinda por la institucion.

para que un mayor porcentaje de
alumnos posible puedan utilizar

al eansirin Ana ea lac hrinda



El aumento se da por el aumento

Octubre 200 387 187 193.50 de matricula en el cuatrimestre
septiembre - diciembre 2025.
S€ TUVOo un porcentaje mayor ae
estudiantes que son atendidos a
través de servicios de promocién
Noviembre 200 212 12 106.00 a la salud, consulta médica y
orientacién psicol6gica debido al
nuevo ingreso de Alumnos del
niievo ciclo
. Recurso Ampliacién/ | Presupuesto . .
partida UR . P . p Comprometido Devengado % Cumplimiento
original Reduccion modificado
07 Delegacion o
421011 null Administrativa $14,185,622.00 $0.00 $15,685,622.00 $0.00 $0.00 0.00%
. Unidad de L . . . Justificacion .
Actividad . Beneficiarios Mes Programado Realizado Diferencia % Avance Propuesta de mejora
medida (causas)
. Unidad de L . . . Justificacion .
Actividad . Beneficiarios Mes Programado Realizado Diferencia % Avance Propuesta de mejora
medida (causas)
Cumplimiento de obligaciones Pago de némina 219 Empleados
patronales
Febrero 2 2 0 100.00
Marzo 2 2 0 100.00
Abril 2 2 0 100.00
Mayo 2 2 0 100.00
Junio 2 2 0 100.00
Octubre 2 2 0 100.00
. Recurso Ampliacién/ | Presupuesto . -
partida UR - phiacio P Comprometido] Devengado % Cumplimiento
original Reduccion modificado
07 Delegacion o
421031 null Administrativa $7,396,000.00 $0.00 $7,396,000.00 $0.00 $0.00 0.00%
. Unidad de T . . . Justificacion .
Actividad . Beneficiarios Mes Programado Realizado Diferencia % Avance Propuesta de mejora
medida (causas)
I?orceptaje de informes Informe 219 Empleados
financieros presentados
Febrero 1 1 0 100.00
Marzo 1 1 0 100.00
Abril 1 1 0 100.00
Mayo 1 1 0 100.00
Junio 1 1 0 100.00
. Recurso Ampliacién/ | Presupuesto . —
partida UR o P - p Comprometido Devengado % Cumplimiento
original Reduccion modificado
421031 null 08 Direccion $400,000.00 $0.00 $400,000.00 $0.00 $0.00 0.00%
Académica
. Unidad de T . . . Justificacion .
Actividad . Beneficiarios Mes Programado Realizado Diferencia % Avance Propuesta de mejora
medida (causas)
L Unidad de T . . . Justificacion .
Actividad . Beneficiarios Mes Programado Realizado Diferencia % Avance Propuesta de mejora
medida (causas)
Adquisicion de servicios
profesionales para atencion a las Informe 2100 Estudiantes
necesidades de la Universidad
Febrero 1 1 0 100.00
Marzo 1 1 0 100.00




Abril 1 1 0 100.00
Mayo 1 1 0 100.00
Junio 1 1 0 100.00
Julio 1 1 0 100.00
Agosto 1 1 0 100.00
Septiembre 1 1 0 100.00
Octubre 1 1 0 100.00
.. Ampliacion/ Presupuesto . -
Recurso original Reguccién modizcado Comprometido Devengado % Cumplimiento
UPP: 053 Universidad Tecnoldgica de Morelia $136,218,397.00 $-2,045,880.00 $147,705,866.00 $0.00 $0.00 0.00%
Programa Presupuestario: ZX Educacion $78,922,000.00 $0.00 $80,665,544.00 $0.00 $0.00 0.00%
Superior Tecnoldgica
Fondo: 09 Fondo General de Participaciones $55,958,778.00 $0.00 $56,202,322.00 $0.00 $0.00 0.00%
Capitulo: 4000 Transferencias, Asignaciones, $55,958,778.00 $0.00 $56,202,322.00 $0.00 $0.00 0.00%
Subsidios y Otras Ayudas
. Recurso Ampliacién/ | Presupuesto . .
partida UR - P - p Comprometido Devengado % Cumplimiento
original Reduccion modificado
421011 null gtctt::;“”a del $11,448,397.00 $0.00  $10,687,737.00 $0.00 $0.00 0.00%
. Unidad de L . . . Justificacion .
Actividad . Beneficiarios Mes Programado Realizado Diferencia % Avance Propuesta de mejora
medida (causas)
Cumplimiento de obligaciones Pago de némina 219 Empleados
patronales
Febrero 2 2 0 100.00
Marzo 2 2 0 100.00
Abril 2 2 0 100.00
Julio 2 2 0 100.00
. Recurso Ampliacién/ | Presupuesto . .
partida UR - P - p Comprometido Devengado % Cumplimiento
orlglnal Reduccion modificado
421011 null 07 Delegacion $8,562,995.00 $0.00  $10,132,858.00 $0.00 $0.00 0.00%
Administrativa
. Unidad de L . . . Justificacion .
Actividad . Beneficiarios Mes Programado Realizado Diferencia % Avance Propuesta de mejora
medida (causas)
Cumplimiento de obligaciones Pago de némina 219 Empleados
patronales
Febrero 2 2 0 100.00
Marzo 2 2 0 100.00
Abril 2 2 0 100.00
Julio 2 2 0 100.00
Noviembre 2 2 0 100.00
. Recurso Ampliacién/ | Presupuesto . .
partida UR - P - p Comprometido Devengado % Cumplimiento
original Reduccion modificado
421031 null 07 Delegacion $141,468.00 $0.00 $1,487,060.00 $0.00 $0.00 0.00%

Administrativa




Unidad de

Justificacion

Actividad medida Beneficiarios Mes Programado Realizado Diferencia % Avance (causas) Propuesta de mejora
Cumplimiento de obligaciones Pago de némina 219 Empleados
patronales
L Unidad de L . . . Justificacion .
Actividad . Beneficiarios Mes Programado Realizado Diferencia % Avance Propuesta de mejora
medida (causas)
Febrero 2 2 0 100.00
Marzo 2 2 0 100.00
Abril 2 2 0 100.00
Julio 2 2 0 100.00
Noviembre 2 2 0 100.00
. Recurso Ampliacién/ | Presupuesto . .
partida UR . P - p Comprometido Devengado % Cumplimiento
original Reduccion modificado
421011 null 08 Direccion $35,805,918.00 $0.00  $33,894,667.00 $0.00 $0.00 0.00%
Académica
. Unidad de L . . . Justificacion .
Actividad medida Beneficiarios Mes Programado Realizado Diferencia % Avance (causas) Propuesta de mejora
Cumplimiento de obligaciones Pago de némina 219 Empleados
patronales
Febrero 2 2 0 100.00
Marzo 2 2 0 100.00
Abril 2 2 0 100.00
Julio 2 2 0 100.00
Octubre 2 2 0 100.00




