Universidad / Institucién

Programa

Programas a los que se destinan los recursos y el cumplimiento de las metas correspondientes

Gasto Ejercido
(Millones de pesos)
Metas alcanzadas al periodo
Enero - julio

Enero - agosto  Enero - septiembre

Metas alcanzadas al periodo enero-septiembre

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE MORELIA

r Elabord~
L.E. SALVADOR-RA]
VAZQUEZ
JEFE DE DPTO. DE FLANEACION,
PROGRAMACION Y EVALUACION

Subsidios Federales para

Organismos Descentralizados | $

Estatales U006

16,501,508.32 | § 18,616,305.72 | $

21,636,677.73

16,501,508.32 18,616,105.72 21,636,677.73

Enero-septiembre Meta Anual Metas programadas Metas alcanzadas
Indicador / (Variable meta)  enero-septiembre enero-septiembre
1217 Alumnos que parlicipan en aclividades deportivas y cullurales 104.13% 750 781
1218 Atencién a alumnos con algun tipo de discapacidad 98.18% 55 54
1219 Atencién Psicoldgica a la comunidad educativa 75.64% 1,100 832
]22_Cl Cluherlura de red inalémbrica y conexién a internet en la 33.33% 3 1
institucién
1221 Cursos impartidos sobre equidad de género 66.67% 3 2
1222 Evaluacién docente 66.67% 3 2
1223 Numero de estudiantas de TSU y Licenciatura que 69.05% 2200 1519
gestionaron beca ) " !
1224 Promocién para la caplacion de matricula de los egresados 75.00% 12 9
da instituciones de educacion media superior tecnolagica ALe
1225 Reporte de la estadistica institucional a las dependencias o
correspondientes hB25% 15 9
1226 Atencién y cumplimiento de compromisos sindicales 75.00% 12 9
emanados del contrato colectivo de trabajo vigente .
1227 Cumplimiento al pago de impuestes estatales dal 3% 75.00% 12 9
1228 Estados Financieros 75.00% 12 9
1229 Inventarios de bienes y equipo 75.00% 12 9
1230 Tramites financieros 75.00% 24 18
3945 Realizar en tiempo y forma los tramites inherentes a |a 75.00% 24 18
ministracion de recursos =
1231 Alumnos que participan en programas de tutorias 93.00% 2,200 2,046
1232 Alumnas que realizan la encuesta de trayecloria educativa 0.00% 2,200 0
1233 Alumnos que realizan su astadla de TSU y Licenciatura por 90.86% 810 736
cohorte
1234 Alumnos que realizan su servicio social de TSU y Licenciatura i 7
por cohorte 90.86% 810 36
1235 Egresados de TSU que optan por continuidad de estudios 108.04% 336 363
1236 Egresados de TSU y Licenciatura que obtienen empleo a seis 82.68% 812 506
meses de su egreso. )
1237 Profesores de Tiempo complelo que cuentan con perfil 4
PRODEP 88.89% 36 32
1238 Programas educativos evaluables de TSU y Licenciatura 100.00% 7 7
1239 Unidades productivas vinculadas 100.00% 702 702
Aulolro
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